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ISKOLANK NEVADOJA:

Brody Imre

1891-1944

Az emberi nagysag, a kutatdi zsenialitds, a gyakorlati megvaldsitas tehetsége tette teljessé
Brody Imre viszonylag rovid életét. Neve 0sszefonodott a haladast jelképez6 fénnyel a hosz-

szabb ¢lettartamt kriptontdltésii izzo6 feltalalojaként.

Eotvos Lorand tanitvanya, kozépiskolai, majd egyetemi tanar, kutatofizikus Gottingenben Max
Born professzor munkatarsaként, késébb pedig tijra Magyarorszagon dolgozik az Egyesiilt 1zz6

laboratoriumaban.

1930-ra kidolgozza ¢és szabadalmaztatja a nemesgéazzal tolt6tt izzoldmpat, majd megoldja a
kriptongaz kozvetleniil levegdbdl torténd veszEly nélkiili, gazdasagos eldallitasanak probléma-

jat.

A vilag els6 kriptongyara a mai Ajka teriiletén Alsocsingerben épiilt fel 1937-ben. A levegdbdl

eldallitott kriptonnal toltott 1zzok hatalmas sikert arattak szerte a vilagban.

Az 1944-ben felerdsodo faji iildoztetésnek esett aldozatul, amikor csaladjat onként kovetve

koncentraciods taborba kerilt.

Nevét hiien 0rzi a tudomanyos ¢élet, valamint legmélyebb tisztelettel iskolank,

az Ajkai Brody Imre Gimnazium.



BEVEZETES



I.1. A pedagogiai program hatalyba lépése, feliilvizsgalata

1.1.1. Az Ajkai Brédy Imre Gimnazium Pedagogiai programja a kdvetkezd legitimacios elja-

rasrendet kovetden 1ép hatalyba:
Véleményezési jogkort gyakorol:
e az intézményi tandcs,
e asziil6i munkakozosség.
Elfogadja:
e anevelGtestiilet.
Jovahagyja:
e azigazgato.
Ellendrzi és egyetértési jogkorrel bir (Nkt. 26. §. (1) altal szabalyozott kérdésekben):
e A fenntartd, mikodteté (Papai Tankeriileti K6zpont),

A fentiek értelmében az Ajkai Brody Imre Gimnazium Pedagogiai programja hatalyba 1épésé-

nek idéponja: 2023. szeptember 1.

1.1.2. A Pedagdgiai program feliilvizsgalata a hatalyba Iépést kovetd masodik év. Ezt megelo-
z08en a feliilvizsgalatra abban az esetben kertil sor, ha azt térvényi, rendeleti modositas vagy az

intézmény ¢életében bekdvetkezd jelentds valtozas indokolja.



I.2. A pedagogiai program nyilvanossagra hozatala

Az Ajkai Brody Imre Gimnazium Pedagdgai programjat annak hatalyba 1épése utan a kovet-

kez6 forumokon hozzuk nyilvanossagra:
e aKIR kozzétételi listajan elektronikus formaban

e az intézmény honlapjan (Www.brody-ajka.edu.hu) a dokumentumok link alatt elektro-

nikus formaban

I.3. Preambulum

Az intézmény neve: Ajkai Brody Imre Gimnazium
Székhelye: 8400 Ajka, Brody Imre utca 4.
Telefonszama: 88/508-240

Igazgato: Mihalyfi Lasz16

Az iskola fenntartdja és miikddtetdje: Papai Tankeriileti Kozpont
Intézményi azonosito: VF0101

Alapités ideje: 1953.
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http://www.brody-ajka.edu.hu/

1.4. Az iskola rovid bemutatasa

Az Ajkai Brody Imre Gimnazium 1953. szeptember 1. 6ta all a kozépfoku oktatas szolgalata-
ban, az 1961/62-es tanév ota jelenlegi épiiletében. A gimnazium mellett az iskola falai kozott

torténetének jelentds részében szakkozépiskolai oktatas is folyt.

Az intézmény célja, hogy a sziilok, a tanulok és a kdrnyezet igényeinek mindjobban megfelelni
kivano kozépiskolaként miikodjon, amely érettségire késziti fel gimnaziumi keretek kozott 6
illetve 4 évfolyamon a tanulokat, megteremtve ezzel a kozépfoku és a felséfokt szakmai to-
vabbképzés lehetdségét. A neveldtestiilet igényes szakmai munkéja, a megfeleld targyi feltéte-
lekkel rendelkez6 oktatasi kornyezet a kozépiskolat az elmult években megbizhat6, stabil érté-
keket kozvetitd, mértekado tudast kialakitd intézménnyé tették elsdsorban Ajkan, illetve szii-
kebb-tagabb kornyezetében. Annak érdekében, hogy az iskolat elhagyé tanulok mindinkabb
megfeleljenek az Eurépahoz csatlakozott tdrsadalom elvarasainak, kiemelt fontossagunak tart-
juk a szilard erkolcsi, szellemi értékrendszer kialakitasan tul a nyelvoktatast €s az informacios
technoldgidk alkalmazdsanak megismertetését. A megfeleld kommunikacids készség megszer-
zésén kiviil mindezzel elsddleges célunk az, hogy tanuldinkat olyan tudés birtokdba juttassuk,
melyek megteremtik mar itt a kozépiskolaban, de még inkabb felndtt életiikben annak a lehetd-
ségét, hogy elérhessék a mindenkori legmodernebb informacidkat az altaluk kivalasztott szak-

teriileten, s ezaltal boldoguljanak palyajukon.

I.5. Az iskola kiildetésnyilatkozata és jovoképe

Iskolank a 4 és 6 évfolyamos normal tantervii képzés mellett emelt szintii nyelvi képzést is
miukoddtetd gimnazium, melynek elsddleges feladata az altaldnos miiveltséget megalapozo6 érett-
ségire, valamint felséfoku iskolai tanulmanyok megkezdésére felkészitd nevelés és oktatas biz-
tositdsa, a munkéba allashoz és az 6nallo életkezdéshez sziikséges ismeretek nyujtasa. A 21.
szazad elején a hagyomanyos értelemben vett miiveltségelemek mellett felértékel6dott a nyelv-

tudas és az informatika szerepe.

Ennek értelmében iskoldnk a partnerei altal megfogalmazott igényeknek kivan megfelelni.
Nyitott:
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fenntartojaval ¢és mikodtetdjével, a Péapai Tankeriileti Kozponttal vald szoros

egylittmikodésre,

az altalanos iskoldkkal valo szakmai-pedagogiai jellegli egylittmiikodés kialakitasara,
az altalanos iskolaban tanulmanyaikat befejez6 tanulok tovabbtanuldsi igényeinek ele-
mzésére, tdjékoztatdsukra (palyavalasztasi rendezvények) és lehetdség szerint az

elvarasaiknak valo megfelelésre,

a sziildkkel val6 hagyomanyos és rendszeres kapcsolattartasra, a sziilok képviseletét el-

lat6 SZMK-val val6 egyiittmikodésre,

a varos, a régio kozépiskolaival vald szakmai, pedagogiai és szabadidds programokban

megnyilvanulo egylittmiikodésre,

felsdoktatasi intézményekkel valo kapcsolattartasra, a tanulok motivalasara nyilt napo-
kon, intézményi palyaorientacids napon, palyavalasztasi programokon valé részvételre,
tanuloink palyavalasztasanak orientalasara, kozos programok szervezésére elsdsorban a

veszprémi Pannon Egyetemmel,

a szakmai €s szolgaltato szervezetekkel valo kooperaciora pedagogusaink és egész al-

kalmazotti k6zosségiink folyamatos szakmai megujuldsanak igényével,

Ajka varosban és kornyezetében miikodo kulturalis és gazdalkodo szervezetekkel, egy-
hazakkal valo szoros egylittmiikddésre az iskola didkjainak és pedagogusainak érdeké-

ben.

12



I.6. Az iskola iranyitasi strukturaja

Igazgato

v

v

Igazgato- Igazgato-
helyettes helyettes
Idegen nyelvi Magyar-tor-

munkakozosség ténelem
munkakozosség
Természet-
tudomanyi Matematika
munkakoz0sség munkakoz0sség
Sporttevéken- Informatika —
yseg fizika
g munkak&zdsség
Ifjusagvédé
Osztalyfénoki
munkak6zosség
Rendszergazda Konyvtar

'

'

Iskolatitkar

Technikai appa-
ratus tevékeny-
ségét iranyito
gazdasagi dol-
gozd

Technikai dol-
gozok
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1.7. Az iskola oktatasi szerkezete

1.7.1. Nappali tagozat

Az oktatasi szerkezet keretein beliil, nappali tagozaton a kovetkezo tipusu osztalyok

inditasa tartozik az intézmény profiljaba:
- 6 évfolyamos gimnaziumi képzés
- 4 évfolyamos gimnaziumi képzés:

- idegen nyelvi emelt szintii képzés

1.7.2. Felnottoktatas

Erettségire felkészitd képzés.
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NEVELESI PROGRAM
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I. Az iskolaban foly6 nevel6-oktatéo munka pedagogiai alapelvei,

értékei, céljai, feladatai

Az oktatasi és nevelési célok meghatarozasa eldtt e szempontbodl is sziikség van rovid helyzet-

elemzésre.

Iskolank egy kisvaros egyik kozépiskolaja. Beiskolazasi korzete meglehetésen sziik. Mind
Ajka, mind a kdrnyezd megyei varosok jol ellatottak kozépiskoldkkal, kozépfoku intézmények-
kel. Iskolank olyan képzési struktarat alakitott ki, amely kinalataval egyszerre biztosit lehetd-
séget a kiilonb6z6 képességl, iranyultsagu, igényl €s célu tanulok szamara. Ugyanakkor szem
elott kell tartanunk azt is, hogy ezen életkorban még ne jelentsen végleges, megmadsithatatlan

dontést az iskolatipus megvalasztasa.

Természetesen a fent leirtakkal egyiitt azt is szeretnénk, ha a képzési strukturankon beliil a leg-

jobb valogatasi lehetdséggel rendelkeznénk a hasonlo6 helyzetii kozépiskolak kozott.

I.1. Alapelvek

Tudjuk, a teljesség igényével nem lehet felsorolni mindazokat a tényezdoket, pedagogiai elveket,
amelyek megléte, érvényesiilése pozitiv irdnyban befolyasolja munkank eredményességét. En-
nek ellenére megallapithatjuk, hogy iskolankban a kévetkez6é pedagogiai alapelvek minél telje-

sebb megvalodsitasara, érvényesitésére toreksziink:
e Az egyenrangusag elve, a tanuldo emberként valo tisztelete.

e A hatranyos megkiilonboztetés kizarasa az iskolai €let minden teriiletérdl. Az esélyegyen-

18ség elvét érvényesitjiik mind a tanuldk, mind a foglalkoztatottak korében.
e A tanulok és az intézményi dolgozdok személyiségi jogainak tiszteletben tartdsa.
e A pedagdgusi vezetd szerep megvaldsulasa.

o Az ¢letkori €s egyéni sajatossdgok mellett a kozosség igen erdteljes pozitiv hatdsanak az
érvényesitése. A kozosségek biztositanak ugyanis terepet — a pedagogus vezetd, iranyito,
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kezdeményezd tevékenysége mellett — a tanulok onallosdganak, ontevékenységének, az 6n-

kormanyzo6 képesség kibontakoztatasanak.
e A tapasztalatszerzés és az allando Onfejlesztés sziikségességének elve.
e A bizalom meglétének fontossaga.
e A kovetkezetesség elvének megvalositdsa mellett az empatia érvényesitése.
e Hisziink abban, hogy minden tanul6 a sajat szintjéhez képest akar €s tud is fejlodni.

e Az eredményes oktato-neveld munka alapvetd feltétele a j6 munkafegyelem mellett az al-

koto, nyilt, demokratikus iskolai légkor megléte.

I.2. Iskolank céljai a tanuldk sikeres nevelése-oktatasa érdekében

1.2.1. Intézményiink alapvetd nevelési-oktatdsi célja a XXI.sz.-ban is az érettségire és a tovabb-
tanulasra valo sikeres felkészités. A kovetelmények ismeretében toreksziink arra, hogy a négy-
, ill. hat évfolyamot elvégz6 tanuldink érettségit szerezzenek és minden tanulonk igyekezzen
valamilyen szakképesitéshez jutni. A végzdsok legalabb 70%-a kertiiljon be felsdfoka oktatasi
intézménybe, s jusson ezzel oklevélhez vagy diplomahoz. Azon faradozunk, hogy ezen tanulok
koziil mind tobben €s egyre sikeresebben vegyenek részt kiilonb6z6 tantargyi versenyeken, bi-

zonyitva ezzel a felkésziilés egy-egy fazisaban is az eredményességet.

1.2.2. Az emlitett célok elérése érdekében a diakok értelmi képességeinek fejlesztését, a racio-
nalis, értd gondolkodasra valo nevelését tlizziik ki magunk elé alapfeladatként. Ezért toreksziink
a hatékony, 6nallo tanulds technikdjanak megismertetésére, az iskolavaltas okozta nehézségek

lekiizdésére, a nehézségekkel kiizdok felzarkoztatasara.

1.2.3. A jovbben is kiilonds figyelemmel kezeljiik a tanulok 6nalld, problémamegoldd gondol-
kodasra nevelését, a korszerll vitakészség elsajatittatasat. Tanaraink mindegyike azon faradoz-
zon, hogy az altala oktatott targy logikajanak megfelelé gondolkoddsmddot sikeriiljon a dia-

kokban kifejlesztenie.
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1.2.4. Célunk tovabba a tanulok matematikai-logikai kompetenciajanak, gondolkodaséanak a fej-
lesztése, hogy képesek legyenek matematikai ismereteiket - képleteket, modelleket, struktara-

kat, grafikonokat, tablazatokat - a mindennapokban alkalmazni.

1.2.5. Valamennyien toreksziink arra, hogy a tanulékban minél korabban és minél tartosabban
- lehetoleg egész ¢€letre szdloan - kifejlodjon az donmiivelés igénye, ismerjék fel és fogadjak el

az ¢lethosszig tart6 tanulas jelentoségét.

1.2.6. Korunkban mind az anyanyelven, mind az idegen nyelven térténé kommunikécids kész-
ség megfeleld szintli elsajatitasa alapkovetelmény. Ennek érdekében valamennyi képzési for-
mank keretén beliil nagy sulyt helyeziink a magyar nyelv ¢s két idegen nyelv oktatasara. Cé-
lunk, hogy az emelt szintli idegen nyelvi képzés soran a didkok eljussanak legalabb a kdzép-
szintli (B2) nyelvtudas szintjére, errdl nyelvvizsga bizonyitvanyt szerezzenek vagy ezzel egyen-

értekll emelt szintli érettségi vizsgat tegyenek.

1.2.7. Alapkovetelmény a tanulok anyanyelvi kommunikacids készségének, azaz beszédkész-
ségének, beszédkultirajanak fejlesztése, valamint a megfeleld szintli szovegértés elsajatittatasa.

Szorgalmazzuk a tanulok kulturalt kdzéleti szereplésre valo felkészitését.

1.2.8. Ezek mellett - a kor igényeinek megfelelden - a kiilonb6z6é kommunikacios technikak

oktatdsat, a digitalis kompetencia kialakitasat is kiemelten fontosnak tarjuk.

1.2.9. Egyre jobban elanyagiasodo, az évezredes erkodlcsi normakat figyelmen kiviil hagyo vi-
lagunkban jelentds teret szenteliink az egyetemes erkolcsi értékek - becsiilet, tisztesség, hliség
stb. - atadasara is, mikozben felhivjuk a tanulok figyelmét arra, hogy barhol helyezkedjenek el
az ¢letben, sziileik, barataik, kollégaik tisztelete és megbecsiilése elsddleges. Természetesen
nem feledkeziink el az egészséges Onbecsiilés, a kezdeményezOkészség és vallalkozoi kompe-

tenciak kialakitasarol sem.

1.2.10. Hangsulyoznunk kell a jovében is, hogy a hazafisdg nem frazis, hanem igenis érték, ha
nem torkollik szélsdséges nacionalista szemlélet kifejlédésébe. A magyar nép 1100 éves torté-
nete soran vivott szabadsagharcai, forradalmi eredményei a XXI.sz.-ban is példaként allithatok
a fiatalsag elé. Célunk, hogy szocidlis érzékenységgel rendelkezd, tudatos allampolgéarként

szervezzek feln6tt életiiket.
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1.2.11. Valamennyi képzési formankban oktatjuk a kornyezet- és természetvédelemmel kap-
csolatos ismereteket. Alapvetd cél a helyes kdrnyezeti szemlélet, természettudomanyi kompe-
tencia kialakitasa és annak megértetése a tanuldkkal, hogy az egyén is aktiv részese kell legyen
a lokalis ill. globalis problémak megoldasanak. Korunk vildgméretii problémain keresztiil ér-
tetjiik meg a diakokkal az ez irdnyu szemléletvaltas mind siirgetobben jelentkez6 sziikségessé-
gét. Bizunk abban, hogy a fiatalok nevelésén keresztiil a jovo nemzedékekre is pozitiv hatast

gyakorolhatunk.

1.2.12. Valamennyi tantargy, de kiilonosen a miivészeti targyak oktatdsa kozben nagy sulyt he-
lyeziink a tanulok esztétikai nevelésére. Célunk, hogy munkajukban, 6ltézkodésiikben, min-
dennapos tevékenységiik soran maximalis igényességre torekedjenek, kozépiskolai tanulma-

nyaik soran fejlédjon esztétikai-miivészeti tudatossaguk és kifejezokészségiik.

1.2.13. Megismertetjiik a tanulokat az egészséges életvitel kritériumaival, hangsulyozva a rend-
szeres sportolas sziikségességét. Meggy6zdodésiink, hogy csak a mindennapos testedzés bizto-
sithatja azt a fizikai hatteret, mely az eredményes szellemi tevékenység végzéséhez sziikséges.

E téren nagyobb feladatunk az igények kialakitdsa, mint kielégitése.

I.3. A sikeresség Kritériumai

1.3.1. Iskolank tanuldinak tanulmanyi atlaga minden félévben legalabb 3,90 legyen.
1.3.2. Minden - a k6zépiskolai tanulmanyait befejez6 - tanulonk sikeres érettségi vizsgat tegyen.

1.3.3. Az érettségizett tanulok mindegyike szerezzen szakképesitést, féiskolara, egyetemre a

veégzsok legalabb 70 %-a nyerjen felvételt.

1.3.4. A tanuldk valamennyi iskolai megnyilvanuldsanal toreksziink a mechanikus tanulés ki-

kiiszobolésére, s helyette az ok-okozati 0sszefliggések meglattatasara helyezziik a hangsulyt.

1.3.5. Az onmiivelés igényének kialakuldsat a kutatd, a probléméknak mindig utdnanézd, a
konyvtarat rendszeresen latogatd, a meglevd informdacios csatorndkat értve haszndlo tanulok

szaman keresztiil mérhetjiik le.
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1.3.6. A szamitdgép ¢€s egyéb informacios technikdk elsajatitdsat a mindennapi tanorai teveé-

kenység soran mérhet;jiik.

1.3.7. Az alapvet6 erkolesi normak személyiségbe vald beépiilését a tanulok felndttekkel és

tarsaikkal szembeni magatartdsan, hozzaallasan at kontrollalhatjuk.

1.3.8. A helyes kornyezetvédelmi szemlélet kialakuldséat szintén a didkok mindennapos meg-
nyilatkozésain ill. ilyen iranyu tevékenységek végzésén keresztiil (pl. papirgytijtés, szarazelem-
gylijtés, anyagtakarékos szemlélet, a szelektiv hulladékgyiijtok helyes hasznalata, a rendelke-

zésre allo termékek kozotti tudatos valogatas stb.) ellendrizhet;jiik.

1.3.9. Az esztétikai nevelés hatékonysagat az iskolai tevékenységek kdzben folyamatosan nyo-
mon kovethetjiik. Tanitvanyaink 6ltozkodése, izlésvilaga, szépérzéke a 4, ill. 6 év folyaman
szinte az iskolai élet majd minden teriiletén - pl. osztalydekoracid - figyelemmel kisérendo, S

szlikség esetén azonnal korrigalando.

1.3.10. Az egészséges ¢letszemléletre nevelést egyrészt a mindennapos testedzés meglétén vagy
hianyan keresztiil, a helyes taplalkozasi és higiénés szokasok, a felelds parkapcsolatok kialaku-
lasat pedig a tanuldk viselkedése, a veliik vald beszélgetések alapjan itélhetjiik meg. Torek-
szlink arra, hogy tanuldink ismerjék meg az egészség értékét és tegyenek meg mindent annak

megtartdsa, erdsitése és fejlesztése érdekében.

1.3.11. Az idegen nyelvek megfeleld szintli elsajatitasat a sikeres kozép- és fels6foku nyelv-

vizsgék, illetve emelt szintli érettségi vizsgak szaman keresztiil kontrollalhatjuk.

1.3.12. Az egyetemen, f6iskolan tovabbtanulni nem tuddk, vagy nem akardk lehetd legnagyobb

szazaléka kapcsolddjon be szakmai képzésbe.
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I.4. Az iskolaban foly6 nevel-oktatéo munka eszkozei, eljarasai

1.4.1. A célok megvaldsitasat szolgalo nevelési, oktatasi modszerek

1.4.1.1. Nevel6testiiletiink nemcsak tudomasul veszi, hanem tudja is, hogy minden tanul6 szu-
verén egyéniség, tulajdonsagait, ismereteinek, gondolkoddsanak, neveltségének szintjét ille-
téen éppen ugy, mint kiilsé megjelenése vonatkozasaban. Ebbdl kiindulva azt is tudjuk, hogy
pedagdgiai munkank sordn nem tdmaszkodhatunk ,,receptekre”, mivel minden pedagdgus mas,

¢s kiilonbozdek a pedagogiai szituaciok és koriilmények is.

1.4.1.2. Minden pedagogusnak feladata, hogy mind elméleti, mind gyakorlati felkésziiléssel s
felkésziiltséggel megtaldlja azokat a modszereket, amelyek egyéniségének legjobban megfelel-
nek ahhoz, hogy pedagogiai munkaja minél eredményesebb legyen, trra tudjon lenni a legva-
ratlanabb pedagogiai szituaciokon is. Ez az, ami a pedagdgus munkat egyszerre teszi nehézz¢

¢€s szeéppé.

1.4.1.3. Tanari munkénk mindennapi mechanizmusat, kereteit a kozponti és helyi szabalyozok
hatarozzak meg. Ezen tilmenden minden iskolai dolgozénak a maga helyén egyéniségének
megfelelden kell a célok és feladatok minél szinvonalasabb megoldasa érdekében azonos és
pozitiv irdnyban dolgozni azért, hogy egymas munkdjat kelld eredményességgel erdsitsiik. Az
egylittmiikodésiink szintje dontden hatdrozza meg neveldtestiiletiink egységét, mely lényegesen

befolyasolja munkank hatékonysagat.

1.4.1.4. A rohamosan bdviild, informaciorobbanéssal jar6 tudomanyos eredmények Osszessége
megkivanja az ismeretszerz€s modjanak a megvaltoztatasat az iskoldban és az iskolan kiviili
élethosszig tartd tanulasi folyamatban. Fontosnak tartjuk ezért a kompetenciaalapt oktatas
megvalositasat, ezen beliil a kooperativ csoportmunkat, a differencidlast, a projektmunkat, a

multimédias eszk6zok megfeleld alkalmazasat.
1.4.1.5. A mddszerek megvalasztasanal fontos szempontok lehetnek pl. a kovetkezok:

Habitus, egyéni stilus, az osztaly, a csoport, a tanuld milyensége, nevelési célok, motivacios

tényezok (biztatas, dicséret, szankciok stb.) varhatd hatékonysaga, kdzponti tantargyi kovetel-
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mények, sziilok elvarasai, szocidlis és kulturalis hattér, munkak6zosségben kialakult pedago-
giai elvek, értékrend, az iskola 1égkorébdl a tanulokkal szembeni banasmod szokéasos gyakor-

latabol fakado eljarasok, kotottségek.

1.4.1.6. Szorgalmazzuk az IKT eszkozok (aktiv tabla, tablet, okostelefon) rendszeres tanorai
alkalmazasat, a kiilonb6z0 tantargyi szoftverek, digitalis tananyagok, elektronikusan hozzafér-

het6 informaciok hasznalatat.

1.4.1.7. Mivel a pedagdgiai problémak legtobb esetben akkor €s ott oldhatok meg a legeredmé-
nyesebben, amikor és ahol keletkeztek, azt tartjuk a legcélravezetébb eljarasnak, ha a problémat
a vele elsOként taldlkozo pedagdgus oldja meg. A pedagogus tekintélye ugyanis csak igy ala-
kulhat ki, igy tarthatdé meg, illetve igy novelhet. Ha a probléma olyan jellegli, hogy tovabbi
beavatkozast (osztalyfondk, igazgato-helyettes, igazgato, sziil6) kovetel meg, akkor ez a sziik-

séges mértékben torténjen meg a vele kapcsolatos adminisztracio elvégzésével egyiitt.

1.4.1.8. Iskolai munkank, életiink alland6 velejardja a nevelési tevékenység. Sajnos, torvény-
szerl a negativ szélsdséges esetek eldforduldsa is. Ezekben az esetekben is higgadtan, tudato-
san, a szituacid megoldasanak leghatékonyabb maddjat valasztva kell eljarnunk. Pedagogiai,
szakmai felkésziiltségiink probakdvei ezek az esetek. JO és eredményes megoldasukra joggal

lehetiink biiszkék.

1.4.1.9. Az iskola egyik fontos feladata, hogy a csalad mellett az iskoldban is megtanuljak a
gyerekek a kollektiv gondolkodds modjat. A demokréacia nem azt jelenti, hogy mindenki azt
tesz, amit akar. A demokracidhoz az dnfegyelem ¢€s az 6nkorlatozas mellett a feleldsségvallalas

is szlikséges.

1.4.1.10. Az iskola mutassa meg, hogy sokféle vélemény létezik. Véleményét mindenkinek joga
van képviselni. A tandr olyan tolerans magatartasra neveljen, amely tudomasul veszi a masik

ember masféle gondolkodasat is.

1.4.1.11. A tanulokkal valo egylittmiikodés hatékonysagat novelik a tanoran kiviili kozosségi
alkalmak. Ilyenek: szinhdzlatogatas, kirandulasok, osztalyrendezvények, tandran kiviili projek-
tek, nyelvi csereprogramok, szinjatszas, filmklub, zenei rendezvények, beszélgetések, vetélke-

dok stb.
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1.4.2. Kompetencia alapu oktatas

A NAT-ben megfogalmazott kulcskompetencidk fejlesztése érdekében eldtérbe helyezziik a

kompetencia alapu tanitasi-tanulasi modszereket.

1.4.2.1. Kooperativ tanulas
A kooperativ tanulas egy tanul6i egyiittmiikddésen alapuld tanulasszervezés, melynek a célja a

tarsas és a kognitiv képességek fejlesztése.

1.4.2.2. Tanuléi differencialas heterogén csoportban

A differencialas az egyéni kiilonbségek figyelembe vétele, a tanuldk aktudlis fejlettségéhez és
egyéni stilusdhoz valo alkalmazkodas. A differencialas célja, hogy hatékonyabban tanitsunk,
segitséget nyujtsunk a tanuldknak a tanuldsban, pozitivabba tegyiik a tanulok iskoldhoz fiiz6d6

viszonyat.

1.4.2.3. Dramapedagoégiai modszerek
A dramapedagdgia a pedagdgiai gyakorlat kiillonb6zd szinterein és szintjein alkalmazott dra-
matikus eljarasok 0sszessége. Kozéppontjaban a cselekvésen, ezen beliil is a dramatikus cse-

lekvésen keresztiil megvalosuld tanulés all.

1.4.2.4. Projektmunka

A projektmodszerrel leginkabb azok a tanulasi egységek teljesithetok, melyeknek kdzpontjaban
egy komplex téma, probléma all. Tudatos tervezést és szervezést igényel, a tanulok tapasztala-
taira, képességeire ¢épit, és egyiittmiikodéssel, kozos cselekveéssel valosul meg. A téma feldol-
gozésa soran teret kapnak az egyéni tanuloi képességek, de ezen képességek egymasra épiilve,
egymast kiegészitve egy k6zos produktumot hoznak Iétre, mikdzben szamos 1) dolog megta-

nuldsara nyilik lehetdség.
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1.5. A pedagogusok intézményi feladatai

1.5.1. A pedagogusok feladatai

1.5.1.1. A pedagbdgus az intézményben koznevelésben foglalkoztatottként vagy oraaddként
(megbizasos szerzddéssel) latja el nevel6-oktatd feladatat. Munkajat vezetdk - igazgatd €s he-
lyettesek, munkakozdsségvezetdk — iranyitjak, illetve a nevel6-oktatd munkadjat intézményen
beliil kozvetleniil segitdk (iskolatitkar, rendszergazda) €s intézményen kiviili segitoként szak-

értok, szaktanacsadok tdmogatjak.

1.5.1.2. Intézményiink pedagodgusainak alapvetd feladata a 12-18 éves korosztaly nevelése, ok-
tatdsa az intézmény altal 6sszedllitott kerettantervi anyag atadasaval, az atadott anyag elsajati-
tasanak ellendrzésével, a tanulok érdemjegyekkel torténd értékelésével. E munkéja soran kiilo-
nos figyelmet kell szentelnie mind a tehetséges, mind a felzarkoztatasra szoruld tanulok tdmo-

gatasara, illetve a sajatos nevelési igényli tanulok egyéni fejlesztésére.

1.5.1.3. Pedagogusaink - személyes példdjukkal is — gondoskodjanak a rajuk bizott diakok er-
kolesi fejlesztésérol: torekedjenek a pozitiv magatartasformak kialakitdsara, masok és a massag
elfogadasara és tiszteletére, kozosségen és csaladon beliili egyiittmiikodésre és szeretetre,

egeészség- ¢€s kornyezettudatos életformara és aktiv hazaszeretetre.

1.5.1.4. Pedagbgusaink céljaik elérése érdekében torekedjenek hatékony egyiittmiikddésre a ta-
nulok sziileivel: rendszeresen tdjékoztassak oket gyermekiik iskolai teljesitményérdl, adjanak
tanacsot a didk fejlesztésének altaluk legjobbnak itélt modjarol, kérjék a sziiloket az iskolaval

azonos pedagogiai elvek otthoni megvalositasara a pedagogiai siker érdekében.

1.5.1.5. Pedagdgusaink olyan iskolai 1égkor kialakitdsan munkalkodjanak, amely a tanulok
testi-lelki egészségét szolgalja megteremtve ezzel az értelmi fejlesztés feltételeit. Az iskolaban
¢s az iskoldval kapcsolatban sem a tanulok, sem a sziileik nem keriilhetnek olyan helyzetbe,
amelyben sértve érzik emberi méltosagukat és jogaikat. Ugyanakkor a sz6 hétkoznapi értelmé-
ben is feladatunk, hogy didkjaink egészséges, biztonsagos, esztétikus és balesetmentes kornye-

zetben nevelkedjenek.
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1.5.1.6. Az oktatdbmunka soran az intézmény minden pedagdgusanak kotelessége tudasa legja-
vat adni, az altala kozvetitend6 ismereteket sokoldaltan, valtozatos modszerekkel atadni, a mo-
dern technika irant fogékony didkokat a rendelkezésre allo IKT eszk6zok szakszerii és a tan-

targy jellegéhez igazod6 formaban vald alkalmazasaval, érdeklodésiik felkeltésével motivalni.

1.5.1.7. Feladataik mind hatékonyabb teljesitése érdekében pedagdgusaink rendszeresen - hét-
évente legalabb egyszer - tovabbképzéseken vesznek részt, folyamatosan tajékozddnak a szak-
mai tovabblépés lehetdségeirdl. Segitik tanitvanyaikat tovabbtanulasi szandékaik realizalasa-
ban. Mindennapi munkajukat az iskolavezetés oralatogatasainak tapasztalataival is gazdagitjak,

valamint megfelel6 mindsitést szereznek.

1.5.1.8. A kozvetlen nevelé-oktatd munkan tul pedagogusaink részt vesznek az iskola életének
szervezésében szerepet jatszo értekezleteken, a sziilokkel vald kapcsolattartdas modjat jelentd
szlloi értekezleteken, fogaddordkon, a hagyomanyteremtés és apolas forumait jelentd rendez-

vényeken és iskolai tinnepségeken, s végzik adminisztracids tevékenységiiket.

.5.2. A pedagogus munkakoéri leirasa

1.5.2.1. Az intézmény pedagdgusai munkdjukat névre sz6léan megfogalmazott munkakori le-

iras szerint végzik. A munkakori leiras tartalmazza a kdvetkezoket:
1.5.2.1.1. A pedagbgus tanordk elldtasdaval kapcsolatos feladatait:

e A pedagogus alapvetd feladatat a tandrai munka pontos, hidnytalan elvégzése érdek-

ében.
e Tantargyfelosztas szerinti 6rdinak ellatasi kotelezettségét.

e Tanmenet készitési kotelezettségét a munkatervben meghatarozott idépontig, illetve

annak kovetését a tanév soran.

o Kotelezettségét az oktato-neveld munkdja soran kovetendd moddszerek, tantargya(i)

kovetelmeény- €s értékelési rendszerének kidolgozasara és annak kozvetitésére.
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o Kotelezettségét a tanuldi teljesitmény rendszeres ellendrzésére és értékelésére a Peda-

gbgiai Programban meghatarozottak szerint.
e Tandrai neveld, fegyelmezo és vagyonvédelmi kotelezettségét.
e Az adott pedagogus adminisztracios feladatait.
e Kapcsolattartasi kotelezettségét kollégaival illetve a tanul6 osztalyfonokével.

e Feladatait a tehetséggondozas ¢és felzarkoztatés teriiletén.

1.5.2.1.2. A pedagdgus tanitdason tili f6bb tevékenységeinek és felelosségeinek osszefoglala-

sat:

e Az iskoldban tartézkodasanak rendjét ¢és idétartamat. Meghatarozott munkakezdése

elott legalabb 10 perccel meg kell jelennie az iskolaban.

o Kotelezettségét és feladatait az éves munkatervben konkrétan rogzitett szervezési mun-

kak elvégzése soran (szalagavatd, ballagas, kirandulas stb.),

e Tanitas nélkiili munkanapokon munkavégzési kotelezettségének rendjét, formajat, tar-

talmat és id6tartamat.

e Feladatait a nevel6testiileti értekezletekkel (honapok elsé szerdaja, osztalyozd konfe-
renciak, tanévnyito, félévi, tanév végi, az igazgatd altal 6sszehivott egyeb értekezletek)

kapcsolatban.
o A sziil6kkel valo kapcsolattartasanak formait, modjat és idejét.
e Részvételét az iskolai tantargyfelosztasban, helyettesitési, felligyeleti kotelezettségét.
e Folyosaiigyeleti feladatok ellatasat.
e A didkonkormdnyzat segitésének formajat.
e Feladatait eldre lathato tdvolmaradasa esetén.

e A szakmai munkako6zosségen beliil végzendo feladatait.
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Tovabbkeépzési, onképzési kotelezettségét.
Megbizas szerinti vizsgaztatasi feladatait.

Megbizas szerinti egyéb feladatait (munkakozdsségvezetd, osztalyféndk, DOK segitd

tanar, stb.)

1.5.3. A pedagogus munkaideje

A pedagogus heti munkaideje 40 6ra. Ezen beliil kotelezéen 24 6raban tanit, munkaidejének

tobbi részét pedig a munkakori leirdsanak megfeleld, illetve az iskolavezetés altal meghataro-

zott aktudlis feladatok megoldéasaval tolti.

1.6. Az osztalyfonoki munka tartalma

Az osztalyfonoki munka tartalma a heti 1 osztalyfonoki 6ran feldolgozandd, nevelési-oktatasi

munkat tdmogatd tematikaval hozhato Gsszefiiggésbe. Ezen tematika a kovetkezd témakorok

feldolgozasaval teljesithetd:

A munkaterv szerint osztalyfénoki oran tartanddé megemlékezések: megemlékezés az
aradi vértanukrol (oktober 6.), megemlékezés a kommunista diktatiura dldozatairdl (feb-
ruar 25), megemlékezés a holokauszt aldozatairdl (4prilis 16), a Fold napja (4prilis 22.),
megemlékezés a fasizmus feletti gyézelemrdl (majus 9.), nemzeti dsszetartozas napja
(junius 4.), nemzeti emléknap (az utolsé szovjet katona elhagyta az orszagot: junius 19).
Mindezen megemlékezésekhez, a torténelmi hitelesség igényével, az osztalyfonok kér-

heti a torténelemtanarok segitségeét.
A névado életpélydjanak megismerése
A Hazirend ismertetése

Egyén és tarsadalom témakorei: iskola és kozosség; érdekek, konfliktusok és megolda-

suk; emberi értékek €s jogok; média; csalad; vallas €s hit; modern tudomany és technika;
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az ifjusag szerepe a tarsadalomban; tigyintézés; vélemény és elditélet; példaképek; nem-

zet €s nemzetiségek.

- Egészségnevelés: egészséges ¢letmdd, személyi higiéne, egészséges taplalkozas, a sport
szerepe, egészségre artalmas szerek, a szexualitas kérdései, stressz, szorongas, az élet

értéke, az emberi élet szakaszai.
- Kornyezetvédelem: tenntarthat6 fejlodés, kornyezeti veszélyek, kornyezetszennyezés.
- Viselkedéskultura

- Pdlyaorientdcio: dnismeret, tanuldsmodszertan, tanulasi szokasok és napirend, palyatii-

kor, munkaerdpiaci tdjékozddas, érettségi és tovabbtanulas.
- Kozlekedési ismeretek

- Osztalykiranduldasok, osztalyrendezvények szervezése €s lebonyolitasa, ezen beliil a 7.
illetve 9. évfolyamtol a 12. évfolyamig terjedd idOben - kdzponti koltségvetési timoga-
tas elnyerése esetén - egy alkalommal hataron tali kirdndulast szervez magyarlakta te-

rliletre, lehetdleg cserekapcsolat keretében.
- Adminisztrdacios és szervezési feladatok
- Iskolai kozosségi szolgdlatra valo felkészités, valamint zaro foglalkozdasok megtartisa

- A tanulokrol valo egyéni gondoskodads, tor6dés, segitség személyes problémaik megol-

dasaban.

I. 7. Az osztalyfonok feladata és hataskore

Intézményiinkben az osztalyfonokkel szemben a kdvetkez6 elvarasok fogalmazhatok meg:

- alaposan ismernie kell tanitvanyai személyiségét, az intézmény pedagdgiai elvei szerint ne-

veli osztalyanak tanuloit, figyelembe véve a személyiségfejlodés tényezait,
- segiti a tanulokozosség kialakulasat,

- koordindlja és segiti az osztalyban tanit6 pedagdégusok munkajat
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aktiv pedagodgiai kapcsolatot tart fenn az osztaly sziil6i munkak6zosségével, a tanitvanyai-
val foglalkoz6é nevel6tanarokkal, a tanulok életét, tanulmanyait segité személyekkel (pl.
pszicholdgus, logopédus, gydgytestneveld, gyermek- €s ifjusagvédelmi megbizott, gyam-

iigyi munkatars, stb.)

figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét, kiilo-

nos gondot fordit a hatranyos helyzetli tanulok segitésére,

mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelOtestiilet elé ter-
jeszti, melyrdl a konferencia vita esetén tobbségi szavazat alapjan dont (szavazategyenldség

esetén az osztalyfondk szavazata dont),

sziil6i értekezletet tart, az elektronikus naplon keresztiil tajékoztatja a sziiléket a tanulok

magatartasarol, tanulmanyi elémenetelérol,
ellatja az osztalyaval kapcsolatos ligyviteli feladatokat,
gondoskodik osztalya kdtelezd orvosi vizsgalatanak lebonyolitasarol,

tanulodit rendszeresen tajékoztatja az iskola elétt allo feladatokrdl, azok megoldasara moz-

gosit, valamint kozremiikodik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében,

a tanulokat és a sziiloket tajékoztatja az Iskolai K6zosségi Szolgalatrol, ellatja az ezzel kap-

csolatos nevelési és adminisztracios feladatokat

az ¢érdekeltekkel egyetértésben javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, segélyezésére, biin-

tetésére,

részt vesz az osztalykdzosség munkdjaban, javaslataival és észrevételével a kijeldlt felada-

tok elvégzésével eldsegiti a kozosség tevékenységének eredményességét,

a nevelo-oktatd munkahoz tanmenetet készit.
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II. A személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai fel-

adatok

II.1. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

I1.1.1. Altalanos (a nevel$-oktaté munka egészére jellemzd) torekvések

11.1.1.1. A tanuldk értelmi nevelése

Az értelmi képességek fejlesztése. Az 6nallod ismeretszerzésre valo igény és képesség kialaki-
tasa és fejlesztése. A sokszempontii megkozelités képességének a fejlesztése, a személyes €sz-

lelés fejlesztésének a fontossaga.
11.1.1.2. A tanulok erkolcsi nevelése

Az alapvet6 erkolcsi értékek megismerése, felismerése, tudatositasa és meggy6z0odéssé alaki-

tasa.
1. 1.1.3. A tanulok emocionalis nevelése

A kornyezet (materialis €s szocialis) egészére, onmagunkra iranyuld helyes, pozitiv irdnyu cse-

lekvésre és aktivitasra készteto érzelmek kialakitasa.
11.1.1.4. A tanuldk akarati nevelése

Az identitasélmény (autonom vildgkép és dnismeret) kialakitasa, illetve a mind jobb dnismeret
kovetkeztében az Onépités iranti igény felébresztése, fejlesztése. Kitartas, céltudatossag és el-

kotelezettség a célok megvalositasadban.
11.1.1.5. A tanulok kornyezeti nevelése

Annak tudatositasa a tanulokban, hogy az ember a kdrnyezetével egységes rendszert alkot, és a
rendszert alkot6d elemek miikodésiik soran folyamatos kdlcsonhatasban vannak egymassal. A
tanulok feleldsségének felélesztése az €let, a természet és az eljovendd generaciok - az utddok

— irant.
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11.1.1.6. A tanuldk testi nevelése

A fizikai képességek fejlesztése, a testmozgés iranti igény felkeltése. A testi és szellemi egész-
ség személyiségépitd egységének erdsitése, az egészséges életmadd iranti igény kialakitasa, fej-

lesztése.

I1.1.2. A nevel6-oktaté munka részteriiletein érvényesiil6 téorekvések

11.1.2.1. A tanulok nemzeti és allampolgari nevelése

Az identitastudat részeként a nemzeti identitastudat, hazaszeretet mibenlétének a felismerése,
erdsitése. A sziiléhely és haza iranti elkotelezettség kialakitasa, a tradiciok apolasa és megbe-
csiilése. Az allampolgari jogok és kotelezettségek megismerése. Erdeklédés és igény kialaki-

tasa a kozeélet problémainak a megismerésére és e problémak megoldasaban vald részvételre.
11.1.2.2. A tanulok demokratikus szemléletének kialakitasa, fejlesztése

A tolerans magatartasforma kialakitasa, fejlesztése. A dontések demokratikus formainak erdsi-
tése. A kulturalt probléma-megfogalmazas, kiegyensulyozott értékelés fejlesztése. Az egyiitt-
miikodési készség erdsitése, a kozos munka szabalyainak elsajatitdsa. A megfeleld konfliktus-

kezelés gyakorlasa.
11.1.2.3. Az elfogadd magatartas kialakitasa, fejlesztése

A massag toleralasa, elfogadasa. Fogyatékkal €16 tanulo beilleszkedésének a segitése, a tanulo-

kozosség pozitiv hozzadlldsanak a kialakitésa.
11.1.2.4. A személyes biztonsag megteremtésének a készsége

A veszélyhelyzetek felismerése, a pozitiv €s negativ kdrnyezeti hatasok megkiilonboztetésének
a képessége. A dontéseik kovetkezményeinek kiszamitasa. A negativ hatasok elutasitasanak a

képessége, a konfliktusok megfeleld kezelése.
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I1.2. A kozosségépitéssel kapcsolatos feladatok

I1.2.1. Osztalykozosségek fejlesztése

11.2.1.1. Normakovetd magatartas kialakitasa

rendszeres iskolalatogatas
rendszeres iskolai munkavégzés
rendes magaviselet

megfeleld egylittmiikddési készség

megfeleld tanulmanyi eredmény

11.2.1.2. Az osztaly kozosségjegyeinek kialakitdsa, fejlesztése

az élményadas képessége, a kdzos élmények intenzitasa
kozos torténettudat, belsd valsagmegoldod képesség

sajat utalasrendszer, sajat nyelv és szimbolumrendszer
jellegzetes, koz0s értékrend, értektolerans magatartas
kozosségtudat, bizalom a kdzosség meglétében

tagolt, mozgasban 1év0 belso tarsadalom, kapcsolatrendszer
bizalom (intimités és félelemmentesség)

kooperacios készség

konfliktusmegoldé képesség

érdeklddés €s nyitottsag
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11.2.1.3. Iskolak6zosségek fejlesztése
e akoOzosséghez tartozas, az 0sszetartozas pozitiv érzése
o akozosségért érzett feleldsség
e szabalyalkotés, Onszabalyozas lehetdsége és jelentdsége
e atradiciok tisztelete
e cgészséges biiszkeség, Ontudat az adott kozosséghez tartozassal kapcsolatban

o akdzOsség egyéni €s kollektiv eredményeinek tisztelete

11.2.1.4. A tarsadalmi k6z0sséghez valo tartozés tudatanak fejlesztése
e azegyén és a tarsadalmi kdzosség viszonydnak helyes értelmezése
o kozéleti érdeklddés és tenni akaras

o az egyén feleldssége a kozosségben

I1.3. A személyiség- és kozosségfejlesztés modszerei

I1.3.1. Egyéni foglalkozas keretein beliil

o felzarkoztato €s tehetséggondozo foglalkozasok

e cgyéni problémak megbeszélése
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I1.3.2. Osztalykozosségen beliil

o vitdk, megbeszélések meghatarozott témakrol (osztalyfonoki o6rdk témakdrei)
o filmek megtekintése, megbeszelése

e aktualis konfliktusok, események megbeszélése

e szitudcios jatékok

e kérddivek

e ko6z06s programok, csoportkohézido megteremtése (k6zos osztalydiszités, kirandulasok,

elsdsavatd, klubdélutanok, kozosségi szolgalati tevékenység, megemlékezések)

e iskolank részese a ,,Boldog iskola” programnak, melynek keretén beliil tanévenként leg-

alabb egy tanuldcsoportban megvalodsitja a programot

I1.3.3. Az iskolak6zosség keretei kozott

e kozosségformalas rendezvényekkel (szakkorok, vetélkedok, elsdsavato, stb.)
e iskolai innepségek, linnepélyek, megemlékezések és emléknapok
e anévadora valo emlékezés koré szervez6dd események

e az eredményekre valo figyelemfelhivas, a kiemelkedd teljesitmények megfeleld keretek

kozott valo elismerése, megorokitése

e aziskolardl sz616 kiadvanyok kiadasa

11.3.4. Az iskolakozosség keretein tul

e részvétel varosi, megyei, orszdgos rendezvényeken, megemlékezéseken.
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o kozOsségi szolgalati tevékenység fogaddintézményekben

e nemzetkozi kapcsolatépités — kiilfoldi iskoldkkal valo egyiittmiikodés (Hatartalanul
program, testvérvarosi kapcsolatok, Eurdpai Unids oktatasi projektek lehetéségeinek a

felhasznalasa).

I1.4. Lazar Ervin Program

A nemzeti identitds erdsitését célzd programokrol sz6l6 1042/2019. (II. 18.) Korm. hatdrozat
megfogalmazza, hogy az ezeréves magyar kultira a jelen allampolgarainak és a jové nemzedé-
keinek miivelddése, onkifejezése és nemzeti identitasa, valamint Magyarorszag kulturalis fenn-
maradasa szempontjabol fundamentalis jelentdségli érték. Ennek jegyében a Kormény életre
hivta a Lazar Ervin Programot, amely szocialis helyzettdl és lakohelytdl fiiggetleniil minden,
az 1-8. évfolyamon tanuld altalanos iskolai didk részére tanévenként egyszeri alkalommal in-
gyenesen biztositja a szinhézi-, tanc-, és cirkuszi eldadasok, komolyzenei hangversenyek, il-
letve az dshonos allatok bemutatohelyei latogatasanak élményét.

Fentieknek megfelelden iskolank 7. és 8. évfolyamos tanuldi vesznek részt tanévenként a prog-
ramban.

A tanulok el6adasokra torténd jelentkeztetése a KRETA feliileten torténik.

A program célja:

¢ a gyermekek miivészethez jutasaval kapcsolatos szocidlis, gazdasagi ¢és teriileti kiilonbségek
csokkentése

e a didkok ¢életkori sajatossagainak megfeleld, tanulményaihoz kapcsold6do, az oktatasi-nevelési
célokkal 6sszhangban 1évé miivészeti €lményekben vald részesedésének eldsegitése

e a felndvekvd generdciok felndttkori szinhaz-, illetve kulturalisintézmény-latogatasi szokasa-
inak megalapozasa

¢ a nemzeti identitastudat erositése.
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I11. A teljeskorii egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

II1.1. Egészségnevelés az iskolaban

A 20/2012. EMMI rendelet 128. §-a (1) bekezdés szerint ,,A teljes korii egészségfejlesztés célja,
hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltoltott idében minden gyermek részesiiljon a teljes
testi-lelki jolétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi in-
tézmény mindennapjaiban rendszerszeriien miikodo egészségfejleszto tevékenységekben.” Ez
tehat olyan folyamat, amely pozitivan befolyasolja a pedagdgusok tevékenységét, a pedagdgiai
programot €s szervezeti mikodést, és a gyermek valamint a sziild szemléletének valtoztatasaval

kedvezden alakitja a tanuld egészségi allapotat.

A tartalmi korok meghatarozasakor a kovetkezé feladatokra kell kiemelt figyelmet forditani:
e az egészséges taplalkozas
e amindennapos testnevelés, testmozgés

o atesti-lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez

vezetd szerek fogyasztasdnak a megeldzése
e abantalmazas és iskolai er6szak megeldzése
e Dbalesetmegeldzés és elsdsegélynyljtas

e személyi higiéné

I11.2. Egészségfejlesztés az iskolaban

Az egészségfejlesztés mint az Osszes nem terapias egészségjavitd modszer gyljtéfogalma ma-
géaba foglalja a korszerli egészségnevelés, az elsddleges prevencid, a mentalhigiéné, az egész-

ségfejlesztd szervezetfejlesztés, az onsegités feladatait, modszereit.
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A gyerekek ¢és fiatalok hosszu éveket téltenek az iskolakban. Ebben az idészakban érdemi ha-
tast lehet gyakorolni a személyiségfejlddésiikre, amely nagyban meghatarozza az életmodjuk-
ban késobb kialakuld szokasaikat, az életidedlokat, preferencidk kialakitasat. Az iskolanak a
gyerekekre gyakorolt hatdsa tobbrétegii, komplex kommunikacid. Létezik egy nyiltan megfo-
galmazott oktatasi-nevelési terv, masrészt ezzel dsszefiiggésben vagy ettdl fiiggetleniil, illetve
ezt gyengitd, vagy erdsité modon hatd un. ,,rejtett tanterv”, mely az iskolai mindennapok hoza-
déka, amelyben az iskola targyi kdrnyezete, az emberi viszonyok mindsége egyarant tiik-
r6z6dik. Az iskola mas tarsadalmi intézményekkel és szereplokkel allando kolcsdonhatasban 1€-
tezik, hatast gyakorol sziikebb és tdgabb kornyezetének kapcsolatrendszerére, a kornyezet vi-

selkedésére.

II1.3. Az egészségnevelés iskolai teriiletei

Az egészséges ¢életmod, életszemlélet, magatartds szempontjabol 1ényeges teriileteknek az

iskola pedagdgiai rendszerébe, 0sszes tevékenységébe kell beépiilni. Ezek kozé tartoznak az

alabbiak:

e Onmagunk és egészségi allapotunk ismerete

e az egészséges testtartas, a mozgas fontossaga

e az ¢rtekek ismerete

o az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasolo szerepe

e abetegségek kialakulasa és gyogyulasi folyamat

e abaratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegdrzésben
e aszemélyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégidk ismerete

e atanulés és a tanulés technikai

e aziddvel vald gazdalkodas szerepe

e arizikovallalas és hatarai

e aszenvedélybetegségek elkeriilése
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e atanulési kornyezet alakitidsa

e atermészethez vald viszony, az egészséges kdrnyezet jelentdsége

e aszenvedélybetegségekkel vald foglalkozas

e aszexualis felvilagositas-nevelés, a csaladtervezes alapjai, az AIDS prevencid

e abetegség €s a gyogyulast segitd magatartas (elsdsegélynyujtas, gydgyszerhasznalat)
e atesti higiénia

e akornyezeti artalmak (zaj, 1égszennyezés, hulladékkezelés)

e aszemélyes biztonsag (kozlekedés, rizikdvallalas,)

e atestedzés, a mozgas, a helyes testtarts

Az iskolai egészségnevelés Osszefligg a tanari magatartassal, gondossaggal, az intézmény

szervezettségével:
e Gondoskodjunk az osztalytermek megfeleld, rendszeres szelldztetésérol

e Tajékozodjunk a tanulok tanulast is befolyasold egészségi allapotardl, a részképesség-

zavarokrol

e Az osztalytermek berendezése felejen meg az egészségiigyi szempontoknak (asztalok,

székek mérete, vilagitas)
e Figyeljiink a gyerekek megfeleld testtartasara

e Ugyeljiink arra, hogyaz iilésrend idészakonkénti valtoztatisaval nyajtsunk valtozatos-

sagot a gyermekek szemének €s gerincének terhelésében.

I11.4. Segit6 kapcsolatok szinterei és kapcsolddasi pontok

111.4.1. Sziilok, csalad: A sziild, a csalad a legfontosabb tars a tanuldk érdekében végzett mun-

kaban. A sziilok a megfeleld tajékoztatas utan aktiv részvételiikkel tudjak tdmogatni az iskola
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egészségfejlesztési programjait, koziliik jonéhanyan szakértelmiikkel is jelentdsen ndvelhetik

az iskolai munka hatékonysagat.

111.4.2. Sziiléoi munkako6zosség: A sziil6i munkak6zosség hidat jelent az oktatdsi intézmények
¢és a tanulok sziilei kozott. Ez a szovetség garancia lehet arra, hogy a sziilok lehetdségiikhoz

mérten minden teriileten segitsék az iskolai program megvalosulasat.

111.4.3. Iskolaorvos, haziorvoes, védoné: Fo feladatuk a tanulok é€letkorhoz kotott vizsgalata,
amely magaban foglalja a testi, érzelmi és intellektudlis fejlodés kovetésén kiviil a kronikus
betegségek ¢s koros elvaltozasok korai felismerését. Kozremitkodnek kozegészségiigyi-jar-
vanyliigyi, kornyezet-egészségiigyi, taplalkozas-egészségiigyi, balesetvédelmi feladatok ellata-
saban ¢és a tanuldk elsdsegélyben vald részesitésében. Felkérésre kozremikodnek egészségiigyi

szakért6i feladatokban.

111.4.4. Iskolapszicholégus: Amennyiben a fenntartd ezt biztositja, a lelki eredetii problémak

feldolgozasaban segit.

111.4.5. Gyermekjoléti szolgalatok, pedagdgiai szakszolgalat, csaladsegitok: Gyermekve-
delmi munkéban tudnak segitséget nyujtani. A Csaladsegité Kozpont alkalmazéasaban all6 szo-

cialis segitd heti egy napon tevékenykedik az iskolaban.

111.4.6. Az egészségiigyi intézmények egészségfejlesztési szakemberei és mas egészségiigyi
szervezetek: Egészségiigyi szakellatast igényld esetekben a teriiletileg illetékes korhazak és

intézmények jelentik a segitd kapcsolatok szinterét.

111.4.7. Rendvédelmi szervek: A renddérkapitanysagok ifjisagvédelmi munkatarsai a blinmeg-
eldzési programok kozos kimunkaldséban, a tanari tovabbképzéseken jogi, gyermek ¢€s ifjlisag-
védelmi, rendészeti, kozlekedési témaju eldadasok tartdsaval tudnak segitséget nyljtani az is-

kolanak.
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IIL.5. Szaktargyakhoz nem kotheto egészségnevelési modszerek

Az iskolaban alkalmazott pedagogiai modszerek tarhaza ma mar szamos lehetdséget biztosit az
egészségnevelési program eredményes megvaldsitasara. Leghatékonyabbak az iskola sajat 6t-
leteire épiild, illetve 6nallo szervezésii programok, amelyeknek megvalositasaban a tanarok, a

diakok ¢s a sziilok egyarant részt vesznek.

I11.5.1. Az egészségfejlesztés szemléletének széleskorl elsajatitasa az iskolaban meghivott
eléado segitségével, pedagogusok, sziilok, alkalmazottak, tanulok szamara, egészségfejlesz-
tésben szakiranyt végzettséggel rendelkezd szakember a szocialis, egészségiigyi teriiletrdl, is-

kolaorvos, haziorvos, védénd, pedagdgus, stb.

111.5.2. Tegyiik szebbé az iskola kdornyezetét, pl. rendezziink versenyeket, készittessiink a ta-

nulokkal, a témaval kapcsolatos plakatokat, pontozzuk az osztalytermeket.

I11.5.3. Szervezziink kirandulasokat, tegyiik lehetdvé a rendszeres testmozgast, a sziiloket  is

vonjuk be ezekbe.

I11.6. Tanorai foglalkozasok

Az osztalyfonoki ordk idevonatkozd témakorei mellett minden tantargynak van csatlakozési
pontja az egészségfejlesztéshez. Ezekre a helyi tanterv tervezése soran kiilon figyelmet fordi-

tunk. Az ide kapcsolhato témak megjelennek az egyes tantargyak tematikajaban.

A teriilet magaban foglalja a csaladi életre valo felkésziilést, érintve a tudatos péarvélasztas,
gyermekvallalds, gyermeknevelés témajat, a csalad életének és tevékenységének szervezését, a
csaladon beliili mindennapi teenddk ellatasat, a konfliktuskezelést, illetve megeldzést. A tanu-
10k testi-lelki egészségét és ezt tamogatd ¢letvitelét a mindennapokban hasznos ismeretek, te-
vékenyseégek korének bdvitésével, a balesetmentes kozlekedési ismeretek megalapozéasaval, a
betegségek megeldzéséhez kapcsolddo tartalmak elsajatitasaval, a csaladi és kozdsségi kapcso-

latainak tudatositasaval, valamint a munka alkotoelemeinek elsajatitasaval alakithatjuk ki.
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I11.7. Tanoran Kiviili foglalkozasok keretében végezheto egészségfejlesztés

111.7.1. Szervezett programok: délutani szabadidés foglalkozasok, sportprogramok, témaval
kapcsolatos filmvetitések, vetélkeddk, versenyek, egyéb jatékos programok, egészségnap, hét-
végi iskolai programok, Kirandulasok, tarak. Az iskola egészét atfogo, eldre tervezett progra-
mok. komoly szervezést, felkésziilést igényelnek, tobb iskola is 6sszefoghat az adott région,

megyén, telepiilésen beliil.

111.7.2. A kozépiskolas didkoknak érettségi bizonyitvanyuk megszerzéséhez 50 ora kozosségi
szolgalat elvégzését kell igazolniuk. A kozdsségi szolgalat keretei kdzott egészségligyi, szoci-
alis és jotékonysagi, oktatasi, kulturdlis és kozosségi, kornyezet és természetvédelmi, kataszt-
roéfavédelmi, 6vodas kort, sajatos nevelési igényti gyermekekkel, tanulokkal, az id6s emberek-
kel kozos sport és szabadidds teriileten folytathatnak tevékenységet, ami szintén lehetdséget

biztosithat az egészségnevelésiikre.

A kozosségi szolgalat szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

I11.8. Kiemelt feladataink

I11.8.1. Az egészséges taplalkozas

111.8.1.1. Az egészségfejlesztés sok esetben kivan életmod-valtoztatast. Az étkezési szokasok
viszonylag kockazatmentes teriiletet jelentenek e témakdr attekintése szempontjabol. Tanorak
(osztalyfonoki, bioldgia) keretében beszéljék meg a gyerekek, hogy miért lehet sziikség az ét-
rend megvalasztasara, hozzanak ezzel kapcsolatos csaladi vagy az ismeretségi korbdl adodo
példakat. Elemezzek lehetdleg kisebb csoportokban, hogy milyen nehézségek tamadtak e val-
tozasok megvalositasa sordn, valamint milyen haszonnal jartak. Vizsgaljak meg azt a szempon-
tot is, hogy vajon mindenképpen sziikség van-e valtoztatasra. Ismét szoba keriilhet a divat, il-

letdleg a reklamok szerepe.

111.8.1.2. A tanulokkal egyiitt kozosen megvizsgalhatjuk, vajon ismertiink-e olyan taplalkozasi
szokasokat, amelyek a szokdsostol eltérnek, és vajon mi lehet az oka ennek az eltérésnek. A
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tanulokkal kozosen 6sszegylijtott eltérések (pl.: hus-, tejfehérje-, gabonaszarmazék-, gyiimolcs-
cukor-mentes taplalkozas) eltéré okokra vezethetok vissza. (példaul a vallasi okok). Szamos
egyeb oka is lehet az eltéro taplalkozasi szokasoknak, igy betegség (lisztérzékenység), kultura-
lis kornyezet (sok nyers étel fogyasztasa), illetve az anyagi helyzet. Nem szabad megfeledkezni
arrol, hogy aktualis divatirdnyzatok, ki¢lezett ¢lethelyzetek, tovabba akar filmek is befolyasol-

hatjak a taplalkozasi szokasokat.

I11.8.2. Mindennapos testnevelés, testmozgas

Mindennapos testmozgassal, fizikai aktivitassal tobb jelentds népbetegség kockazatanak haté-
kony csokkentése valosulhat meg. Sziv- és érrendszeri betegségek kockazatanak csokkentése.
A kovérség megeldzése. A mozgés védelem a gerinc porckopdsos betegségei ellen. A rendsze-
res mozgas a lelki egészség védelme is. A pszichoszomatikus betegségek (lelki eredetii testi
betegségek) kialakuldsa ellen is védelmet jelent a kelld és oromteli testmozgas (stressz-oldo
hatas, onértékelés és testtudat javitasa) Vizsgaljuk meg a gyerekeket, hogy mi minden j6 szar-
mazhat a gyakori, faraszto testmozgasbol, milyen k6zos élményekben lehet résziik, hogy elér-
heté-e ez a jo érzés barmi egyéb modon. Erdemes ezt valamikor az osztalykirandulast megelz6
iddszakban megbeszélni vagy kozvetleniil utana, amikor lehet utalni az egyiittes erdfeszités,
jaték addicionalis elényeire is: a baratsagokra, a kozos élményekre. Igy, ebben az 6sszefiiggés-
ben tekinthetjiik a testmozgast kulcsfontossagl egészségforrasnak. Nagyon fontosnak tartjuk a

rekreécios és élethosszig tartd testmozgasok megismertetését, megtanitasat.

I11.8.3. A testi-lelki egészség fejlesztése

111.8.3.1. Mi befolyasolja a jollétemet? A gyerekek a pedagogus segitségével azt vizsgaljak,
hogy miként tudjak felismerni a jollétiiket befolyasold tényezdket. Melyek azok a tarsas és
egyéb helyzetek, amelyekben maradéktalanul jol érzik magukat, és melyek azok, amelyekben
nem. Szerep €s szitudciods jatékok segitségével egyrészt az ilyen helyzetek sajatossagait vizs-

galjak, masrészt pedig kisérletet tesznek sajat érzéseik megnevezésére, leirdsara.
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111.8.3.2. Csoportmunka keretében ajanlott feldolgozni a drogokkal valo lehetséges ,.talalko-
zasi” formakat, a kiilonb6z6 kontextusokat (sajat élmény + haverok elmondésa + olvasmanyok

+ filmek). Tekintsék at, milyen kdvetkezményekkel jarhat a drogok fogyasztasa.

111.8.3.3. Lelki egészségvédelem. Vagyis: a lelkileg egészséges személyiség kialakitasara valo
igyekezet, eréfeszités, mely magaba foglalja a politikai cselekvés, a jogalkotas, a szocialis gon-

doskodas, a nevelés — oktatas, a kozmuvelddés és a megeldzés és gyogyitas miikddési teriileteit.

I111.8.4. Bantalmazas és iskolai erészak megeldzése

111.8.4.1. Elhanyagolas: a gyermek szandékossag vagy hanyagsag miatt szamara elkeriilhetd
szenvedéseket kénytelen elviselni és/vagy tartos hidnyt szenved azon altalanosan elfogadott té-

nyezokben, melyek fizikai, intellektudlis és érzelmi fejlodéséhez feltétleniil sziikségesek.

111.8.4.2. Abuzus: sériilés, fajdalom okozasa gyermeknek, illetve ha valaki a gyermek sérelmére

elkovetett cselekményrdl tud, és nem akadalyozza meg, nem jelenti.

111.8.4.3. Az iskolai prevencios programok a csaladok megerdsitését, az ,,elég jo sziilokkeé va-
las” segitését, a problémas esetek korai felismerését, a negativ és egészségre karos megbirko-

zasi stratégiak idejében torténd megsziintetését szolgaljak.

111.8.4.4. Az internetes zaklatas (ciberbullying) egyre gyakoribb a fiatalok korében, ezért ennek
megeldzésére illetve idOben torténd felismerésére és megakadalyozasara kiilonds figyelmet kell

forditanunk.

I11.8.5. Balesetmegel6zés

A balesetek megeldzésének legfontosabb eszkozei: jogi szabdlyozas €s annak betartatasa, biz-
tonsagos termékek tervezése, eldallitasa, forgalmazasa, biztonsagos kornyezet kialakitisa, a

csaladok latogatasa, oktatas, készségfejlesztés, kozosségre €pitd komplex baleset-megeldzés.
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I111.8.6. Személyi higiéné

111.8.6.1. Személyi higiéné: az egyénre vonatkozatott, ¢letkori sajatsdgoknak megfeleld helyes
egészségligyi szokasok Osszessége. Testiink és kornyezetiink tisztasdga befolyasolja egészsé-
giinket. A mindennapi személyi higiéné, a testapolas legfontosabb higiénés teriiletei: bérapolas,
hajapolas, szaj és szajliregapolas, ajakapolas, kéz és labapolas, szem és szemkornyék apolasa,

fiil és orrapolas, nemi szervek apolasa.

111.8.6.2. Az iskola nem csak oktatd, hanem neveld intézmény is. A didkok mas-maés csalddok-
bol jonnek, kiilonboz6 értékrendet hoznak otthonrdl. Optimalis esetben az iskola nevel6i mun-
kaja kiegésziti a csaladi nevelést. A személyi higiéné szokasrendszerré formalasa nehéz neve-
1¢si feladat. Kialakitdsa, megkovetelése csakis kovetkezetes nevelés eredménye lehet. Egy 6n-

magaval szemben igényes gyermek tud csak vigyazni kornyezetére.

I11.9. Az iskolaorvos és a védono (k) feladatai

111.9.1. A védondk a tanév elején elkészitik a tanévre vonatkozo éves munkatervet, melyet az

iskola igazgatojanak adnak at.

111.9.2. A tanév elején az iskolaorvossal testnevelési csoport-besorolasi vizsgalatokat szervez-

nek és végeznek.

111.9.3. A védondk heti egy alkalommal az iskolaban a didkok szamara fogaddorat tartanak,
mely az 6rakozi sziinetekben négyszemkozti beszélgetésre is alkalmat ad. Szervezik és végre-
hajtjak a sziirvizsgalatokat az iskolaorvossal egyiitt. A sziirdvizsgalatok jorészt az ifjusag-
egeészseégligyl rendeldben torténnek. A sziirdvizsgalatokrol minden korosztalynak megfeleld,
irasbeli tajékoztatast adnak. A vizsgalatok eredményérol, azok befejezése utan, tajékoztatot ad-

nak az iskola vezetésének, testneveld tanarainak.

111.9.4. A védondk a kotelezd és kampanyoltasok szervezésében és lebonyolitasaban IS részt
vesznek, tajékoztatjak a sziiloket, a didkokat és a pedagogusokat a véddoltasok jellegérdl, sziik-
ségessegérol, lebonyolitasanak modjarol. Indokolt esetben személyi higiénés vizsgalatokat vé-

geznek az iskolaban.
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IV. A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai te-

vékenység helyi rendje

IV.1. Tehetséggondozas

Az Nkt 4.§ (14.) bekezdés szerint kiemelten tehetséges az a kiilonleges banasmodot igényld
tanulo, aki atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokaban magas foku kreativitassal
rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacio, elkotelezettség.

A tehetséggondozas az iskolai keretek kozott kiillonbozé moédokon valdsul meg.

IV.1.1. A hatévfolyamos gimnaziumi képzés, amely az Nkt. szerint (11.§ 2.) a gimnaziumi
tehetséggondozas specidlis megvalosulasa, az intézményiinkben folyo tehetséggondozas egyik
legsikeresebb forméja (versenyeredmények, kompetencia mérési eredmények, tovabbtanulasi

mutatok).

1V.1.2. Emelt szintli oktatds: meghatdrozott tantargy kerettanterv szerinti magasabb kovetel-
ményekkel torténd tanitasa (Nkt. 4.§ 6.). Iskolankban ez nyelvi (angol, német) emelt szinti

képzést takar 4 évfolyamos gimnédziumi keretek kozott.

1V.1.3. Emelt szintl oktatést folytatunk (heti + 2-3 6rdban) az utols6 két évfolyam diakjai sza-
mara évfolyamonként kialakitott csoportokban az emelt szintii érettségi magasabb kdvetelmé-
nyeire valo felkészités céljabol a kovetkezd tantargyakbol (megfeleld szdmu jelentkezd esetén):
magyar nyelv és irodalombol, torténelembdl, angol és német nyelvbdl, digitalis kultarabol, ma-
tematikabol, fizikabol, bioldgiabol, kémidbol, foldrajzbdl és testnevelésbdl. Kozépszinti felké-

szit6t tartunk a kovetkezd targyakbol: matematika, digitalis kultira, gazdasagi ismeretek.

1V.1.4. A tehetséggondozas lehetséges forméjaként az osztalyokon beliil bizonyos targyak ese-
tében, pedagogiai céljainkkal 6sszhangban, csoportbontast alkalmazunk a hatékonyabb oktato-
munka vagy a differencialt oktatas érdekében. Ezek a targyak a kovetkezOk: idegen nyelvek,
digitalis kultara, matematika, magyar nyelv, illetve tovabbi tantargyak az engedélyezhetd isko-

lai §sszéraszam fliggvényében.

IV.1.5. Tanulmanyi versenyekre (OATV, OKTV, szaktargyi versenyek) valé felkészités célja-

val egyéni vagy kiscsoportos, alkalomszert foglalkozasok szervezhetok.
45



1V.1.6. Tanul6i érdeklédés esetén szerveziink a tanuloi kreativitast, miivészetek iranti fogé-
konysagot aktivalo tanoran kiviili foglalkozéasokat, mint énekkar, irodalmi szinpad, dnképzo-

kor, rajz szakkor.

IV.1.7. A tehetséggondozas kereteit orszagos szinten a Nemzeti Tehetség Program jeloli ki.
A program a jogszabalyban foglaltak szerint miikodik, meghatarozza az elérendd célokat és

tartalmazza a finanszirozas modjat.

IV.1.8. A digitalis kultira irant érdekl6do tanuloknak a 9. évfolyamtol kezddédden felmend
rendszerben 2-2 éra tehetséggondozd szakkort hirdetiink, mely programozas, versenyfelkészi-
tés, robotika témakat dlel fel. A 11-12 évfolyamon ez az emelt szintli képzéssel folytatodik. A

tehetséggondozo munka sordn a Pannon Egyetem Informatikai Karaval egytittmiikodiink.

IV.2. A sajatos nevelési igényli és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi ne-

hézséggel kiizd6 tanuldokkal valo foglalkozas iskolai formai

1V.2.1. E tanulok nevelése-oktatasa intézménylinkben a Pedagogiai Szakszolgalat szakértdi veé-
leménye alapjan tobbnyire integraltan, a tobbi tanuldval egyiitt torténik. Szadmuk az atlagot te-
kintve iskolai szinten 6-8 tanuld. E didkokat - szakért6i javaslatot kdvetve - a tandrakon kiilon
odafigyeléssel oktatjuk. A pedagogiai szakszolgalat munkatarsai a sajatos nevelési igényi ta-
nulok szdmara heti rendszerességgel fejlesztd foglalkozéasokat tartanak, elkészitik a tanulok

egyéni fejlesztési tervét és vezetik egyéni fejlesztési lapjat.

1V.2.2. Iskolankba kertiil6 9. évfolyamos tanulok szamara a kulcskompetencidk koziil matema-
tikabol €s magyar nyelvi ismeretekbdl — év eleji felmérés utan — heti 1 ora felzarkoztatast szer-

veziink. A foglalkozés hatékonysagat 6sszehasonlité mérés segitségével teszteljiik.
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IV.3. Segitségre szorulo tanulok korében végzett ifjasagvédelmi segito tevé-

kenység

1V.3.1. Teend6ink a hatranyos és veszélyeztetett helyzetii tanul6 esetében

1V.3.1.1. Kiilonos figyelmet szenteliink a hatranyos helyzetii (alacsony jovedelmii, szociokul-
turdlis hatrannyal kiizd6 csaladokban nevelkedd) és halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
veszélyeztetett tanulok kialakulo, devians viselkedésének megnyilvanulésaira, a korai korrek-

ciora.

1V.3.1.2. Az osztalyfonokok és szaktanarok segitségével felfigyeliink az észlelhetd, a problé-
makat jelzo jelenségekre (tul gyakori hidnyzas és késés, igazolatlan hianyzasok megjelenése,
kialvatlansag, késziiletlenség, viselkedési zavarok, romld tanulméanyi eredmények) és gondo-

zésba vessziik a tanuldt (sziildi, tanuloi elbeszélgetés).

1V.3.1.3. A tanitasi félévek végén szdmba vessziik a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulokat,
sziikség esetén intézkedési tervet készitiink. Az elkésziilt statisztikat és tervezett intézkedéseket

feltoltjiik a KIR feliiletre.

IV.3.2. Az egyéni hatranyok felismerése, azonositasa és feltarasa, okai

1V.3.2.1. Egészségi okbdl eredd hatranyok: lathato eltérések, szakorvosi vizsgalattal igazolt

maradandé egészségkarosodas.

1V.3.2.2. Pedagdgiai okbdl eredd hatranyok: beilleszkedési zavarok, iskolai kudarcok, tanulasi

nehézséggel kiizdd tanulok, tanulasi kudarcok.

1V.3.2.3. Szocialis okbdl eredé hatranyok: tobbszordsen hatranyos helyzet, magatartasi rend-

ellenességek, gyermekbantalmazas (szexualis, fizikai).
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1V.3.3. Az eltéro viselkedés megoldasanak lehet6ségei a kiilonb6z6 problémacsoportokban

1V.3.3.1. A Nkt. biztositotta adminisztrativ lehetéségek:

- Az Nkt 45 § 3. bekezdése szerint a tankotelezettség meghosszabbitasa (a 23. életév végéig
a tanulési képességet vizsgalod szakértdi és rehabilitacids bizottsag véleménye alapjan az

iskola igazgatdje dont).

- Egyéni munkarend szerinti haladas (Az Oktatasi Hivatal engedélyével, amennyiben a gyer-

mek érdeke, fejlédésének biztositasa ezt megkivanja.)
1V.3.3.2. Intézményi szinten meghatarozott megoldasok:

- Az osztalyfonoki ora keretében torténd csalddi életre nevelés témakdrei alkalmasak lehet-
nek a figyelem irdnyitdsara (csaléddtipusok, a csalad nevelési elvei és azok kovetkezményei,

brutalitds, gyermekbantalmazas).

- A Csalad és Gyermekjoléti Kozponttal valo szoros kapcsolattartas eredményeként konkrét

segitséget is igénybe vesziink, kooperalunk problémas esetekben.

- Az intézményben a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont alkalmazéasaban allo szocialis segitd
miukodik, aki hetente egy alkalommal tartozkodik az intézményben. A tanév elején tajékoz-

tatja a tanulokat és a sziildket, hogy mely problémakkal kereshetik fel.

IV.3.4. Feladataink a tanuldk hatranyos megkiilonboéztetésének tilalma érdekében

IV.3.4.1. A koznevelésben tilos a hatranyos megkiilonboztetés barmilyen okbol (beleértve a

kiilonbségtételt, kizarast, valamely okbodl vald korlatozast és kedvezést, a tanul6 zaklatasat).

1V.3.4.2. Nem elegendd a gyermek, a tanul6d nevelése, oktatdsa sordn a hatranyos megkiilon-
boztetés tilalmat betartani, hanem ugy kivanunk nevelni, oktatni, hogy minden intézkedésiink-
ben, cselekedetiinkben, dontésiinkben a gyermek, tanul6 mindenek felett allo érdeke érvénye-

stiljon. Ezt a kovetkezdk szolgaljak:
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ha torvényben meghatarozott oktatasi szolgaltatasokat megfelelé szinvonalon, s olyan for-

maban biztositjuk szamara, hogy annak igénybevétele ne jelentsen neki aranytalan terhet;

ha megadunk szdmara minden olyan segitséget, amely képessége, tehetsége kibontakozta-
tasdhoz, személyisége fejlesztéséhez, ismeretei allandd bovitéséhez és korszerlsitésé¢hez

sziikséges;

ha tligyeiben az iskola, a kollégium, a neveldtestiilet, az egyes pedagdogus méltanyosan, hu-
manusan, a koriilmények kortiltekinté mérlegelésével, a tobbi gyermek, tanul6d szempontjait
is figyelembe véve, a lehetséges legkedvezébb lehetOséget megvalasztva dont, intézkedik,

hoz hatarozatot.

Ha mégis hatranyos megkiilonboztetés éri a tanuldt vagy azok egy csoportjat a hatranyos
megkiilonboztetés kovetkezményeit gy kivanjuk orvosolni, hogy a sérelem orvosldsa ne
jarjon mas gyermek, tanuld jogainak sérelmével, és a sérelem orvoslasa torvényes keretek

kozott torténjen.

1V.3.5. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel osszefiigg6 nevelési feladatok

Az NKkt. szerint beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizd6 az a kiilonleges ba-

nasmodot igényld tanulo, aki a Pedagdgiai Szakszolgalat szakértéi véleménye alapjan az €let-

korahoz viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolatai problémasak, tanulasi, maga-

tartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyi-

ségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igé-

nylnek.

IVV.3.5.1. Okfeltaras (egyéni megfigyelésre ill. szaktanari jelzésre végzi az osztalyfénok, a szo-

cialis segit6 vagy az ifjusagvédelmi megbizott). Kiilon figyelmet szenteliink azoknak a tanu-

l6knak, akiket a lemorzsolddas veszélye fenyeget (3.0 alatti tanulményi eredmény vagy 1,1-nél

nagyobb mértékii romlas a tanulmanyi eredményben).
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Valészintsitheté okok: iskolavaltas, osztalyismétlés, athelyezés, negativ egyéni személyiség-
jegyek (pl. gatlasossag, agresszivitas, stb.), alacsony toleranciaszint, hatranyos megkiilonboz-
tetés, vélt vagy valos pedagogusi hibak (ildozési mania, tényleges elutasitds, stb.), massag

(nemzetiség, vallas, borszin, stb), kedvezotlen szocialis helyzet, képességproblémak.

IV.3.5.2. Prevencio: a jelentkez6k korrekt tajékoztatasa (a jelentkezOnek tudnia kell, hova fog
keriilni, mire szamitson), a fogadotanarok felkészitése, a fogado kozosség felkészitése, testre-,
egyéniségre szabott kozosségi feladatok, tanuloi, sziildi jelzések komolyan vétele, kivizsgalasa,
esettanulmanyok készitése és tanulmanyozasa, kommunikacios €s Onismereti tréningek (sziik-
ség szerint kiilso el6adokkal), a vezetés elkotelezettsége a massag tlirésére €s elfogadasara, ko-

z0sségi-érzet fejlesztd szabadidds tevékenységek biztositasa.

IV.3.5.3. Iskolankban a fenti problémakor kezelésére elsddlegességet a prevencionak biztosi-
tunk. Természetesen mindezek ellenére el6fordulhat a nehézségek kiterjedése, expanzidja,
amikor is "kezelésképpen" Kiils6 szakemberek, szervezetek segitségét kell igénybe venniink.
Ezek pl. a kdvetkezOk lehetnek: pszichologus, pszichiater, szociologus, kiillonboz6 hatésagok,

gyerekjoléti szolgalat.

IV.3.5.4. A kérdéskor kezelése soran talan a legfontosabb, hogy valamennyi érintett pedago-
gusnak tisztaban kell lennie azzal, hogy minden gyermek (tanuld) kiilon egyéniség, nincsenek

sztereotipidk, rutinkezelések.

IV.3.6. A kiilonb6z6 szenvedélybetegségek (dohanyzas, alkohol- illetve kabitoszer-fo-

gyasztas) kezelése

- Osztalyfénoki 6rdkon folyamatosan - egyéni észlelés alapjan

- Programozott felvilagosito eldadasok — témakdronként osztaly, iskola, varosi szinten kiilsd

eléado segitségével egy-egy nevelési problémahoz kapcsolodva
- Filmvetités osztalyfonoki oradk keretében
- Kiilonféle egészségnevelési célzatl szordlapok terjesztése

- Az elért eredmény feldolgozasa, értékelése iskolai szinten
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Az ifjusagvédelmi megbizott egészségnevelési €s felvilagositod eldadasa osztalyfonoki ora-

kon

Szakemberek (egészségneveld, szocidlpedagogus, pszichidter, addiktologus konzultans,

renddr) bevonasa a felvilagosito-megel6z6 munkaba az iskola osztalykozosségei szamara

A veszélyekre torténd idészakos figyelemfelkeltés a falitijsagon megjelend cikkeken ke-

resztiil és a DOK A4ltal szervezett programokban.

IV.3.7. A korai szexuadlis kapcsolatok és terhesség megeldzése

Egészségmegtartd, egészségerdsitd ¢s egészségfejlesztd valamint az egészségkarositd ma-

gatartast ismerteto és felvilagositod eldadasok az osztalyfonoki orak keretében.

A tanuldk életkoranak és érdeklédésének megfeleld eldadasok szervezése az osztalyfonok,
a biologia tanar és az ifjusagvédelmi megbizott bevonasaval. Ezen 6rak lehetséges témai: az
egészséges ifj, a hormonalis rendszer miikddése, fogamzasgatlas, biztonsagos szex (AIDS,

Hepatitis veszélyei), a nem kivant terhesség, szexualis eltévelyedések

IV.3.8. Teenddink a szorongas és a stressz okozta elvaltozasok esetén

1V. 3.8.1. Diagnézis felallitasa

- Konfliktushelyzetek felderitése: tanuld - tanuld ko6zott, tanuld és onmaga kozott, tanar - didk

kozott, tandr és Gnmaga, a neveldtestiileten beliil, tanul6 - sziilé kozott.

- A szorongo tanulok felderitése: az osztalyfonok és a szaktanarok jelzése alapjan, kérddivek-

kel, személyes beszélgetéssel (célzott beszélgetés), egyéni megfigyeléssel.

1V.3.8.2. Teenddink feltart problémak esetén

A konfliktusok oldasa az adott kozosségen beliil a problémas helyzetek mieldbbi megoldasaval:

személyes beszélgetéssel, csoportos megbeszéléssel, szervezett tréning formajaban.
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Tanuloi csoportfoglalkozasok szervezése: dnkéntes Onismereti tréning formajaban, klub jellegii

foglalkozasokkal.

V. A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban valo részvételi jo-

gai gyakorlasanak a rendje

V.1.Jogi biztositékok

V.1.1. Az Nkt 46. §-anak 6/g pontja értelmében a tanulonak joga, hogy szabadon véleményt
nyilvanitson, tdjékoztatast kapjon személyt illetden, javaslatot tegyen, kérdést intézzen az isko-
lavezetéshez, pedagogusaihoz, a didkonkormanyzathoz, s erre 15 napon beliil érdemi vélaszt

kapjon.

V.1.2. Az Nkt 46. §-anak 6/k pontja szerint az iskola didkja személyesen vagy képviseldi utjan
vehet részt az érdekeit érinté dontések meghozatalaban, képvisel6it megvalaszthatja (6/0 pont).

A didkokat képviseld érdekvédelmi szerv iskolankban a Didkonkormanyzat.

V.2. Az iskolai Diadkonkormanyzat

V.2.1. Az iskolai Didkonkormanyzat tagjait az osztalyok delegaljak, maguk koziil vezet6t (el-
nokot) valasztanak, munkéjukat a Didkonykormanyzatot az igazgat6 altal 3 évre megbizott se-

gitd tanar tdmogatja.

V.2.2. A tanulok a Didkonkormanyzaton keresztiil véleményt nyilvanithatnak a kovetkezd

iigyekben:
* az SZMSZ vonatkoz6 pontjainak elfogadésa el6tt
= szocidlis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa eldtt
= ifjusagpolitikai célokra fordithatd pénzeszk6zok céljanak meghatarozasa eldtt

* a Hazirend elfogadasa el6tt
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V.2.3. A Didkénkormanyzat véleményét megvalasztott elndke kozvetiti, miutan a Didkdnkor-
manyzat iilésén annak tagjai megismerik a dokumentumot és kifejthetik véleményiiket vagy

javaslataikat.

V.2.4. Tanévente legalabb egy alkalommal a Didkonkormanyzat Forumot szervez, amelyen az

iskolavezetés a képviselok utjan megfogalmazott kérdésekre valaszol.

VI. A sziild, a tanul6 a pedagogus és az intézmény partnerei kapcsolat-

tartasanak formai

Az érdekegyeztetés, az érdekvédelem az iskolai élet igen fontos teriilete. A jol szervezett ér-
dekegyeztetés, érdekvédelem egyfajta garancidt jelent a j6 dontések megsziiletésére. Minde-
nekeldtt legfontosabb az ezzel kapcsolatos torvények maximadlis betartdsa, érvényesitése.
Ugyanakkor nem mellékes, hogy a tanuldk - ¢letkori sajatossaguknak megfelel6en - az iskolai

¢let legkiilonb6zobb teriiletein tanuljak meg és gyakoroljak a demokracia szabalyait.

A tanulok személyiségi jogainak védelmében az ifjisagvédelmi megbizott a Szocialis Munka
Etikai Kodexének betartasaval tevékenykedhet. Minden tanulot megillet a személyes védelem,
a szll6 tudta és beleegyezése nélkiil semmilyen, a kiskora tanul6 helyzetét megvaltoztato kér-

désben nem sziilethet dontés.

Az érdekérvényesitést a kdvetkezd formakban realizaljuk:

VI.1. Az intézmény vezetése és pedagogusai kozotti kapcsolattartas

VI.1.1. Az érdekek megfeleld szinten és mértékben torténd figyelembevételét szolgaljak az
igazgaté altal rendszeresen szervezett tanacskozasok, valamint a neveldtestiileti értekezletek.

(Az egyes értekezletek témait és idOpontjait az éves munkaterv tartalmazza.)

V1.1.2. Rendszeres és tervszerl a kozépvezetok, munkakozosség-vezetok és a kiilonbozo szak-

teriiletekért felelds vezetOk beszamoltatdsa munkatervben rogzitett idopontokban.
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VI.2. Az iskola és a diakok kapcsolata

VI1.2.1. A didkdonkorméanyzat mitkodési feltételeit a torvényben megfogalmazottaknak megfe-
lelen az iskola biztositja. A didkonkormdnyzatot segitd tanart az iskola vezetése és tanarai

kotelesek - ahol csak lehet - segiteni tevékenységében.

V1.2.2. A didkdonkormanyzatot segit6 tanar (a diaksagot érinté kérdések targyalasakor) tagja a

kibdvitett igazgato tanacsnak.

V1.2.3. Az érdekegyeztetés fontos teriilete a tanévenként megrendezett forum, Didkparlament,
mely az osztalyok altal delegélt didkok (osztalyonként minimum 1 f8) és az iskola vezetésének

talalkozoja az iskolaban felmeriild problémak megvitatasara.

V1.2.4. Az érdekegyeztetés és érdekképviselet legfontosabb szintere az osztalykozosségek kap-

csolata az osztalyfonokkel ill. 6ket tanitd tanarokkal.

VIL.3. Az iskola és a sziil0k, valamint a kollégium kapcsolata

V1.3.1. A kiilonboz6 formaju egytittmikodéseknek egyfeldl azt kell elésegitenie, hogy a sziilok
milyen moédon mitkddhetnek kozre, illetve segithetik az iskoldban foly6 neveldmunkéat, masfe-
181 az iskola milyen mddon és formaban nytjthat segitséget a sziiloknek gyermekiik helyes ne-

veléséhez.

V1.3.2. A didkok és a felndttek érdekegyeztetési és érdekvédelmi tevékenységében a didkon-
kormanyzat kozvetlen lehetdségén tll igen nagy a jelentdsége a sziil6i munkakdzdsségnek. A
sziil61 munkakozosségbe a sziilok osztalyonként valasztassal delegdlnak egy vagy két fot. A
testiilet sajat tagjai koziil megvalasztja elndkét. A sziildi munkakdzosség tagjaival és vezetésé-
vel a rendszeres kapcsolatot az osztalyfonokok, az osztalyfonoki munkak6zosség vezetdje és
az iskolavezetés tartja. A kapcsolattartds modjat az igazgatd, az igazgato-helyettesek, a sziil6i
munkakdzosség vezetése, az osztalyfonoki munkakdzosség vezetdje és az osztalyfonokok ha-
tarozzak meg. Az iskola vezetdsége a tanév soran szervezett két sziildi értekezlet kozotti 1do-
pontban talalkozik a sziil6i munkakozdsség tagjaival, megbeszélik a tanév soran adodo felada-
tokat €s a tanév kdzben felmertilt problémakat.
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V1.3.3. Az intézmény tanévenként kettd, a munkatervben régzitett idépontu, rendes sziildi fo-
gadoorat tart. Ezen tul az iskola pedagogusai minden tanév elején kijeldlik egyéni fogadoora-
jukat, melyen hetente egy 6raban, elézetes bejelentkezést kovetden fogadjak az érdeklddo szii-
16ket. Természetesen egyeztetés esetén a tanuldval kapcsolatos problémak barmikor rendezhe-

tok.

V1.3.4. Félévenként az osztalyfonokok, az altaluk meghatarozott, mas programmal nem {itk6z6
iddpontban sziildi értekezletet tartanak. A sziiloi értekezleten felmeriild problémaék koziil azok,

amelyek az osztalyfonok altal nem oldhatok meg, az iskola vezetésének tovabbitandok.

V1.3.5. Jol segitik az egyiittmiikodés eredményességét a nyilt napok, nyilt tanitasi orak, telefon,

kozosségi oldal, levelezés és az elektronikus naplo.

V1.3.6. Fontos a jo kapcsolat a kollégiumban laké tanuloink tekintetében is. Kozvetlen (sziikség
esetén napi) kapcsolatot tartanak az osztalyfonokok, szaktanarok a kollégiumi neveldtanarok-
kal, a kollégiumi vezetOvel. Természetesen az ifjisagvédelmi megbizott bevonasa is megtorté-

nik, ha arra sziikség van.

V1.3.7. A kozépiskolai felvételi eljaras lezarasa utan a hetedik ill. kilencedik évfolyamra be-
iratkozott tanuldk sziilei szamara 6sszevont sziildi értekezletet tart az igazgato és az iskola ve-

zetése.

V1.3.8. A kiilonboz0 egyiittmiikodési formak az eredményességi szempontokat és prioritasokat
figyelembe véve mind tartalmi, mind formai szempontbdl 4llanddan aktualizalandok és fejlesz-

tendok.

VII. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

A tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012 EMMI rendelet 24. fejezete alapjan szabalyozzuk.

VIIL.1. A javitovizsga

VII1.1.1. A tanul¢ fels6é évfolyamba Iéphet, ha nincs elégtelen osztalyzata a tanév végén.
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VI11.1.2. Javitovizsgit tehet az a tanulo, aki legfeljebb harom tantargybol elégtelen mindsitést
kapott, vagy az osztalyozo, kiilonbdzeti vizsgarol neki felrohatd okbol elkésik, tavol marad

vagy engedély nélkiil tavozik.

VI11.1.3. Javitovizsga augusztus 15-t61 31-ig tehetd, az igazgato altal meghatarozott idépontban.
A vizsga idOpontjarol az iskola titkarsagéan €s az iskola honlapjan keresztiil tajékozdodhatnak a

tanulok, legkésébb augusztus 1-ig.

VII. 1.4. A tanév megismétlésére kap lehetOséget az a tanuld, aki a javitovizsgan valamely

targybol elégtelen mindsitést szerzett.

VIL. 2. Az osztalyozd, kiillonbozeti és potlo vizsga

VI1.2.1. Osztdlyozo vizsgat kell tennie félévkor és tanév végén az egyéni munkarend szerint
halado6 didknak, valamint azon tanuldnak, akinek a félévi és évvégi osztalyzata nem allapithato
meg, mert felmentették a tandrai foglalkozason vald részvétel aldl. Osztdalyozo vizsgdt tehet a
tanul6 a nevelbtestiilet hatarozata alapjan, ha az adott targybdl a tanitasi orak 30 %-anal, vagy
Osszesen 250 tanitasi 6ranal tobbet mulasztott. Sajdt kérésére is tehet a didk osztalyozd vizsgat,
ha osztalyzatdnak megéllapitdsat fliggetlen vizsgabizottsag eldtt kéri, vagy engedélyt kapott
arra, hogy a tanulmanyi kovetelményeknek az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget (pl.
elérehozott érettségi vizsga érdekében). Eldrehozott érettségi céljabol idegen nyelvbdl tehetd
osztalyozo vizsga az alabbi feltételek teljesiilése mellett:

— atanuld sikeresen befejezte legalabb a 10. évfolyamot,

— azutolso két tanév végi osztalyzata az adott nyelvbdl jeles,

— atanuld el6zd két évi tanulmanyi atlaga legalabb 4,0,

— atanul6 szaktandara javaslataval timogatja a tanul6 kérését.

VI1.2.2. Az osztalyozdvizsgan egy adott tantargy egy adott évfolyamadnak anyagabdl szamol
be a tanuld. A tanitasi év lezarasaul szolgald osztalyozovizsgat az adott tanitasi évben kell meg-

szervezni.

V11.2.3. Kiilonbozeti vizsgat mas osztalybol vagy iskolabol vald atvétel esetén tehet a diak

abban az iskolaban, ahova atvették.
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VI11.2.4. P6tlo vizsgat tehet az a tanuld, aki a vizsgardl — neki fel nem rohatd okbol — elkésik,
tavol marad vagy engedéllyel tavozik. A potld vizsgat a didk az igazgatd engedélyével még az
adott vizsganapon, vagy a legkdzelebbi alkalmas idépontban teheti le. A tanul6 tavozasaig el-
készitett feladatokat értékelni kell.

VI11.2.5. A kiilonbozeti és beszamoltaté vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot
kell kijelolni a vizsgat megel6z6 3 honapon beliil, a tanulot pedig a vizsgara torténd jelentke-
zéskor a vizsga idOpontjardl irasban tajékoztatni Kell. Iskolankban az intézményen beliili vizs-

gak idépontjait a Hazirend III. 9. g. pontja tartalmazza.

VI11.2.6. A tanulmanyok alatti vizsgakat csak akkor teheti a tanulé mas intézményben, ha vizs-
gaztatasat fliggetlen vizsgabizottsag eldtt kéri. A szabalyok szerint megtartott tanulmanyok

alatti vizsga nem ismételhetd.

VI1.2.7. Az iskolai vizsgara kijel6lt idoponttdl eltérni igazgatoi engedéllyel vagy fiiggetlen
vizsgabizottsag eldtti vizsga esetén az illetékes megyeszékhely szerinti jarasi hivatal vezetdjé-

nek engedélyével lehet. A fliggetlen vizsgabizottsag eldtti vizsgat:

az illetékes megyeszékhely szerinti jarasi hivatal szervezi

= a félévet vagy az utolso tanitdsi napot megeléz6 30. napig (mulasztdsa miatt osztaly-
vizsgara bocsatott tanuld esetén, ha a neveldtestiilet engedélyezi az osztalyvizsgat, az

engedély megadasa utani 5. napban) kérhetd
= javitovizsgara bocsatas esetén a bizonyitvany kézhezvétele utan 15 napon beliil kérhetd

= afiliggetlen vizsgabizottsagba nem jelolhetd ki az a pedagogus, aki a vizsgazo hozzatar-

tozoja vagy annak az iskoldnak a pedagogusa, amelybe a vizsgdzo tanulo jar.
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VIL. 3. A tanulmanyok alatti vizsgak maddja

VI1.3.1. A vizsgat legalabb harom tagu vizsgabizottsag el6tt kell tenni, amely bizottsagban le-
hetdleg legalabb két pedagdgus jogosult a tantargy tanitasara. A vizsgabizottsag Osszetétele:

egy elnok ¢€s két tag, a pedagogusokat helyi vizsga esetén az igazgato jeloli ki.

VI11.3.2. A vizsga kovetelményeit a mindenkori helyi tanterv adott tantargyra és idészakra vo-
natkozo kovetelményei képezik, részeit (irasbeli, gyakorlati, szobeli) az adott tantargy érettségi

vizsgajan teljesitendd vizsgarészek jelentik.

VI11.3.3. A vizsgabizottsag elnoke felel a vizsga szakszerii és jogszerli megtartasaért, ezért el-
lendrzi, hogy a tanul6 jogosult-e vizsga megkezdésére (ellenkezo esetben kizarja), vezeti a sz6-

beli vizsgékat, atvizsgalja a vizsga iratait €s véleményeltérés esetén szavazast rendel el.
VI11.3.4. A vizsga kérdez6 tanara csak az lehet, aki az adott targyat az NKt szerint tanithatja.

VI1.3.5. A vizsgat és a vizsgabizottsag munkajat az igazgato késziti eld: dont a vizsga eloké-
szitésével kapcsolatban relevans tigyekben, irasban kiadja a megbizasokat, gondoskodik helyet-

tesrdl, ellendrzi a vizsgat.
VI11.3.6. A vizsgat reggel 8 és délutan 17 ora kozott kell megtartani.
VIL.3.7. Az irasbeli vizsga specialis szabalyai

» avizsgaztatd pedagdgus megfeleld iilésrendet készit

* a vizsgabizottsag elndke (a vizsgaztatd pedagogus jelenlétében) megallapitja a vizs-
gazok személyazonossagat, ismerteti a szabalyokat, majd kihirdeti a tételeket (segit-

ség nem adhatod)

» avizsgafeladatokat az intézmény bélyegz6jével ellatott lapon, tintaval (rajzokat ceru-

zaval) kell megoldani (vazlat is erre készithetd)
»  iroeszk6zokrol, szamologéprol a vizsgazd, segédeszkozokrdl az iskola gondoskodik
» az eszkozoket a vizsgazok egymas kozott nem cserélhetik
= avizsgdzo mindegyik feladatlapon feltiinteti nevét, a daitumot és a tantargy megneve-

z€sét
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az irasbeli vizsga iddtartama tantargyanként 60 perc

sajatos nevelési igényl tanulok esetében — szakvélemény alapjan — ez az id6 legfeljebb
30 perccel hosszabithatd, illetve a tanuld az iskolai tanulmanyok sordn alkalmazott
specialis segédeszkozt is hasznalhatja, illetve kérheti az irasbeli helyett szobeli vizsga

letételét

egy vizsganapon egy vizsgazo legfeljebb harom irasbeli vizsgat tehet (a vizsgazo kér-

heti, hogy 10-30 perces sziinetet kapjon a vizsgak kozott)

szabalytalansag esetén a feliigyeld a dolgozatot elveszi, rairja a szabalytalansag jelle-
gét, idépontjat, majd a dolgozatot visszaadja (az igazgatd a vizsga utan kivizsgalja,

majd a torvényi eldirdsoknak megfeleléen kezeli az ligyet)

az irasbeli vizsgaido lejarta utan az igazgato atveszi a dolgozatokat és a jegyzokony-
veket, majd atadja javitasra a kijelolt pedagogusnak, aki az altalanos szabalyok szerint

elvégzi a feladatot

szabalytalansag észlelése esetén a javitotanar rairja feltételezését a dolgozatra, majd

az igazgato intézkedik az eset sulyossagdnak megfelelden a térvényi elvarasok szerint

VIL.3.8. A sz6beli vizsga specialis szabalyai

egy tanul6 egy napon legfeljebb harom targybol vizsgazhat, egy vizsgateremben legfel-

jebb 6 vizsgazo tartozkodhat egyidében
a vizsgazo a vizsga eldtt legalabb 10 perccel megjelenik a vizsga helyszinén

a vizsgazo tantargyanként huz tételt, majd kivalasztja a sziikséges segédeszkozt, mely-

1ol a vizsgaztatd tanar gondoskodik, a felkésziilés soran tarsaival nem beszélgethet

a vizsgazonak a felkésziiléshez (jegyzet készitéséhez) 30 perc (sajatos nevelési igény

esetén plusz 10 perc), a felelethez maximum 15 perc all rendelkezésére
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* aVizsga soran a tanuld onalldan felel (sajatos nevelési igényl tanuld szobeli vizsga he-
lyett irasbelit, illetve irasbeli vizsga helyett szobelit tehet), tdjékozatlansag esetén a vizs-

gabizottsag kérdésekkel segitheti a vizsgazot

= teljes tajékozatlansag esetén az elndk pottételt huzat, ez esetben azonban a pottételre

kapott pontszamat felezni kell

= két szobeli felelet kozott a kovetkezo tételhuzas eldtt legalabb 15 perc pihen6idot kell

biztositani a tanulénak, mikozben a termet elhagyhatja

= aszobeli vizsgan tapasztalt szabalytalansagot jegyzokonyvezni kell, az elért eredmény

megsemmisithetd

VIL.3.9. A vizsgak lebonyolitasanak egyéb vonatkozasai

VI11.3.9.1. A vizsgak tartalmi kovetelményeit a vizsgaztatd szakos tanarok a szakmai munka-
kozosségek egyetértésével alakitjak ki a helyi tanterv (évfolyamonkénti kovetelmények, to-
vabbhaladas feltételei) alapjan. Az irasbeli vizsgak soran alkalmazott mérdélapokat és a szobeli
vizsgak tételeit, vizsgakérdéseit a szakmai munkakozosségeknek kozdsen, a munkakozdsség-

vezetd iranyitasaval és jovahagyasaval kell megalkotniuk.

V11.3.9.2. A vizsgan nyujtott irasbeli és szobeli teljesitményt az adott tantargy esetében szoka-
sos, évkozi értékelési rendszernek megfelelden kell mindsiteni. Amennyiben szazalékos telje-

sitményértékelés tortént, azt érdemjegyre kell atvaltani.

VII. 3.9.3. A vizsgak végsé értékelése a félévi és évvégi jegyekhez hasonloan, a Nkt 54.§ (2)
bekezdésével 6sszhangban, 6tfokozata skalan torténik. Kiilonbozeti vizsga esetén alkalmazhato

a ,,megfelelt” illetve ,,nem megfelelt” mindsités.

VI11.3.9.4. A tanulményok alatti vizsgdkon jegyz6konyv késziil, melyet a bizottsag tagjai és az

igazgato irnak ala.

VI11.3.9.5. A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatos informacidkat a tanligyi dokumentu-
mokban az osztalyfénok rogziti a 20/2012 EMMI rendelet 1. sz. mellékletében felsorolt zara-
dékok alkalmazaséval.
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V11.3.9.6. A kiilonbozeti €s osztalyozovizsga jegyzOkonyve a tanul6 torzslapjanak mellékletét
képezi. A javitovizsga eredményét a tanuld osztalyfénoke a tdrzslapon rogziti, a vizsga jegyzo-
konyve (Tii.1023.1.sz. nyomtatvany) az irattarba keriil. Osztalyzatat a vizsga évében és ezt ko-

vetden minden tanévben a torzslapjan €s bizonyitvanyaban fel kell tiintetni.

V11.3.9.7. Amennyiben a didk elérehozott érettségit tett a rendes érettségi vizsgaidészakot meg-
elézden, a tantargy kovetelményeit ezaltal teljesitette, igy a tovabbiakban az adott targy ordira

nem kell jarnia.

VIIL. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

Intézménylink képzési profiljat megfeleld szinvonalu feltételrendszer szolgalja. Ezért ugy vél-
jiik, hogy a sziilok ill. tanulok igényeihez tigy tudunk a leginkabb alkalmazkodni, hogy azokat
a képzési formakat preferdljuk elsésorban, amelyek irdnt nagyobb az igény. Ez egyben azt is
jelenti, hogy az iskolat j6 gazdasagossagi mutatokkal tudjuk mitkodtetni anélkiil, hogy a ming-

ségi mutatdink veszélybe kerililnének.

A beiskolazasunk igy igazodik a két legfontosabb célkitiizésiink minél hatékonyabb megvalo-

sitasahoz, mégpedig:

- A képességiik €s szorgalmuk alapjan felséfoku tanulmanyokra predesztinalt tanulok minél

hatékonyabb segitése céljuk eléréséhez.

- A képességiik és szorgalmuk alapjan az eredményes €rettségi megszerzésére predesztinalt ta-
nuldéknak minél nagyobb segitség megadasa. E tanulokat €rettségire €piild szakképesités meg-

szerzésére motivaljuk.

VIII.1. Az intézménybe valo felvétel modja

Az intézménybe valo felvétel modjat évenként, az el6z0 évi tapasztalatok birtokaban (jelentke-

crer
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alapjan) kivanjuk meghatarozni a fenntart6 jovahagyasaval. Err6l az altalanos iskolak tanuloit
és sziileiket tovabbtanulasi kiadvanyban, a KIR tagozatkodokat is tartalmazo kdzleményében
megjelend informaciok segitségével, megyei palyavalasztasi kallitason, nyilt napokon, helyi
lapok hirdetéseiben, illetve tdjékoztatd anyagok kozvetlen biztositasaval értesitjiik. Felvételi

vizsgat nem szerveziink, az altalanos iskolai eredmények alapjan rangsoroljuk a didkokat.

VIII.2. Atlépési lehetéségek intézményen beliil

A mas intézménybdl valo atvétel vagy iskolan beliil mas osztalyba atlépés az igazgaté dontési
hataskore a szakmai helyettesek és a leendd osztalyfonok véleményének meghallgatdsa utan,

alapvetden a kovetkezd elvek figyelembevételével:

VII1.2.1. A hatévfolyamos gimnaziumi képzésbdl atléphet a tanuld a 4 évfolyamos képzésbe

az elsd két év elvégzése utan kiilonbdzeti vizsga nélkiil.

VI11.2.2. A négyévfolyamos gimnaziumi képzésen beliil atléphet a tanuld az emelt szintl kép-
z¢ést folytatd osztalyokbdl, illetve csoportokbol az altalanos képzésben részesiilo csoportba. Va-

lamely tantargyat emelt szinten tanul6 csoportba kiilonbozeti vizsga utan lehet bekeriilni.

VIIL3. Atlépési lehet6ségek mas intézményekbél

VI111.3.1. Amennyiben az osztaly 1étszama lehetdvé teszi mas intézmény azonos tipusu képzési
formairdl kiilonbozeti vagy osztalyozovizsga nélkiil 1éphet at a tanuld, ha az altala tanult tar-

gyak évfolyamonkénti elosztasa €s 6raszdma a két intézményben azonos.

VI111.3.2. Minden egyéb esetben elzetes egyeztetés soran kell megvizsgalni azt, mely targyak-
bol kell osztalyozo- vagy kiilonbozeti vizsgat tennie az atlépni kivand tanulonak. Az 6sszeha-
sonlitas alapja minden esetben csak a tanult targyak oraszama, illetve évfolyamonkénti elosz-

tasa lehet.
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V111.3.3. Amennyiben vizsgak letétele sziikséges, az adott targyat tanité pedagdgus egyénileg
felméri, mely anyagrészekbdl, milyen idébeosztas szerint tudja potolni a tanuld a tananyagot,

tiirelmi 1d6t €s segitséget ad szamara a felkésziiléshez.

VI111.3.4. Amennyiben az eldzetes egyeztetés soran kidertil, hogy a tanuldnak aranytalan terhet
jelentene a kiilonbozeti vagy osztalyvizsga letétele, atvétele csak évfolyamismétléssel oldhato

meg.

IX. Az els6segélynyujtasi oktatasi kotelezettség iskolai megvaldsitasa

Az egyén ¢és a tarsadalom szamara egyarant fontos és egyre szélesebb korben felismert sziik-
séglet, hogy minél tobb allampolgar legyen képes a sajat, illetve masok testi épségét, egészségét
veszélyeztetd allapotot felismerni, szaksegitséget hivni, €s a hivatasos segélynyujto helyszinre
érkezéséig megfeleld elsdsegélyben részesiteni az arra raszorulokat. Az elsésegélynyujtas alta-

lanos szabdlyai:

e Nyugalom megdrzése, hatarozott fellépés, sietség nélkiil nyljtsunk segitséget
e Segélykérés (hivjunk orvost vagy ment6t)

e Gyorsan cselekedjlink, a sériiltet 0vjuk a tovabbi veszélytol

e Biztositsuk a sériilt szamara a megfeleld testhelyzetet és a friss levegdt

e Lehetoleg a mentdlada tartalmat hasznaljuk

e Nyugtassuk a sériiltet

e FElsdsegélynytjtast kovetden jutassuk a sériiltet orvoshoz.

IX.1. Tematika

1X.1.1. Elméleti témak

e Jogszabalyi hattér
e Mikor hivjunk ment6t?
o Belgyogyaszati jellegii rosszullétek
o Légnti idegentest
o Eszméletlenség
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o Meérgezések

e Aramiités

o Egés, fagyas, csipés

o Sebek, vérzések

o Torés, ficam, randulas
o Egyéb sériilések

o Kotozések

o Ujraélesztés
IX.1.2. Gyakorlati témak

o Eszmélet vizsgalata, eszméletlenség eldontése
o Ujraélesztés sziikségességének eldontése
o Stabil oldalfekvés

e Alapszintli Gjraélesztés gyakorlasa
IX.2. Els6segélynyujtas a kerettantervben

A NAT az elsésegélynyujtassal kapcsolatos kovetelményeket a biologia tantargy kereté-

ben tartalmazza:

Biologia 7-8. évfolyam
Egészségmegdrzés, elsdsegeély
Biologia 9-10. évfolyam

Az egészseégiigyi rendszer, elssegélynyujtas

A témakorok tanulasa eredményeként a tanulo:

— elsdsegélynyujtassal kapcsolatos ismereteinek €s készségeinek alkalmazaséval képes a be-
kovetkezett balesetet, rosszullétet felismerni, segitséget (sziikség esetén mentdt) hivni, va-
lamint elsésegélyt nyujtani;

— az emberi szervezet felépitésérdl, miikodeésérdl szerzett tudasat, elsdsegélynyujtassal kap-
csolatos ismereteit €s készségeit az egészséges életvitel kialakitasaban €s az elsésegélynytij-

tasban alkalmazza;
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sziikség esetén képes a sériilt vagy beteg személy ellatasat a rendelkezésre alld eszkozokkel
(vagy eszkoz nélkiil) megkezdeni (sebellatas, vérzéscsillapitas, eszméletlen beteg ellatasa,
szabad 1égut biztositasa);

ismer ¢€s alkalmaz az egészségi allapot jelzésében, a betegségek felismerésében vagy egész-
ségiigyi vészhelyzetek kezelésében segitséget nyjté mobiltelefonos applikaciokat;
sziikség esetén alkalmazza a feln6tt alapszintii Gjraélesztés miiveleteit (CPR), képes félau-

tomata defibrillator alkalmazasara.
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HELYI TANTERV
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I. A tantervi halo

Felmeno rendszerben a 2020/2021-es tanévtol kezd6dden

6 évfolyamos

6 évfolyamos

4 évfolyamos

9-12. évfolyam

Emelt- és kozépszintii

érettségire felkészito

11-12. évfolyam

TANTARGY 7-8. évfo- 9-12. évfo-
altalanos emelt szinti
lyam lyam kozépszintii | emelt szintii
tantervi kép- | nyelvi kép-
felkészités felkészités
Z6s ZEs
Magyar irodalom 2+2 2+3+3+3 2+2
Magyar nyelvtan 1+1 1+1+1+1
Drama és szinhaz 0+1
Mozgoképkultira és médiaismeret 0+0+1+1
Torténelem 2+2 2+2+3+3 2+2
Erkolcstan 1+1
Allampolgari ismeretek 0+1 0+0+0+1
I. idegen nyelv 4+4 4+4+5+5 5+5+6+6 2+2 2+2
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(angol/német)

Il. idegen nyelv

+343+ 242 242
(angol/német/olasz) 3+3+3+3
Matematika 3+3 3+3+3+4 2+2 2+3
Fizika 1+2 2+3+0+0 2+0 3+3
e 142 142+0+0 (kbtelezGen 3+3
valasztando
Biolégia 2+1 3+2+0+0 a110/2012. 3+3
Korm.rend.
Foldrajz 2+1 2+1+0+0 szerint) 3+3
Digitalis kultara 1+1 2+2+2+0 2+1+2+0 2+2
Enek-zene 1+1 1+1+0+0
Vizualis kultara 1+1 1+1+0+0
Testnevelés 5+5 5+5+5+5
Technika és tervezés 1+0
Osztalyfonoki 1+1 1+1+1+1
Gazdasagi ismeretek 2+2
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II. A helyi tanterv draszamai a Kiilonb6z6 képzési tipusokban

A 2020/21-es tanévtol alkalmazott NAT2020 tantargyai és oraszamai

Kotelezo tantargyak és minimalis oraszamok a 7—12. évfolyamon

a hatévfolyamos gimnaziumi képzésben

Oraterv — 7-12. évfolyam, hatévfolyamos gimnazium

Tantargyak 7.évE. | 8. évl. | 9.évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf.
Magyar irodalom 2 2 2 3 3 3
Magyar nyelv 1 1 1 1 1 1
Drama ¢és szinhaz 1
Mozgoképkultira és médiaismeret 1 1
Torténelem 2 2 2 2 3 3
Erkolestan/ Hit- és erkdlcstan 1 1
Allampolgari ismeretek 1 1
l. Idegen nyelv 4 4 4 4 5 5
I1. 1degen nyelv 3 3 3 3
Matematika 3 3 3 3 3 4
Fizika 1 2 2 3
Kémia 1 2 1 2
Bioldgia 2 1 3 2
Foldrajz 2 1 2 1
Digitélis kultara 1 1 2 2 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultara 1 1 1 1
Technika és szervezes 1
Testnevelés 5 5 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 1
Kotelezéen vélasztando 4 4
Szabadon valaszthato + 2 +2
Kotelez6 minimalis 6raszam 29 30 33 34 31 31
Megengedett maximalis 6raszam 30 30 34 34 34 34

A 11-12. évfolyamon a tanuldknak kotelezOen valasztando legalabb 4 6ra (legfeljebb 6 6ra)

kozép, vagy emelt szintli érettségire felkészitd képzés. Amennyiben a tanuldé nem vélaszt

természettudomanyos érettségire felkészitd targyat, ugy a 11. évfolyamon a kotelezden vala-

sztando orakereten belill, heti két 6raban természettudomanyt kell tanulnia.
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Kotelezo tantargyak és minimalis oraszamok a 9—12. évfolyamon

a négyévfolyamos., emelt szintii idegen nyelvi gimnaziumi képzésben

Oraterv— 9-12. évfolyam, emelt szintii nyelvi képzés
Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf.
Magyar irodalom 2 3 3 3
Magyar nyelv 1 1 1 1
Drama ¢és szinhaz
Mozgoképkultura és médiaismeret 1 1
Torténelem 2 2 3 3
Erkolestan/ Hit- és erkdlcstan
Allampolgéri ismeretek 1
I. Idegen nyelv 5 5 6 6
I1. 1degen nyelv 3 3 3 3
Matematika 3 3 3 4
Fizika 2 3
Kémia 1 2
Bioldgia 3 2
Foldrajz 2 1
Digitélis kultura 2 1 2
Enek-zene 1 1
Vizualis kultura 1 1
Technika és szervezes
Testnevelés o) S S S
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Kotelezéen vélasztando 4 4
Szabadon valaszthato + 2 +2
Kotelez6 minimalis éraszam 33 34 32 32
Megengedett maximalis 0raszam 34 34 34 34

A 11-12. évfolyamon a tanuloknak kotelezden valasztandd legalabb 4 ora (legfeljebb 6 6ra)
kozép, vagy emelt szintii érettségire felkészitd képzés. Amennyiben a tanuld nem valaszt ter-
mészettudomanyos érettségire felkészitd targyat, igy a 11. évfolyamon a kdételezden valasz-

tando oOrakereten beliil, heti két draban természettudomanyt kell tanulnia.
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Nem kotelezo tanodrai foglalkozasok tantargyai és 6raszamai

Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf.
Magyar nyelv felzarkoztato 1
Matematika felzarkoztatd 1
Matematika tehetséggondozo 1
Kémia tehetséggondozod 1 1

A tantargyak tananyagai a helyi tanterv megfeleld fejezetében talalhatok.

III. A helyi tanterv megvaldsitasanak torvényi feltételei iskolankban

II1.1. A tankdényvek téritésmentes igénybevételének biztositasa

A 2020/2021-es tanévt6l kezdédben intézményiink valamennyi tanuldja téritésmentesen kapja
tankonyveit. Az iskola olyan ardsszetételii, kerettantervre kidolgozott, engedélyezett tankony-
veket és tanulmanyi segédleteket rendel az egyes évfolyamok szamara, hogy feltétleniil bizto-
sitani tudja valamennyi tanul6 szamara a taneszkozt. A munkafiizeteket a tanulok egyéni hasz-
nalatra, a konyveket az iskolai konyvtaron keresztiil kdlcsonzésre kapjak. Az éves koltségve-
tésben meghatdrozott keretdosszeg mértékétdl fliggden lehetdség szerint megvasaroljuk a tanu-
16k szamara a munkatankonyv jellegii idegen nyelvi tankdnyveket is. E rendszerben a munka-
kozosségek ellendrzésén keresztiil a tankonyvesomagok dra dsszhangban kell, hogy legyen az
egy fore juté normativ tankonyvtamogatds Osszegével. Az intézmény tamaszkodik a kiadok
segitségére (pl. ingyenes tanari példanyok) és torekszik a digitalis taneszk6zok felkutatasara és

hasznalatara.

II1.2. A mindennapos testnevelés megvalositasanak modja

A koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 27. § (11) bekezdése értelmében az iskola a
nappali rendszerli iskolai oktatdsban azon osztalyokban, ahol kozismereti oktatés folyik, meg-

szervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora keretében.

111.2.1. A mindennapos testnevelés megvalositasanak szervezeti keretei iskolankban:
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e Orarendi keretek kozt (beillesztve a déleldtti tanorak sordba) tartunk heti 3 testnevelés

orat.

e A tanulok (és sziileik) valasztasa szerint a fennmarado6 2 testnevelés orat iskolai, kiegé-
szitd tantervi keretek ko6zott, délutani 1x2 tandra formajaban tartjuk, vagy iskolan kiviili
sportegyesiileti keretek kozott. A kotelezo heti 1x2 oras foglalkozéason kiviil iskolank
sportagi edzések formajaban, illetve kondiciondlo helyiség biztositasdval minden nap

megteremti a lehetéségét a délutani sportolasnak.

111.2.2. A délutani 2 6ra testnevelés teljesitését sportegyesiiletekben valasztok érdekében isko-
lank testneveld tanarai kidolgozzak az egyesiiletekkel vald egyiittmiikodés formait, annak a

modjat, hogy didkjaink hogyan igazoljak havi rendszerességgel a teljesitett foglalkozasokat.

II1.3. A csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezésének altalanos el-

vei

111.3.1. Az idegen nyelvi és digitalis kultira 6rakat minden esetben csoportbontasban tartjuk,
ha acsoportlétszam ezt lehetévé tesz. A masodik idegen nyelvi 6rakat évfolyamszinten, vegyes

csoportokban szervezziik.

111.3.2. A helyi tanterv tovabbi tantargyait, az engedélyezett iskolai 0sszoraszam fiiggvényében

— megfelel6 munkakozdsségi indokolas esetén — szintén csoportbontasban tanitjuk.

111.3.3. Az iskola Héazirendjének szabalyozasa szerint a tanulonak korlatozas nélkiil joga van
részt venni barmely, az iskoldban miikddd, adott évfolyam szaméra szervezett szakkor, diakkor
munkdjaban. Jelentkeznie minden tanévben az elsd tanitasi hét végéig kell az adott foglalkozast

vezetd pedagdgusnal.

111.3.4. A szakkorok, didkkorok munkéjaban a beiratkozott tanuldknak a tanév végéig részt kell

venniuk.

111.3.5. Szakkorok, diakkorok 1étrehozasara javaslatot tehet az iskola igazgatojanak barmely
tanulo, sziilo, neveld. A javasolt szakkor, diakkor létrehozasdrol minden tanév elején — a

jelentkezOk szamanak és a lehetdségeknek figyelembevételével — az iskolavezetés dont.
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I11.4. A valaszthato tantargyak és azt tanito pedagogusok valasztasanak helyi

szabalyozasa (HAZIREND szerint)

111.4.1. A 11. és 12. évfolyamos tanulok két tantargybol emelt szintli oktatasban, kdzépszintl
érettségire felkészitdé foglalkozason vagy gyakorlati ismereteket targyald fakultativ orakon
vehetnek részt (1. tantervi hald) 6sszesen heti 4, 5 vagy 6 6raban. Jelentkezésiiket irdsban, sziildi
egyetértéssel a 10. évfolyamon adhatjak be, minden tanév aprilis 15-ig. Indokolt esetben, sziil6i
kérésre dontésiiket legkésdbb szeptember 15-ig modosithatjak. Lehetdség szerint valaszthatnak

foglalkozast tartd pedagdgust.

111.4.2. A valasztott foglalkozason valo6 részvétel a tanulmanyok befejezéséig kotelezo, ez alol
indokolt esetben, tanév végén, a tanuld és sziil6 kozos irasbeli kérvénye alapjan az iskola igaz-
gatoja adhat felmentést. Az utolsé évi emelt szintii csoportba vald belépés feltétele az el6z6 évi
emelt szintli tantargyi kovetelmények teljesitése. A végzds évben félévkor is kérheti a tanulo
az emelt szintrdl vald kilépést, és atléphet valamely kozépszintl érettségire felkészitd cso-
portba, amennyiben a leadott targybol nem kivan érettségizni, tovabba a felvett targyat alapora-

szdmban is tanulja.

I11.5. Az alkalmazhaté tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszk6zok

kivalasztasanak elvei (SZMSZ X1.3 PONT)

I11.5.1. A munkak6zdsség-vezetOk és szaktanarok folyamatosan figyelemmel kisérik a keret-
tantervek megvaldsitasat biztositd tankonyv- és taneszkoz kindlatot, és sszevetik a helyi tan-

tervekben megfogalmazott igényekkel.

111.5.2. A taneszkozok potlasa, fejlesztése folyamatosan torténik: a munkakdzosség igényét az
intézmény az adott szakteriilet igazgatd-helyettesének véleménye alapjan az anyagi feltételek

fliggvényében torekszik kielégiteni.

111.5.3. A szakmai munkakozosségek tagjai kozosen valasztjak ki a tankdnyvjegyzékrdl az al-

kalmazott tankonyveket, munkafiizeteket.
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111.5.4. A munkako6zosség-vezetok a fentiek alapjan minden tanévben a tankonyvjegyzék meg-
jelenése utan Osszeallitjak osztalyonkénti bontasban a kovetkezd tanévben alkalmazott tan-

konyvek listajat.

111.5.5. Az iskolai tankonyvfelel6s a munkakdzosségek igényei €s a tanuldlétszam alapjan 6sz-
szesiti, hogy a kovetkezd tanévben egyes tankdonyvekbdl hany példanyra lesz sziikség, s az is-

kolai konyvtarossal egyeztetve dsszeallitja az intézmény tankonyvrendelését.

I11.5.6. A tankonyvrendelések Gsszesitésének, lezarasanak, valamint a fenntartoéi jovahagyas
megszerzésének a végsd hatarideje aprilis 30-a. A rendelések junius 30-ig modosithatok. A
megrendelt tankdnyveket a didkok az elsd tanitasi napon (szeptember 1.) kapjak meg, kdlcson-

zott kdnyveiket az els6 tanitasi héten vehetik at az iskolai konyvtarban.

IV. A Nemzeti Alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok he-

lyi megvaldsitasanak szabalyai

A NAT szerint a kozépfoka nevelés-oktatas szakaszanak funkcidja a korabbi képzési szakasz-
ban kibontakozott képességek tovabbfejlesztése, a készségek és a tudéastartalmak elmélyitése €s
megszilarditasa. E szakaszban mar megjelennek a munkavallaloi szerephez sziikséges kompe-
tencidk, tovabba iskolatipustdl fliggden a palyavalasztashoz kapcsolodo, illetve a szakképesités
megszerzeéséhez sziikséges készségek, ismeretek. A kozépfoku iskola az altalanos iskola befe-
jezése utan, 6 évfolyamos gimnazium esetében az altalanos iskola hatodik évfolyaménak elvég-
zése utan kezdodik, és a tankotelezettség végéig, illetve a kozépfoku tanulmanyok lezarasaig
végzi neveld-oktato tevékenységét. Feladata a fiatalok felkészitése a felndtt tarsadalomba valo
beilleszkedésre az ehhez sziikséges muveltségtartalom biztositdsaval, tovabba a palyaorienta-
cio, illetve felkészités a felséfoku tanulmanyok megkezdésére vagy a munkaba allasra. Képzési

jellege szerint iskolank gimnazium 6 illetve 4 évfolyamon.

Az intézmény pedagogiai programja €s helyi tanterve részletesen bemutatja a Nemzeti alaptan-

tervben meghatéarozott pedagogiai feladatok helyi megvaldsitasnak eljarasait.
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V. Az érettségire valo felkészitéssel kapcsolatos szabalyozas

V.1. A valaszthato érettségi vizsgatargyak és valasztasuk helyi szabalyai

V.1.1. Az érettségi vizsga szabalyait a 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet hatarozza meg. E
rendelet 2. §-a szerint az érettségi vizsgatargyak kovetelményeit az oktatasért felelds miniszter
szabalyozza az éltaldnos vizsgakdvetelmények, illetdleg a részletes vizsgakovetelmények for-
majaban. E rendelet 4. §-a szerint az érettségi vizsga egyes vizsgatargyaibol kozépszinten vagy
emelt szinten tehetd érettségi vizsga. Tovabba a kozépiskolanak a tizenegyedik-tizenkettedik
¢vfolyamon a kotelezo vizsgatargybol (magyar nyelv €s irodalom, torténelem, matematika) biz-
tositania kell, hogy a tanuldé — valasztasa szerint — mind a kozépszintii, mind az emelt szintli

¢érettségi vizsgara fel tudjon késziilni.

V.1.2. E rendelet 6. §-anak (2) pontja szerint az érettségi vizsgan a vizsgazonak 6t — négy ko-
telezd és legalabb egy altala valasztott (a tovabbiakban: kotelezden valasztott) — vizsgatargybol
kell — legalabb kozépszinten — vizsgat tennie. A vizsgazé a kotelezéen valasztott vizsgatargy
mellett tovabbi vizsgatargyakat valaszthat (szabadon valasztott vizsgatargyak). A kotelezd
érettségi vizsgatargyakon kiviil a kozépiskola a helyi tantervében hatdrozza meg, hogy mely
tovabbi — legalabb két — vizsgatargybol teszi lehetdveé az emelt szintll érettségi vizsgara torténd
felkésziilést. Az emelt szintre torténd felkészités mellett a kotelezd érettségi vizsgatargyakon
kiviil legalabb harom vizsgatargybdl lehetévé kell tenni a kozépszintli vizsgara torténd felkeé-

szilést.

V.1.3. Iskolankban a helyi tantervben szerepld tantargyak koziil, elegend6 szamu jelentkezd
esetén, a kovetkezo tantargyakbol szerveziink emelt szintii, heti plusz 2 vagy 3 oras felkészitd

foglalkozasokat a 11-12. évfolyamon:

e magyar nyelv és irodalom

e torténelem

e matematika

e idegen nyelvek (angol, német)

o fizika
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e biologia

o digitalis kulttra
o fOldrajz

o kémia

e testnevelés

V.1.4. A kozépszintli vizsgakra az orarend szerinti tanordkon készitjiik fel a tanulokat. Mate-
matikabol és gazdasagi ismeretekbdl - valaszthatod foglalkozasként — kdzépszinti, heti plusz 2

oras felkészitd foglalkozasokat is szerveziink megfeleld szamu jelentkezd esetén.

V.15. A felsorolt emelt illetve kozépszintli foglalkozdsok valasztdsaval a tanulonak a 11-12.
¢vfolyamon legaldbb heti 4 orat kell teljesitenie. Vélaszthat 5 vagy 6 orat is az 6rarend fliggvé-

nyében, de 6raszdma a heti 34 6rat nem haladhatja meg.

V.1.6. Amennyiben a tanul6 11. évfolyamon nem valaszt természettudomanyos emelt szintii
érettségire felkészito targyat, ugy heti két 6raban a helyi tantervben meghatarozott struktiraban

tanulnia kell egy természettudomanyos targyat.

V.1.7. A kotelezo érettségi targyakon kiviil érettségi vizsgatargyként barmely, kdzponti vizs-
gakovetelményekre épiil6 tantargy valaszthatd kozépszintii érettségi tantargyként, amely az is-

kola pedagdgiai programja szerint helyi tantervvel rendelkezik.

V.1.8. Az iskola fogadja mindazon tanuloi jogviszonnyal rendelkez6 didk emelt szintii érettségi

vizsgara torténd jelentkezését is, amelybdl a tanuld jogosult érettségi vizsgat tenni.

V.1.9. A vizsgazo attol fiiggetleniil dont a megjelolt érettségi tantargy kozép- vagy emelt szint-

jérdl, hogy a kozépiskolaban milyen szintii felkészitésben részesiilt.

V.2. Az egyes érettségi vizsgatargyak témakorei

2024. majus-juniusi vizsgaidészaktol érvényes 2020-as NAT szerint:
1. Magyar nyelv és irodalom
1.1. Magyar nyelv

1. Kommunikéaci6
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2. A magyar nyelv torténete

3. Ember és nyelvhasznalat

4. A nyelvi rendszer

5. A szoveg

6. A retorika alapjai

7. Stilus ¢és jelentés

8. Digitalis kommunikacid

1.2. Magyar irodalom

Szerzok, mivek

1. Eletmiivek a magyar irodalombol. Kételezd szerzok

2. Szerzok, miivek, korszakok a régi magyar irodalombol a 18. szdzad végéig. Valaszthatod

szerzok

3. Portrék, metszetek, latasmodok a 19-20. szazad magyar irodalméabol. Valaszthato szerzok
4. Metszetek a 20. szazadi délvidéki, erdélyi, felvidéki és karpataljai irodalombol

5. Miivek a kortars magyar irodalombol

6. Miivek a vilagirodalombol

7. Szinhéaz és drama

8. Az irodalom hatarteriiletei VAGY Regionalis irodalom

Ertelmezési szintek, megkozelitések

2. Torténelem
1. Az 6kor

2. A kozépkor
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. A kora tjkor

. Az ujkor

. A vilaghéaboruk kora
. A hideghaboru kora

. A jelenkor

. Matematika

. Gondolkodasi médszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok

. Szdmelmélet, algebra
. Fiiggvények, az analizis elemei
. Geometria, koordinatageometria, trigonometria

. Valoszinliség-szamitas, statisztika

. Biologia

. Bevezetés a biologidba

. Egyed alatti szervezddési szint

. Az egyed szervezddési szintje

. Az emberi szervezet

. Egyed feletti szervezodési szintek

. Oroklodés, valtozékonysag, evolucio

. Foldrajz

. T4jékozodas a foldrajzi térben
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2. T4j¢kozodés a kozmikus térben és az idoben

3. A geoszférak foldrajza

4. A geoszférak kolcsonhatésai, a foldrajzi dvezetesség

5. Atalakulo telepiilések, eltéré demografiai problémék a 21. szazadban
6. A nemzetgazdasagtol a globalis vilaggazdasagig

7. Magyarorszag — helyiink a Karpat-medencében és Europaban

8. Europa foldrajza

9. Az Eur6pan kiviili kontinensek foldrajza

10. Helyi problémak, globalis kihivasok, a fenntarthat6 jovo dilemmai

6. Kémia

6.1. Altalanos kémia

1. Atomszerkezet

2. Kémiai kotések

3. Molekulak, 6sszetett ionok

4. Anyagi halmazok

5. Kémiai atalakuldsok

6.2. Szervetlen kémia

1. Hidrogén

2. Nemesgazok

3. Halogén elemek és vegyiileteik
4. Az oxigéncsoport elemei és vegyiileteik

5. A nitrogéncsoport elemei és vegyiileteik
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6. A széncsoport elemei és vegyiileteik
7. Fémek

6.3. Szerves kémia

1. A szerves vegyiiletek altalanos jellemzoi
2. Szénhidrogének

3. Halogéntartalmu szerves vegyiiletek
4. Oxigéntartalmu szerves vegyltiletek
5. Nitrogéntartalmu szerves vegyiiletek
6. Szénhidratok

7. Fehérjék

8. Nukleinsavak

9. Miianyagok

10. Energiagazdalkodas

6.4. Kémiai szamitasok

1. Az anyagmennyiség

2. Géazok

3. Oldatok, elegyek, keverékek

4. Szamitasok a képlettel és a kémiai egyenlettel kapcsolatban
5. Termokémia

6. Kémiai egyensuly

7. Kémbhatas

8. Elektrokémia
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7. Fizika

1. Mozgas ¢s egyensuly

2. Energia, munka, ho

3. Viz, levegd, kornyezet

4. Elektromossag

5. Hulldmok, kommunikacio, fény
6. Atomfizika, magfizika

7. A Vilagegyetem megismerése

8. Idegen nyelv

1. Személyes vonatkozasok, csalad
2. Ember és tarsadalom

3. Koérnyezetiink

4. Az iskola

5. A munka vilaga

6. Eletmod

7. Szabadidd, miivelodés, szorakozas
8. Utazas, turizmus

9. Tudomany és technika

10. Gazdasag
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9. Digitalis kultiura

1. Szovegszerkesztés

2. Szamitogépes grafika és képszerkesztés (raszter-, a vektorgrafika)
3. Bemutatokészités

4. Tablazatkezelés

5. Adatbazis-kezelés

6. Publikalas a vilaghalon (csak emelt szinten)

7. Algoritmizalés, adatmodellezés

8. A programozas eszkozei

10. Enek-zene

1. Eneklés

2. Miielemzés

3. Zenetorténet
4. Zenefelismerés
5. Zeneelmélet

6. Dallamiras

7. Dallamalkotas

11. Vizualis kultira
Alkotas
1. Vizualis eszk6zok

1.1Vizualis nyelv
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1.2 Technikak
2. Tevékenységszintek
2.1 Abrézolas, latvanyértelmezés

2.2 Megjelenités, kozlés, kifejezés, alkotas

Befogadas

1. Vizualis eszkdzok

1.1 Megjelenités sajatossagai
1.2 Technikak

2. Tevékenységteriiletek

2.1 Vizualis kommunikacid
2.2 Targy- és kornyezetkultara

2.3 Kifejezés és képzomiivészet

12. Testnevelés

Elméleti ismeretek témakorei

1. Az olimpiai mozgalom létrejotte, céljai, feladatai; magyar sportsikerek
2. A harmonikus testi fejlddés

3. A testmozgas, a sport szerepe az egészséges ¢letmod kialkitasaban és a személyiségfejlesz-

tésben

4. A motoros képességek szerepe a teljesitményben
5. Gimnasztikai ismeretek

6. Atlétika

7. Torna
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8. Zenés-tancos mozgasformak

9. Kiizd6ésport, onvédelem

10. Uszas

11. Testnevelési- és sportjatékok
12. Alternativ és szabadidés mozgasrendszerek
Gyakorlati ismeretek témakorei
1. Gimnasztika

2. Atlétika

3. Torna

4. Kiizddsport, dnvédelem

5. Uszas

6. Testnevelési- €s sportjatékok

13. Gazdasagi ismeretek

1. A kozgazdasagtan alapfogalmai, fobb kérdései, vizsgalodasi modszerei.

2. A piaci mechanizmus alapvetdelemei, mitkddése a piacgazdasag jellemzoi.
3. A pénz kialakulasa és funkcioi.

4. A fogyasztdé mint a gazdasag egyik kulcsszerepldje, dontési mechanizmusai. A racionélis

fogyasztoi magatartas

5. A fogyasztoi magatartast befolyasolo tényezok.

6. A vallalkozas fogalma, célrendszere. Vallalkozasi formak.
7. Termelés eréforrasai és felhasznalasi lehetdségeik

8. Piaci formak, és jellemzdik. A raciondlis vallalkozo1 magatartas kiilonbozd piaci viszonyok

mellett
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9. A vallalkozasok finanszirozasa. A vallalkozas miikodését és vagyoni helyzetét befolyasold

tényezdk

10. A piaci mechanizmus miikddési zavarai.

11. A munka, mit termelési tényez0 a gazdalkodas folyamatéban.
12. A makrogazdasag szerepldi, a makrojovedelem keletkezése.

13. A modern pénz teremtése €s a pénzpiac

14. A munkaerdpiac €s a munkanélkiiliség problémajanak elemzése

15. Az allam gazdasagi szerepvallaldsdnak megjelenése, oka, fejlodési szakaszai, a gazdasagi

valsagok.

16. A koltségvetési politika jellemzdi

17. Az inflaci6 €s a monetaris gazdasagpolitika jellemzdi

18. A nemzetgazdasag kiilgazdasagi kapcsolatai.

19. Aktudlis gazdasagi problémak, és megoldasi alternativak

20. A globalizacid

14. Mozgoképkultura- és médiaismeret

1. A mozgdképi kézlésmod és kifejezd eszkdzok
2. Mozgoképi kulttra és tomegkulttra

3. A magyar filmtorténet és a filmmiivészet

4. Médiaismeret — alapfogalmak; a média tarsadalmi szerepe, haszndlata; intézmények és sza-

balyozas
5. Tudatos médiahasznalat

6. Médiaintézmények és médiaszabalyozas
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15. Allampolgari ismeretek

1. A csalad, a csaladi szocializacio

2. A csalad gazdalkodasa és pénziigyei

3. Szabadsag ¢s felelOsség; jogok és kotelezettségek, a tarsadalmi feleldsségvallalas
4. Nemzet, nemzettudat; lokalpatriotizmus, hazafisag, honvédelem

5. A magyar allam intézményei

6. Az allam gazdasagi szerepvallalasa

7. A mindennapi ligyintézés teriiletei és megszervezése

8. Fogyasztovédelem, kornyezet- €s természetvédelem

9. Bankrendszer, hitelfelvétel

10. Vallalkozas és vallalat

V.3. Probaérettségi vizsgak

Az érettségi tanéveében a szaktanarok a tanulokkal legalabb egy honappal kordbban egyeztetett
idépontban kozép-, illetve emelt szintli probaérettségi dolgozatot irathatnak. A probaérettségi
lebonyolitasat - az adott tantargy érettségi kovetelményeit figyelembe véve - a szaktanar szer-
vezi. A probaérettségi értékelése tantargyanként egy érdemjeggyel torténhet. A tanulokat a
szaktanarnak - a probaérettségire kapott érdemjegyen kiviil - a Pedagogiai Programban rogzitett
megfeleld szamu érdemjeggyel kell értékelni a végzds tanév elsd, valamint masodik félévének

soran is.
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VI. Az ellenorzés-értékelés-mérés helyi szabalyozasa

VI.1. Az ismeretek értékelésének a maddja

A 4 és 6 évfolyamos nappali tagozatos gimnaziumi képzés soran a tanuld teljesitményét,
eldmenetelét tanitasi év kdzben érdemjegyekkel értékeljiik, félévkor és a tanitasi év végén

osztalyzatokkal mindsitjiik.

VI.2. Erdemjegyek, osztalyzatok

V1.2.1. Intézményiinkben — dsszhangban a Nkt 54. §-anak 2. bekezdésével - 1-t6l 5-ig terjedd
érdemjegyekkel és osztalyzatokkal értékeljiik a diakokat.

V1.2.2. Alternativ lehetdségként a tanar személyes dontése alapjan az értékelés folyamataban
hasznalhat olyan megoldasokat, melyeket a tanuldk is ismernek és értelmezni tudnak - fekete-
piros pont, kis jegy -, de az elektronikus osztalyozo6 naploba csak az el6z6 pont szerinti érdem-

jegyek és osztalyzatok kertilhetnek.

V1.2.3. Az érdemjegyek és az osztalyzatok a tanulok teljesitményét értékelik, és nem lehetnek

eszkozei a fegyelmezésnek.

VI.3. A szamonkérés formai és aranyai

VI.3.1. A szamonkérési formai

VI1.3.1.1. Szobeli felelet, kisel6adas.

V1.3.1.2. Irasbeli — témazard dolgozat, témakdzi dolgozat, teszt, esszé, online feladat, projekt-

munka, hazi dolgozat.

V1.3.1.3. Gyakorlati munka végzése (testnevelés, rajz, ének, gazdasagi alapismeretek, stb).
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VIL.3.2. A szamonkérési formak aranyai tanév kézben

V1.3.2.1. Ugyelni kell arra, hogy iskolank egyik kiemelt nevelési célja - a szobeliség fejlesztése
- teljestiljon. A szdbeli szamonkérés mindemellett lehetoséget ad arra, hogy a pedagdgus az
osztaly elott is szemléltetni tudja a logikus gondolkodast, elvarasait, értékelési szempontjait.
Ha sziikséges, segithet, korrigalhat, rovidzarlatot oldhat fel. Kozismert, hogy azonos képességii
tanulok koziil egyik irasban, a masik szoban képes magat jobban kifejezni. Mindkettonek meg

kell adni az esélyt, hogy "sajat nyelvén" is teljesithessen.

V1.3.2.2. A szamonkérés év kozben folyamatos legyen. Az osztalyzatok kialakitasahoz a félév
soran heti 1 oréas targy esetén minimum 2, a tobbi tantargy estén minimum 3 érdemjegy sziik-
séges, de toreked;jiink ennél nagyobb (pl. havi) gyakorisagu értékelésre. Szerencsésnek tartjuk,
hogy a minimum 3 érdemjegy koziil legalabb egy szobeli felelet vagy kisel6adas alapjan kertil-

jon megallapitasra.

V1.3.2.3. Ahol a tantargy jellege a fobb témakra bontast lehetdvé teszi, gondoskodni kell arrdl,
hogy a tanulok rendelkezzenek témazaro érdemjeggyel. Ennek a leggyorsabb ¢€s legcélszeriibb

forméja az irasbeli szamonkérés, de természetesen torténhet szoban is.

V1.3.2.4. Egy tanul6 napi kett6 témazard dolgozatnal tobbet nem irhat. A harmadik témazard
dolgozatot iratni szadndékozd szaktanar ezt koteles tudomasul venni és késbbi idépontban kér-

heti csak szdmon az adott tananyagrészt.

V1.3.3. Erdemjegyek, osztalyzatok megallapitasa

V1.3.3.1. A szamonkérés barmely formaja mellett a pedagogus koteles gondoskodni arrol, hogy
a tanulok tisztaban legyenek a kovetelményrendszerrel, kiemelve ebbdl is a minimumfeltétele-

ket.

V1.3.3.2. Szobeli és irasbeli szamonkérést kovetden a tanar gondoskodjon arrél, hogy a tanuld
az altala elkovetett hibakat megismerje. Lényeges, hogy a szamonkérés érdemjegyeit szoban is
indokoljuk, irasbeli munkak esetében a dolgozatot vildgos értékeld megjegyzésekkel lassuk el,
kiosztasuk soran pedig szoban is flizziink az osztaly teljesitményéhez rovid kiegészitést. A ja-

vitasokat lehetdleg a kovetkezd alkalomra, de maximum 2 héten beliil el kell végezni, ha annak
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nincs objektiv akadalya (pl. betegség). Két hetet meghalado értékelést kovetden a tanuld dont-
het, hogy elfogadja-e az érdemjegyet.

V1.3.3.3.Az érdemjegyek megallapitasa a tanarok dontési kompetencidja, igy természetesen
szubjektiv. A szakmai munkak6zosségeknek torekedniiik kell konszenzuson alapuld egységes
értékelési rendszer kialakitasara és alkalmazasara egy — egy tantargyon beliil. Ahol lehetdség
van ra, ott a tanar igyekezzen (pl. pontrendszerrel) ndvelni a figyelembe vehet6 objektiv ténye-
z0k szamat. Az érdemjegy megallapitasa eldtt szobeli szamonkérés esetén érdemes megismerni

a tanulo Onértékelését.

V1.3.3.4.A félévi és év végi osztalyzatokat az érdemjegyek alapjan kell megéallapitani. Lénye-
ges, hogy az osztalyzatok véglegesitése elott kb. 1 héttel a tanulok megismerjék a varhaté ered-

ményt, esélyt adva ezzel indokolt esetben a javitasra is.

VL.3.4. Az érdemjegyek dokumentalasa

Az érdemjegyeket az elektronikus naploban, a tanév végi eredményeket a bizonyitvanyban ¢és

az anyakonyvben rogziteni kell.

A sziiléknek az elektronikus naplohoz hozzaférést biztositunk. A tanulok munkajanak érdem-
jeggyel torténd értékelése utan a jegyek 2 tanitasi napon beliil bekertiilnek az elektronikus nap-

16ba a sziilok naprakész tajékoztatdsanak érdekében.

VL.3.5. Az érdemjegyek suilyozasa a Kréta napléban

1. | Irasbeli témazaré dolgozat | hosszabb egység, min. 45 perc 200 %
2. | Irasbeli dolgozat témakozi, 45 perc 150 %
3. | Irasbeli répdolgozat irasbeli felelet, 45 percnél rovidebb, 1-2 anyagrész | 100 %
4. | Szddolgozat 50 %
5. | Szobeli felelet 100 %
6. | Orai munka 50 %
7. | Beszamolo pl. kiseldadasok, egyéb kiadott feladatok, 100 %
8. | Gyakorlati feladat beszamolok 50 %
9. | Projektmunka ) ) 100 %
: pl. kiadott projektfeladatok, beadandok
10. | Hazi dolgozat 50 %
11. | Hazi feladat 50 %
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VI.3.6. Motivacio, javitasi lehetdség, sziil6i, tanuldi visszajelzés

V1.3.6.1. Ugyelni kell arra, hogy az értékelés a tanuldt pozitivan motivalja, ami alatt természe-
tesen nem azt értjlik, hogy jobb jegyet kell adni, mint amit megérdemel, hanem érezze az érté-
kelés realitasat, a jobb munkéra 6sztonzést, a javitas lehetdségét. Keriilni kell a negativ toltési
értékelést, hiszen ez elrettentheti a tanulot, és elfordithatjuk attol, amit megszerettetni koteles-
ségiink. A tanar értékeld megjegyzéseibol a tanuld érzékelje, hogy k6zos céljuk a tanuld tuda-

sanak gyarapitésa.

V1.3.6.2. A fentiek érdekében sziikséges, hogy folyamatosan figyelemmel kisérjiik a tanulok
fejlodését, érdemjegyeit, ha sziikséges gondoskodjunk a javitas lehetdségérdl. Lehetdség van a

pozitiv motivacid érdekében a tanuld 6rakdzi munkajanak értékelésére is.

V1.3.6.3. Lényeges, hogy kapcsolatunk az értékelés soran a tanuloval interaktiv legyen. Ez egy-

ben eldsegiti egy fontos nevelési cél, a helyes dnértékelés kialakitdsanak fejlesztését is.

V1.3.6.4. A sziilékkel az elektronikus naplo segitségével tartunk kapcsolatot, az esetlegesen
felmertiilé problémakat fogaddorak, sziildi értekezletek, sziikség esetén személyes megbeszélés

soran tisztazzuk.

VL. 3. 7. Az otthoni irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

A hazi feladat f6 tipusai: lexikalis ismeretek elsajatitasa segédanyagok felhasznélasaval, iras-
beli munka, elektronikus feladat megoldasa, gyiijtdmunka, kutatod tevékenység, miivészeti te-
vékenység, projektmunka, prezentaci6 készitése, adott tantargy jellegének megfeleld specialis

feladat.

A hazi feladat meghatarozasanak altalanos elvei:
e A tanulok életkori sajatossagainak figyelembe vételével kell kijelolni a feladatokat.
e A feladatokat megfelelden eld kell késziteni.

e A megoldasukhoz sziikséges eszkdzok minden tanuld szdmara elérhetéek legyenek.
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e Torekedni kell a hazi feladat kijeldlésekor a differencialasra, az érdeklodés felkeltésére,

valtozatossagara, ¢s kell6 mértékben segitse a tananyag elsajatitdsanak hatékonysagat.

e Az oktatas kezdeti szakaszaban a hazi feladatok célja elsésorban a gyakorlés, képesség-

fejlesztés, a tanulési technika fejlesztése.

e Felsobb évfolyamokon a hazi feladatok f6 célja az el6zdeken tul az egyéni kutatdbmunka,
kiseldadas eldkészitése, gylijtomunka, forraselemzés, projekttevékenység, szintetizalo

elemzések készitése.

e Ugyeliink arra, hogy a hazi feladatok megoldasihoz sziikséges idékeret ne 1épje tul tan-
targyanként atlagosan a napi 0,5 orat. Nagyobb terjedelmii feladatok megoldéasara tavo-

labbi hataridét jeloliink ki.

e A hazi feladatokat rendszeresen ellendrizni, értékelni kell. Ez torténhet szobeli- és sz0-

veges értékeléssel, illetve érdemjeggyel.

e Hétvégére és iskolai szilinetekre nem adhat6 a szokasos mennyiségnél tobb hazi feladat.

VI.4. A magatartas és szorgalom értékelése

Magatartasbol és szorgalombol a tanulok évkozi érdemjegyekkel nem rendelkeznek, az osz-
talyzatok a Nkt 54.§-anak 1. bekezdésével 0sszhangban a félévi és év végi osztalyoz6 konfe-
rencian keriilnek megallapitasra. A javaslatokat az osztalyfonok terjeszti a nevelGtestiilet elé,
ahol mdd van a szobeli véleménylitkoztetésre, majd vita esetén az osztalyzat egyszerii szava-
zattobbséggel keriil megallapitasra. SzavazategyenlOség esetén az osztalyfonok szavazata dont.
A szavazas soran a nevelGtestiilet azon tagjai, akik nem tanitottak a tanulot, tartozkodhatnak,
ez azonban nem kdtelezd, hiszen lehet a tandrnak a tanulorol tanoran kiviili elfoglaltsagok kap-

csan is kialakult véleménye.

A javaslat elokészitésének munkafazisai:

V1.4.1. Egyéni, sajat vélemény kialakitasa.
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Ennek soran figyelembe vehetdk a szubjektiv benyomasok, a kozosség irdnyitasa soran a tanu-
16161 nyert informaciok, az elektronikus naplo szoveges bejegyzései, k6zosségi munkak, kiran-

dulésok, tanorak, stb. tapasztalatai.
VI1.4.2. A kdz6sség (osztily) véleménye. Onértékelés.

Az osztalyfonok tervezzen félévkor és év végén olyan osztalyfonoki orat, ahol a tanuldk; a
megismert szempontok alapjan maguk értékelik tarsuk magatartasat és szorgalmat. Az dszinte
vélemények megismerése érdekében ilyenkor az osztalyfénok véleményével meghatarozd mo-
don ne befolyésolja a tanuldkat. Ha gy latja, hogy a tanulok a realitasoktol eltavolodnak, cél-
iranyos kérdésekkel igyekezzen segiteni nekik. Ez alkalommal kell az osztalyfondknek tisz-
tazni, hogy a tanuld milyennek latja sajat magat, majd ezt Gsszevetni az osztaly és az osztaly-

fonok véleményével.
V1.4.3. Az osztélyban tanité pedagogusok véleménye.

Az osztalyfénok az osztilyban tanitod kollégainak véleményét a tanulokrol személyes megbe-

sz¢€1¢s soran kérje ki, ismerje meg.

V1.4.4. Az osztalyfénok figyelme terjedjen ki azon pedagdgusok véleményének kikérésére is,
akik tanoran kiviil keriilnek kapcsolatba a tanulokkal (pl. szakkor, edzés, kozdsségi rendezvény

soran).

Az osztalytonok a fenti vélemények alapjan késziti el javaslatat, amit az osztalyozo6 konferencia
elé terjeszt. Lényeges elem, hogy a véleményt nyilvanitok (tanarok, didkok) ismerjék a maga-

tartas és a szorgalom értékelésének alapvetd-szempontjait, melyek az alabbiak:

VI.4.5. A tanul6 magatartasanak értékelése

A magatartas értékelés szempontjai:

1. hézirend kovetelményeinek betartasa

2. dicséretek, figyelmeztetések, intések

3. igazolatlan mulasztasok, késések

4. 1skola épiiletének megovasa, a kornyezet (osztalyterem, sajat pad, szekrény) rendbentartasa,
szemetelés

5. magatartés, kulturdlt viselkedés, beszéd tanordkon, orakozi sziinetekben, iskolai rendez-

vényeken, kiranduldsokon
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6. internetes, online megnyilvanulasok

7. masok jogainak tiszteletben tartasa

8. részvétel az iskola kulturalis életében és/vagy sportéletében, az osztaly altal szervezett ren-

dezvényeken (teremdiszités, szervezés, szereplés), és/vagy tanulmanyi versenyeken vald

részvétel

9. segitOkészség, megbizhatosag, Oszinteség

10. tanulményi munkéahoz val6 hozzaallas

11. o6lt6zkodés

Példas: az el6z6 szempontokat figyelembe véve példamutatdo magatartast tanusit

nem lehet példas, ha

o

o

o

van (szaktanari, osztalyfonoki, igazgatoi) figyelmeztetése, intése

van igazolatlan késése

van igazoltalan mulasztasa

rongalasban részt vett (padok, székek, tabla, ablak, szekrény, mosd6 stb), padja,
kdrnyezete szemetes

5.6.7. pontokkal kapcsolatban viselkedése a tanév soran barmikor kifogéasolhat6 volt,
felndttekkel, tarsaival nem tisztelettudoan beszél, viselkedik, interneten olyan képeket
osztott meg, vagy olyan megnyilvanulasai voltak, amik nem példamutatoak, esetleg
masok szamara sértéek

a rabizott feladatokat nem végzi el

nem megfelelden 61tozkodik (kihivo dekoltazs, derék, izléstelen, obszcén feliratok,
tiltott jelképek)

tanulmanyi munkéhoz val6 hozzaallasa nem példamutat6 (aki valamely OKTV-n, vagy
mas kozismereti tanulmanyi versenyen kiemelkedd eredményt ért el, annak ezt a pontot
nem kell nézni)

van kozepesnél gyengébb osztalyzata

Jo: az el6z6 szempontokat figyelembe véve tobbnyire kifogéastalan a viselkedése, ritkdn, de

azért vét a szabalyok ellen, a rabizott feladatokat elvégzi

nem lehet jo, ha

©)

©)

egynél tobb irasbeli figyelmeztetése van (— valtozd)

10 oranal tobb igazolatlan 6rdja van (Héazirend) (— valtozo, 15 utdn rossz)
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Valtozo: rendszeres kifogasok meriilnek fel viselkedésével kapcsolatban (4-7. pont)
egynél tobb irasbeli figyelmeztetése van
10-15 igazolatlan 6raja van

a rabizott feladatokat nem végzi el

Rossz:

az adott tanévben fegyelmi eljaras folyt ellene
15-nél tobb igazolatlan 6raja van

tarsainak rossz példat mutat viselkedésével

nem tapasztalhat6 néala igyekezet a hibak kijavitasara

VL.4.6. A tanulé szorgalmanak értékelése

Példas, ha kotelességteljesitése kifogastalan, azaz képességeihez €s koriilményeihez mérten a
tanitasi ordkra valo felkésziilésére a rendszeresség és a pontossag, az drai munkajara pedig a
cselekvikészség jellemzo. (Valamely targybol bukott tanuld nem lehet példéas szorgalmi.)
OKTV-n, OATV-n, didkolimpian orszagos 1-20. helyezést elért tanuld szorgalma példas, ha
nincs kdzepesnél gyengébb osztalyzata.

Jo, ha a kotelességteljesitése csak ritkan kifogasolhatd, azaz a tanitasi orakra valo felkésziilése
majdnem mindig pontos, orak alatti cselekvékészségére szamitani lehet.

Viltozo, ha kotelességteljesitése nagyon hullamzo, azaz a tanitasi ordkra valo felkésziilése
rendszertelen €s pontatlan, kotelességét csak figyelmeztetések utan teljesiti, 6rai munkdjara pe-
dig a kozombosség jellemzd. Nem a képess€geinek megfelelden teljesit.

Hanyag, ha kotelességteljesitése erdsen kifogasolhato, azaz képességeihez és koriilményeihez

mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében, munkdjaban pedig megbizhatatlan.
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VL.5. A tanulo jutalmazasa

VL.5.1. Evkozi elismerések (elektronikus napléban)

V1.5.1.1. Szaktanari dicséret
V1.5.1.2. Osztalyfonoki dicséret
V1.5.1.3. Igazgatoi dicséret
V1.5.1.3.1. Igazgatoi dicséretet kaphatnak a tanulok a kovetkez6 kritériumok alapjan:
Tanulmanyi versenyek esetén:
e aki bejutott valamely egyéni verseny orszagos forduldjaba,
e megyei versenyt kdvetd teriileti forduld elsdé 10 helyezettje,
e megyei verseny 1. helyezettje,
e csapatban elért, a fentiekkel megegyez0 helyezés esetén,
e anevelGtestiilet valamely tagjanak javaslata alapjan.
Sportversenyek esetén:

e atestneveld tanarok javaslatanak figyelembe vételével.

VL.5.2. Ev végi elismerések, jutalmak

VI1.5.2.1. Brody Dij (feltételrendszere kiilon szabalyzatban)
V1.5.2.2. Visvader Erzsébet Osztondij (feltételrendszere kiilon szabalyzatban)

V1.5.2.3. Kényvjutalom az osztalyfonok javaslata alapjan az osztalyozé konferencia egyetér-

tésével a kovetkezo tanuldknak:

e akik a tanév kozben elért teljesitménylikért igazgatdi dicséretben részestiltek,
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e akik dicséretes tanulmanyi eredményt értek el (4.8 vagy annal jobb atlageredmény, pél-

das magatartas, példas szorgalom, "j6"-nal gyengébb osztalyzata nincs)

e akit az osztalyfonok javaslatara a neveldtestiilet példamutato cselekedetéért jutalmazni

kivan.

V1.5.2.4. Dicséro, elismero oklevél az osztalyfénok javaslata alapjan az osztalyozokonferencia

egyetértésével azon tanuloknak, akik

JO (4.4-4.79 kozotti) tanulmanyi eredményt értek el, nincs kozepesnél rosszabb osztaly-
zatuk, magatartas és szorgalomjegyiik példas és/vagy olyan cselekedetet hajtottak

végre, amellyel a kdzosség elismerését kivivtak.

V1.5.2.5. Nevelotestiileti dicséret

O atanuld magatartasa és szorgalma példas, tantargyi atlaga 5.00 (kittind) , vagy

o Ot vagy anndl tobb szaktargyi dicséretben részesiilt és jonal gyengébb tantargyi osztaly-

zata nincs.

VI.6. A tanulo biintetése

V1.6.1. Igazolatlan mulasztas esetén a tanul6 biintetése a hazirendben szabalyozottak szerint

torténik.
V1.6.2. A tanul6 fegyelmezetlensége esetén:

V1.6.2.1. Ha a tanuld kotelezettségeit megszegi - tandran a szaktandr, tanéran kiviil, de az is-
kolai ¢€let keretein beliil az osztalyfonok kezdeményezésére - fegyelmezd biintetésben részesit-

hetd. Ennek formai a kdvetkezok:
e szdbeli figyelmeztetés
e irdsbeli biintetés: szaktanari figyelmeztetés
osztalyfonoki figyelmeztetés

osztalyfénoki intés
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igazgatoi figyelmeztetés
igazgatodi intés
nevelOtestiileti intés
V1.6.3. Ha a tanul6 kotelességeit vétkesen és stilyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, iras-

beli hatarozattal biintetésben részesithetd. Az eljaras modjat és a biintetés formait a koznevelési

torvény (58. §) alapjan késziilt, az SZMSZ részét képezd fegyelmi szabalyzat rogziti.

VL.7. A tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérése

A rendszeres, élethosszig tartd fizikai aktivitas (testmozgas) az egészségtudatos magatartas és
¢letvezetés alapveto feltétele. Ebben a pedagogiai folyamatban nélkiilozhetetlen az iskolai test-
nevelés, ami a primer prevencié legfontosabb koznevelési szintere. A 2014/2015. tanévtdl a
tanulok fizikai fittségének mérésére a Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt, a NETFIT
program szolgal, melynek kiildetése, hogy népszerisitse és tudatositsa az élethosszig tarté fizi-
kai aktivitas jelentOségét és az egészségtudatos életvezetés értékeit a tanulok, csaladjaik és a

koznevelés szerepldi korében.

VI1.7.1. ANETFIT tesztjei

A NETFIT fittségmérési rendszer négy kiilonbozo fittségi profilt kiilonboztet meg, amely pro-
filokhoz kiilonboz6 fittségi tesztek tartoznak.

Testosszetétel €s taplaltsagi profil:

Testtomeg mérése — testtomeg-index (BMI)
Testmagassag mérése

Testzsirszazalék-mérése

Aerob fittségi (alloképességi) profil:

Alloképességi ingafutas teszt (20 méter vagy 15 méter) — aerob kapacitas

Vazizomzat fittségi profil:

Utemezett hasizom teszt — hasizomzat ereje és erd-alloképessége
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Torzsemelés teszt — torzsfeszitd izmok ereje €s nyujthatosaga
Utemezett fekvitamasz teszt — felsdtest izomereje
Kézi szoritderd mérése — kéz maximalis szoritd ereje

Helybdl tavolugras teszt — also végtag robbanékony ereje

Hajlékonysagi profil:

Hajlékonysagi teszt — térdhajlitoizmok nyujthatosaga, csipdiziileti mozgasterjedelem.

VI.7.2. ANETFIT értékelése

A NETFIT az egészséges fittségi teljesitményértékek mellett (,,egészségzona’) — teszttol fiig-
gben — tovabbi egy, illetve két zonat (tartomanyt) tartalmaz (“fejlesztés sziikséges™ €s ,,fokozott

fejlesztés sziikséges” zona).
A mérés eredményeként kialakitott zonak nem képezik az osztalyozas alapjat.
VI1.7.3. A mérés eredményeinek rogzitése

A mérdlapok kezelése a testneveldk feladata, a rgzités online adatkezeld rendszerben torténik.
A mérési azonositod alapjan a tanulok és a sziildk, illetve a testnevelok nyomon kovethetik a
valtozasokat. A mérést és adatrogzitést a testnevelok végzik a tanév soran, rendeletben megha-

tarozott idéintervallumban.

VL.7. A tanuldk orszagos digitalis kompetenciamérése

Az orszagos mérések megrendezését az alabbi jogszabalyok hatarozzak meg:

a) A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

b) A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol szolo 110/2012. (VL. 4.)

Korm. rendelet (a tovabbiakban: korm. rendelet)

¢) A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdoznevelési intézmények névhasznalata-

6l sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet)

d) Az aktualis tanév rendjét meghatarozo rendelet.
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A digitélis orszagos kompetenciamérést az iskoldknak a tanév rendjét meghatarozé rendelet

alapjan kell lebonyolitani az aldbbiak szerint:

A 7-11. évfolyamon szdvegértés, matematika, természettudomany, elsé idegen nyelv, torténe-
lem, digitalis kultira tantdrgyakbol, az el6zetesen meghatarozott litemterv szerint. A mérés az

iskola altal készitett beosztas alapjan, az intézmény szamitogépes szaktantermeiben zajlik.

VII. Feladataink a kérnyezeti nevelés terén

A Kormany 110/2012. (V1. 4.) rendelete a Nemzeti alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérol és al-
kalmazasarol mellékletében a NAT koznevelési feladatait és értékeit részletezve a kovetkezoket

fogalmazza meg ,,Fenntarthatosag, kornyezettudatossag” cimszéval:

A felnovekvoé nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformak gazdag valtozatossagat a
természetben és a kultiraban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan
¢s feleldsségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznalja. Cél, hogy a természet és a
kornyezet ismeretén és szeretetén alapuld kornyezetkiméld, értékvédo, a fenntarthatésag mel-
lett elkotelezett magatartas valjék meghatarozova a tanulok szdmara. Az intézménynek fel kell
készitenie oket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok gyakorlasara.
Torekedni kell arra, hogy a tanulok megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi folyamato-
kat, amelyek valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld, tovabba kapcsolddjanak be kdzvetlen €s

tagabb kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének megdrzésébe, gyarapitasaba.”

E gondolatok jegyében iskolankban a kornyezeti nevelés kdvetkezd alapelveit €s feladatait ha-

tarozzuk meg:

VII.1. Az iskola miikodése kérnyezeti nevelési szempontbal

VIL.1.1. A mult

Iskolank Ajka kdzpontjaban talalhatd. Az 1959-ben varossa valo telepiilés az 1930-as években

kezd6do fokozott iparositas eredményeként kornyezetvédelmi szempontbol erdsen terheltté
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valt. Nem véletlen, hogy az 1980-as ¢vekben a ,,Piszkos 12” kozott tartottdk szamon varosun-
kat. Ebben az idészakban intézményiink tobb eurdpai kornyezetvédelmi programban is részt
vett (,,Savas es6 program”, ,,Felszinkozeli 6zon mérési program’). Idészakosan papir, elem- és

aluminium-hulladék szelektiv gyiijtését is megszerveztiik didkjaink korében.

VII.1.2. A jelen

Intézményiinkben a neveldtestiiletbdl jelenleg 4-5 kolléga foglalkozik intenziven kdrnyezeti
nevelési kérdésekkel, a természettudomdnyos targyak keretében. A nevel6testiilet egyik tagja
kornyezetmérnoki végzettséggel is rendelkezik. Természetesen egy-egy anyagrésszel Osszefiig-
gésben szinte valamennyi miveltségi teriileten érintenek bizonyos kornyezetvédelmi problémat

kollégéink.

Eves munkaterviink alapjan valtozatos tandrai (eléadasok, prezentaciok) és tanéran kiviili
(Szennyviztisztitd telep megtekintése; Szelektiv valogatd megtekintése; Szelektiv hulladék-
gyljtés; Te szedd! akcio) programokkal vesziink részt a ,,Fenntarthat6sagi-kornyezettudatos-

sagi témahét” programsorozataban.

VIL.2. Alapelvek, célok

V11.2.1. Rendszerszemléletre nevelés

A tanulokat képessé kell tenni arra, hogy a tandran szerzett ismereteket 6ssze tudjak kapcsolni
az élet valos tligyeivel, hogy dnmaguk lassak meg a problémakat, azok dsszefliggéseit, és 6n-
maguk keressék az arra adhato valaszokat. Ennek soran el kell jutni odaig, hogy a tanulok ké-

pesek legyenek megérteni a fejlodés és kornyezet kérdéseinek dsszefliggd rendszerét.
VI11.2.2. Az alternativ, problémamegoldé gondolkodas elsajatitasa

Nem elegendd az egyes problémak, de még a problémak Osszefliggéseinek felfedeztetése sem,
ha nem alakul ki az a képesség, hogy a problémdkra valaszokat is keressenek a tanulok. Fontos,
hogy az egyes kérdések megvalaszolasara tobb alternativa felallitasat igényeljék, s az alternati-

vak értékelése, ellendrzése utan képesek legyenek a helyes, megfeleld véalasz kivalasztasara.
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VII. 2.3. A globalis dsszefiiggések megértése

A 1étez0 kornyezeti problémak mogott gazdasagi, tarsadalmi problémak allnak, amelyek glo-
balis problémakka szovédnek 0ssze. Nagyon fontos, hogy ne csak egyenként lassdk ezeket a
gondokat a tanulok, hanem azok gazdasagi, tarsadalmi okait is megértsék. Legyenek képesek
ezeket az okokat azonositani sajat kornyezetiikben, életiikben, és tanuljanak meg ezeket szem

elott tartva cselekedni.
VI11.2.4. A 1étminéség valasztasahoz sziikséges értékek megmutatasa

Kornyezetiink mindsége, gazdagsaga 1étmindségiinknek egyik alapvetd meghatarozoja, még-
sem tiikr6zddik vissza gondolkodasunkban automatikusan. Még ennél is nehezebb megértetni
a létmindséghez sziikséges nem anyagi jellegli dolgok szerepét az életiinkben. Nem elegendd a
szemléleti alapok megteremtése, arra is sziikség van, hogy kozosen fedezziik fel, hogy mit is

tehetiink egyéni életiinkben.

VI11.2.5. A természet, az élet, a biolégiai sokféleség jelentéségének megértése

Az ember a természet része, csak akkor van esélye a boldogulasra, ha egyiittmikddik kornye-
zetével, €s nem uralkodni akar felette, ami a természet térvényeinek megértését, az élet minden
formajanak elismerését feltételezi. Fel kell fedeztetni, hogy bioldgiai sokféleség nélkiil nincs

emberi létezés sem.
VI11.2.6. Kérnyezettudatossagra nevelés

A kornyezettudatossagra nevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a tanulok magatartasanak, élet-
vitelének kialakul4sat annak érdekében, hogy a felndvekvd nemzedék képes legyen a kornyezet
megovasara, elosegitve ezzel az €16 természet fennmaradésat €s a tarsadalmak fenntarthat6 fej-
16dését, valamint dvja, védje a természetes €s épitett kornyezetét és olyan életvitelt alakitson

ki, amely mentes a szdmara karos artalmaktol.
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VIL.3. Tandran kiviili kérnyezeti nevelés

Tanuloink évrdl-évre részt vesznek a kornyezet- €s természetvédelmi témaja versenyeken (Ki-
taibel Pal Nemzetkozi Kozépiskolai Biologiai és Kornyezetvédelmi Tanulmanyi Verseny, Her-
man Otto Orszagos Bioldgia Verseny). Kiilonb6z6 kornyezetvédelmi programokban vesziink

részt:
o A természettudomanyi munkak6zosség szervezésében iskolai papir-gytijtés
o Hulladékgytijtés a Fold Napjan az iskola tdgabb kornyezetében

VII.4. Eroforrasok

A kornyezeti nevelési munkank céljainak eléréséhez elengedhetetlen feltétel, hogy az iskolai
¢let résztvevdi egymassal, valamint kiilsé intézményekkel, szervezetekkel j6 munkakapcsola-
tot, egylittmiikodést alakitsanak ki. A résztvevok és a kozottiik kialakuld egylittmiikodés egy-

ben kornyezeti nevelési munkank eréforrasa is.

VI11.4.1. Nem anyagi eréforrasok
V11.4.1.1. Iskolan beliili egyiittmiikodés

Tanarok. Az iskola minden tanaranak feladata, hogy kornyezettudatos magatartasaval, mun-
kajaval példaértékii legyen a tanulok szadmara. Ahhoz, hogy az iskolai kornyezeti nevelés illetve
oktatas k6zos szemléletben és célokkal valdsuljon meg, ki kell alakitanunk, illetve tovabb kell
fejlesztentink a munkakozosségek egyiittmiikodését. Azoknak a kollégaknak, akik most kivan-
nak bekapcsolddni az iskolai kdrnyezeti nevelési munkaba, a tapasztaltabb kollégak tanacsokat,

javaslatokat adnak.

Diakok. Az iskola minden didkjanak kotelessége, hogy vigyazzon kornyezetére és figyelmez-
tesse tarsait a kultiralt magatartasra. Ebben kiemelkedd feladata van az iskolai didkonkormany-
zatnak, az osztalykozdsségeknek, valamint a kdrnyezet védelme irant kiilondsen érdeklddo és

elkotelezett tanulokbol allo didkcsoportnak.
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Tanarok és diakok. A didkok a kornyezeti témakkal kapcsolatos ismereteiket a tanaraikkal
val6 koz6s munka sordn tanorai és tanoran kiviili programok keretében sajatitjak el. Iskolank-
ban nagy szerepe van a kornyezettudatos szemlélet kialakitasdban a hulladékgytijtési akciok-
nak. Ez az egylittmiik6dés nélkiilozhetetlen a kornyezetbarat iskolai kdrnyezet 1étrehozasdhoz

¢s megorzéséhez is. A tanorak kornyezeti tartalmat a munkakozosségek hatdrozzak meg.

Tanarok és sziilok. Az iskolai kornyezeti nevelés teriiletén is nélkiilozhetetlen a sziil6i haz és
az iskola harmonikus egyiittmiikodése. Fontos, hogy a sziilok megerdsitsék gyermekiikben azt
a kornyezettudatos magatartast, amit iskolank is kdzvetiteni kivan. Iskolankban ez azon keresz-
tiil valosul meg, hogy az elsajatitott viselkedési formakat, ismereteket otthon is alkalmazzak a

tanulok.

Nem pedagogus munkakorben foglalkoztatottak. Az iskola adminisztracids €s technikai dol-
goz61 munkajukkal aktiv részesei kdrnyezeti nevelési programunknak. Az iskolai adminisztra-
ci6 teriiletén fontos feladatunk, hogy csokkentsiik a felesleges papirfelhasznalast (pl.: féloldalas
papirlapok hasznalata, kicsinyitett és kétoldalas fénymasolas), helyette egyre inkabb a digitalis
informacidaramlast erdsitsiik, illetve folyamatosan gyljtsiik a hulladékpapirt és a kifogyott
nyomtatdpatront. Példamutatd, ha a tanulok 1atjak, hogy az iskola épiiletének takaritdsa sordn
kornyezetkiméld, az egészségre nem artalmas tisztitoszereket hasznalunk. Az iskolai szelektiv
hulladékgytijtés tovabbfejlesztéséhez a takaritok aktiv, kornyezettudatos munkajara is sziiksé-

giink lesz.

V11.4.1.1.2 Iskolan kiviili egyiittmiikodés

Fenntart6 és miikodteté. Mivel a fenntartd hatdrozza meg az éltala fenntartott intézmények
profiljat és koltségvetését, a miikodtetd végzi az intézményi infrastruktira karbantartasat, ezért
a veliik vald kolcsonds egyiittmiitkodés - az iskola egész €letén beliil - a kdrnyezeti nevelési
programunk megvaldsitasa szempontjabol is fontos. Az iskola igazgatdjanak feladata, hogy
egyeztetés utjan a lehetd legoptimalisabb helyzet megteremtését elérje. Célunk, hogy a kotelezd
tamogatason tul is finanszirozzak az iskolai kornyezeti nevelési programokat, illetve az ezira-

nyu palyazatok megvalositasat szakmailag és anyagilag is segitsék.

Kornyezeti neveléssel is foglalkozo6 intézmények. A tanorai €s tandran kiviili kornyezeti prog-
ramot szinesebbé €s tartalmasabba teszi a kiilonboz6 intézmények, nagyvallalatok meglatoga-
tasa. Iskolank szdmara ilyen szempontbdl kiemelkedden fontosak a helyi nagyiizemek, a kom-

munalis szennyviztisztitd, a kommunalis hulladékleraké megtekintése.
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Hivatalos szervek. A hivatalos szervek egyik feladata annak ellendrzése, hogy kérnyezetvé-
delmi és egészségiigyi szempontbol megfelelden miikodik-e az iskola. Javaslataikra, vélemé-

nylikre épiteni kivanunk az iskolai kdrnyezet kialakitasaban.

Iskolai biifé. Diadkjaink délelotti étkezésének egyik meghatarozé tényezdje az iskolai biifé ki-
nalata. Fontos, hogy tovabbra is meg0rizziik ezt a helyzetet, hogy a biifé nem egy nagyvallalat
része, hanem egy, az iskolankra szabottan miikodé 6nallod egység. Kivanatos, hogy boviiljon az

egészséges taplalkozashoz nélkiilozhetetlen tejtermék- és gytimoleskinalat.

V11.4.2. Anyagi eréforrasok
V11.4.2.1. Sajat erdéforrasok

Alapitvany. Az iskolai alapitvany - anyagi lehetdségeihez mérten - timogatja a kiilonb6z6 kor-

nyezetvédelmi versenyeken vald részvételt, helyi versenyek lebonyolitasat.
V11.4.2.2 Kiilso erdforrasok

Palyazat. A palyazat-megjelenések figyelése igazgato-helyettesi feladat. Az igazgato-helyettes
tdjékoztatja a kollegakat a palyazati lehetdségekrol, és segit a palyazatok elkészitésében. Az
elnyert 0sszeget teljes egészében arra a teriiletre kell forditani, amire a kiirds szolt. Palyazni

csak a fenntart6 irasbeli hozzajarulasaval lehetséges.

VII. 5. Kommunikacio

A kornyezeti nevelésben - jellegénél, 6sszetettségénél fogva - nélkiilozhetetlenek a kommuni-
kécio legkiilonboz6bb modjai. Ugyanakkor legalabb ilyen fontos, hogy didkjaink a nagyszamu
irott, hallott és latott média-irodalomban kritikusan, a hireket okosan mérlegelve tudjak feldol-
gozni. Fontos szamunkra, hogy képesek legyenek a szakirodalomban eligazodni, az értékes in-
formacidkat meg tudjak az értéktelentdl kiilonboztetni. Tanuldinkat meg kell tanitani a fellé-
pésre, a szereplésre, az eldadasok modszertanara. Végzett munkéjukrél szamot kell adniuk iras-

ban ¢és szoban egyarant - ezen képesség napjainkban nélkiilozhetetlen.
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V1. 5.1. Iskolan beliili kommunikacio formai

Kisel6adasok tartasa megfelel6 szemléltetdeszkozokkel; hazi dolgozat készitése; poszterek ké-
szitése és bemutatasa; iskolaradid, képujsag felhasznaldsa hiradasra; levelezés: tanarokkal, szii-

16kkel, didkokkal; falitjsagon kozolt informaciok készitése; szordlapok készitése.
VIL5.2. Iskolan kiviili kommunikacié formai

Kornyezetvédelmi cikkek feldolgozasa kiilonb6z6 napilapokbdl; kornyezeti problémakrol meg-
jelent tudomanyos cikkek feldolgozasa; kdrnyezetvédelemrdl szo6ld radio- és televizios hirek
feldolgozasa, értékelése; a kornyezet allapotfelmérésének értékelése, kapcsolatfelvétel az ille-
tékesekkel; a kozvetlen kornyezet problémainak felmérése, értékelése, egyiittmiikodés az illet-

¢kes Onkormanyzattal.

VII. 6. MinoOségfejlesztés

Az iskola kornyezeti nevelési munkajanak mérése, értékelése tobb szempontbdl eltér az iskola
¢letének mas teriiletén alkalmazottaktol. Ennek oka, hogy a kdrnyezeti nevelés a szakmai isme-
retek mellett - a tobbi tantargyhoz képest - markansabban kozvetit egy viselkedési modot €s
értékrendet az embernek a viladgban elfoglalt helyérdl. A szakmai tartalmakat az egyes tantar-

gyak helyi tantervébe épitjiik be, s ennek keretében kerililnek mérésre is.

VIL.7. Tovabbképzés

Az ¢€lethosszig tartd tanulas egy pedagogus szamara nélkiilozhetetlen. Ennek egyszerre kell tar-
talmaznia a szakmai és a modszertani ismeretekben val6 fejlédést. Cél, hogy a jovében tobb

kolléga vegyen részt tovabbképzésben a kornyezeti nevelés témajaban.
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VIIIL. Feladataink az esélyegyenloség megteremtése terén a hatranyos

helyzetii tanul6k oktatasi sikeressége érdekében

A 20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet 6. §-a szerint az intézmény Pedagdgiai programja tartal-
mazza a gyermekek, tanulok esélyegyenldségét szolgdlo intézkedéseket. Iskolankban a hatra-
nyos szocialis helyzetli tanulok esélyeit noveld intézkedéseket kivanjuk el6térbe helyezni. En-

nek érdekében készitettiik programunkat.

VIII.1. Fogalmi bevezetés

Az Europai Unids elvarasok alapjan a telepiilések, kistérségek, régiok és intézményeik feladata
a tarsadalmi egyenldtlenségek csokkentése. Az esélyegyenldség biztositasa és eldmozditasa
nem 0sszemoshatd, egymassal nem helyettesithetd, jol elkiilonitett fogalmak, amelyek egyben
egymast kiegészitd célokat jelolnek meg. Az esélyegyenldség biztositasa olyan, altalaban pasz-
sziv cselekedet, amely valamit kinyit, lehetdveé tesz az adott védett csoport szamara is. Az esély-
egyenldség elomozditasa aktiv cselekedet, amelynek eredménye, hogy a védett csoport tagjai

valdban ¢€lni tudnak a szamukra is nyitott lehetoségekkel.

Esélyegyenldség érvényesiilésérdl csak akkor beszélhetlink, ha mindkét cél egyszerre teljesiil,
az adott védett csoport tényleges résztvevove valik. Az intézmény fogadokészsegét a fenti elvek

szerint fejleszteni kell, ki kell alakitani a:
e megkiilonbdztetés tilalmat, egyenld banasmodot,
e az emberi méltosag tiszteletben tartasat,
e atarsadalmi szolidaritas érzését.

Az esélyegyenldség pozitiv befolydsolasdhoz sziikséges megerdsitd intézkedések készitése, en-
nek stratégiai terve az esélyegyenldségi program. Az esélyegyenldségi program része egy rész-
letes, alapos helyzetelemzés, az alapelvek, célok meghatarozésa, a tovabblépés lehetdségeinek

megkeresése, melyhez elengedhetetleniil sziikséges a partnerségi megkdzelités.
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Az esélyegyenldség elomozditasa konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segito intézkedések vég-
rehajtasaval érhetd el. A teriiletet érintd szabalyozasnak az a feladata, hogy olyan keretet biz-
tositson az intézkedéseknek, amelyek a kdzosségi erdforrasok leghatékonyabb felhasznalasat
teszik lehetové. Fontos a program megvaldsitasdhoz a garanciak, modszerek meghatarozasa ¢és

az ehhez sziikséges intézkedési terv készitése.

VIIL.2. A koznevelés esélyegyenlosége

Az Egyenld Banasmaodrol €s az Esélyegyenldség Elomozditasardl szolo 2003. évi CXXV. tor-
vény szerint az oktatasi intézmények esélyegyenldségi programot fogadnak el, amelyben elem-
zik az intézményben tanul6 hatranyos helyzetli tanuldk helyzetének alakulasat és meghataroz-
zék az e tanulok esélyegyenldségét eldsegitd célokat. Az esélyegyenldségi programmal kiilo-
nosen az oktatds terén megvalosuld esélyegyenldség eldmozditasat kell 6sztondzniink. Az
esélyegyenlOség érvényesitése érdekében kiilonds figyelmet kell forditanunk minden infra-
strukturalis és szakmai fejlesztési tamogatasa esetén a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
¢s a sajatos nevelési igényll tanulok oktatési helyzetére a beruhazasokban, fejlesztésekben. Ki-
emelten fontos az oktatasszervezési gyakorlat attekintésével, illetve az intézmény tanuldi 6sz-
szetételének Osszehasonlitdsaval annak vizsgalata, hogy érvényesiil-e az intézményben a disz-
kriminacidmentesség, szegregaciomentesség, €s a hatranyos valamint halmozottan hatranyos
helyzetli tanulok esélyegyenldsége eldmozditasanak elengedhetetlen feltétele az egyenld hoz-
zaférés biztositasan tul olyan tdmogatd 1épések, szolgaltatdsok tervezése €s megvalositasa,

amelyek csokkentik meglévd hatranyaikat, javitjak iskolai sikerességiiket.

VIIL. 3. A program célja

Az intézmény esélyegyenldségi programjanak alapvetd célja az intézményen beliil a szegrega-
cidmentesség €s az egyenld bandsmod elvének teljes korli érvényesiilése. Az intézmény szol-
géltatasaihoz vald hozzéaférés egyenldségének biztositdsan tul cél az esélyteremtést tamogatd
1épések, szolgaltatasok megvaldsitasa, a hatranyos helyzetli tanulok hatranyainak kompenza-

lasa.
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Az esélyegyenlOség elomozditasa érdekében az intézmény minden tevékenysége soran: a be-
iratkozasnal, felvételinél, tanitdsban, ismeretkozvetitésben, a tanuldk egyéni fejlesztésében, az
értékelés gyakorlatdban, tanuldi eldmenetelben, a fegyelmezés, biintetés gyakorlataban, a tan-
anyag kivalasztasadban, alkalmazasaban és fejlesztésében, a tovabbtanulasban, palyaorientacio-
ban, a humaneréforras-fejlesztésében, pedagogusok szakmai tovabbképzésében, a partnerség-
épitésben és kapcsolattartdsban a sziilokkel, segitokkel, a szakmai és tarsadalmi kdrnyezettel

érvényesiilnie kell a szegregaciomentességnek, az esélyegyenldség eléremozditasanak.

VIIIL.4. Helyzetelemzés

Helyzetelemzés Osszeallitasa sziikséges az esélyegyenlOséget érintd problémak, hidnyossagok
feltarasa érdekében. Ez szolgal kiindulépontul az esélyegyenldség eldmozditasat szolgald be-
avatkozéasok, korrekciok és fejlesztések tervezéséhez, ezért a program eredményességének
alapvet6 feltétele, hogy alapos €s pontos elemzést végezziink az alabbi vizsgalati szempontok-

nak megfelelden.

VIIL.4.1. Hatranyos helyzetben 1év6 tanuldk az iskolaban

Iskolankban végzett statisztikai mérések eredményeként megallapithatjuk, hogy tobb év atla-
gaban az SNI-s tanulok a létszam 1-2 %-at alkotjak. Az intézmény szakmai alapdokumentuma
alapjan mozgasszervi- és érzékszervi fogyatékos, beszédfogyatékos, autista, egyeb pszichés fej-
16dési zavarral kiizd6 tanulokat fogad az iskola. Ezen adatok alapjan az is bizonyitott, hogy az
intézményben nincs szegregacio. Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanul6 iskolank-

ban az elmult években nem volt.

Az intézmény hatso bejarata akadalymentesitett, €s az épiilet mozgéssériilt mosdoval is rendel-
kezik.
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VIIL.4.2. Az intézmény szakmai és tarsadalmi kérnyezete, kapcsolatrendszere

Az intézményen beliil nem rendelkeziink 6nallo statuszu ifjisagvédelmi feleléssel, egy kolléga
(ifjasagvédelmi megbizott) kotelezo orainak megtartasa mellett 1atja el a halmozottan hatranyos
¢és hatranyos helyzetli tanulokkal, valamint a sajatos nevelési igényt tanulokkal kapcsolatos

feladatokat. Iskolan beliili folyamatosan végzett feladatai a kovetkezok:

e az osztalyfonokokkel konzultalva informéciot gytijt az érintett tanuldk tanulmanyi el6-

menetelérol,

e jogszabaly szerint elért igazolt és igazolatlan hidnyzasok esetén megteszi a sziikséges

intézkedéseket,

e személyes megbeszéléséket folytat a veszélyeztetett korbe tartozo didkokkal, figyelem-

mel kiséri tanulmanyaikat, mentoralja aktudlis problémaikat,
e részt vesz a fegyelmi eljarasok lebonyolitasaban,

e palyazatfigyelést folytat, gondozza a halmozottan hatranyos tanulok részére kiirt palya-

zatokra valo jelentkezéseket, ellatja a mar megnyert palyazatok tigyviteli feladatait.
Az iskolan kiviili kapcsolatrendszer keretében az ifjisagvédelmi megbizott kapcsolatot tart:

e aGyermekjoléti Szolgalattal esetjelzés, esetmegbeszElés céljabol, heti, havi rendszeres-

séggel a gyermekjoléti feliigyelOkkel,

e az illetékes onkormanyzat gyamiigyi osztalyaval devians magatartasi probléma, 16gas
¢észlelése, sziildi kotelességmulasztas, a tanul6 otthoni tanulasi feltételeinek hianya ese-

tén,

e a Veszprém Megyei Pedagogiai Szakszolgélattal, a Tanulasi Képességet Vizsgalo Bi-
zottsaggal, gyermek pszicholdgussal, a ,,Vadaskerti” Gyermekpszichiatridval, rend6r-

séggel, drogambulanciaval, a Huméan Szakszolgalattal,

e szabadidds programok szervezése érdekében a Nagy Laszlo Varosi Konyvtar és Sza-

badidé Kozponttal, a Gyermekek Hazaval.

A fenti szervezetekkel, hivatalokkal azonnal felveszi a kapcsolatot lelki-, etikai-, erkolcsi

problémak, a tanul6 csaladjanak anyagi ellehetetlenedése esetén, magatartasi-, viselkedési-
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serdiil6kori zavarok esetén, alkohol-, drog okozta pszichés zavarok tapasztalasakor, sziil6k

elvesztése, anorexia nervosa, depresszio gyanuja esetén.

Az Ajkai Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont alkalmazasaban allo szocialis segité heti egy na-

pon az intézményben tartozkodik. F6 feladatai a kdvetkezdk:

e ¢v elején minden belépd 1j tanuld részére osztalyfonoki éran informaciot ad elérhetdsé-

gérol, fogado 6rairdl,

o sziikség esetén tanulokkal, szlilokkel, gondviseldkkel és a kijelolt gydmmal megbeszé-

1éseket tart,

e az osztalyfdnokokkel konzultalva informaciot gylijt az érintett tanuldk tanulmanyi eld-

menetelérol,

o személyes megbeszéléséket folytat a veszélyeztetett korbe tartozo didkokkal, figyelem-

mel kiséri tanulmanyaikat, mentoralja aktualis problémaikat.

VIIL5. Fejlesztési feladataink
VIIL5.1. Kozéptava feladatok

Az Intézményi EsélyegyenlOségi Program akcioterve a helyzetelemzés altal feltart problé-
makra, hidnyossagokra, esélyegyenldségi kockazatokra hivatott reagalni. A helyzetelemzésre
alapozva megallapithatd, hogy intézményilinkben a halmozottan hatranyos tanulok szama, ara-
nya ¢s eloszlasuk aranytalansdga nem éri el a vonatkozd jogszabalyban intézkedésre megjelolt
értékeket, igy a jelenlegi program nem tartalmaz azonnali beavatkozési feladatokat, intézkedé-

seket.
Erzékelhet6 javulast kell azonban elérni kozéptavon:

e az eredményességi mutatok alapjan a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok tovabb-

tanulasi sikerességében, tanulmanyi elémeneteliikben, hidnyzasaik csokkentésében,

e a sajatos nevelési igényl tanulok oktatasi gyakorlataban, a feltételek javitasaban, fej-

lesztésében, idGszakos feliilvizsgalatuk kezdeményezésében,
e atanulok prevencids felvilagositasukban.

110



VIIL.5.2. Hosszu tava altalanos feladatok, kotelezettségek

Az esélyegyenldségi célok elérése érdekében az intézmény vezetdje felelds azért, hogy az in-
tézmény minden dolgozoja, tanulodja, a sziilok €s tarsadalmi partnerek ismerjék az intézmény
es¢lyegyenlOségi programjat, annak biztositasaért, hogy az intézmény dolgozo6i minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a program végrehajtasdhoz, illetve az egyenld
banasmod elvét sértd esetek kivizsgalasanak jogszeriiségéért €s a sziikséges intézkedések meg-

tételéért.

A nevelGtestiilet minden tagja felelds azért, hogy tisztaban legyen az egyenld banasmodra és
esé¢lyegyenldségre vonatkozo jogi eldirasokkal, biztositsa a diszkrimindciomentes oktatast, ne-
velést, a befogado és tolerans 1égkdrt, és megragadjon minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6-
séggel kapcsolatos ismereteit bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyen, ismerje a prog-
ramban foglaltakat és kozremilikodjon azok megvalositdsdban. Az esélyegyenlOség sériilése
esetén az azt észleld pedagogusnak jeleznie kell azt feletteseinek, illetve az illetékes munka-

tarsnak.

VIIL.5.3. Folyamatos intézkedést igénylo6 feladatok

Bar az intézkedési tervnek a helyzetelemzes altal feltart problémakra, hidanyossagokra kell rea-
gélnia, jelen esetben a terv 0sszeallitdsdnal azonban arra toreksziink, hogy ne csak a hianyossa-
gokra, hanem az erdsségekre is koncentraljunk. Az elért eredmények megtartdsa mindenképpen
fontos célkitlizés. Iskolankban a {6 feladat a prevencid, illetve olyan garancialis elemek mii-
kodtetése, amelyek biztositjak az esélyegyenldség fenntartasat. Intézkedési terviinket az intéz-

mény sajatossagaira, helyzetelemzésére épitettiik. Ebbdl kovetkezd feladataink a kdvetkezok:

= Az SNI-s, HH és HHH tanuldk szaménak évenkénti feliilvizsgalata, a mindenkori

jogszabalynak megfeleld igazolasok és nyilatkozatok beszerzése.

» Biztositani kell az ellatasok szakmai és torvényi feltételeit az integralt oktatas sze-
mélyi hatterének megteremtésével. Ennek érdekében biztositani kell, hogy az integ-
ralt oktatasban résztvevd SNI, HH és HHH tanulok fejlesztése megtelelden felkeé-
sziilt szakemberek iranyitasaval torténjen a megyei szakértdi bizottsadg javaslatanak

figyelembe vételével.
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A sajatos nevelési igényl tanulok naprakész nyilvantartasa. a nyilvantartas szam-
adatainak ismeretében intézkedések meghozatala a hatrany kompenzacié érdeké-

ben.

Feladatunk a kiilonb6z6 tamogatasok és normativak, palyazatok igényjogosultsaga-
nak szambavétele, integracios ill. képesség-kibontakoztatd tamogatasok igénylése

kiilonos tekintettel az esélyegyenldség szempontjabol.

Utraval6 6sztondij program és egyéb osztondij feltételeit a pedagdgusok, a didkok

¢s a sziilok ismerjék meg.

A tanulo6i lemorzsolodasok csokkentése. A lemorzsolodés okainak vizsgélata, fel-
adatok meghatarozésa. A tanuldk tanulmanyi elémenetelének folyamatos figyelem-

mel kisérése, sziilok tajékoztatasa, egyéni foglalkozasok szervezése.

A tanuléi hianyzasok csokkentése. A hianyzas okanak feltarasa, feladatok meghata-
rozéasa. A hidnyzasok folyamatos figyelemmel kisérése, sziilok értesitése, az adott

telepiilés csaladsegitdinek tajékoztatasa.

Biztositani kell az SNI tanulok emelt szintii oktatasban és a tandran kiviili foglalko-
zasokon valo részvételét. Minden érintett tanulot tdjékoztatni kell a részvétel lehe-
t0ségérol. Figyelemmel kell kisérni a foglalkozasokra valo jelentkezést, azokon vald

részvételt.

Az altalanos iskolanak rendszeres visszajelzést kell kapniuk volt tanuldinak tovabbi

kozépfoku iskolai palyafutasardl, esetleges lemorzsolodasarol.

A gydgytestnevelés biztositasa, a gydgytestnevelésre utalt tanulok teljes korti szak-
szerl ellatasanak biztositasa. A tanulok egészségiigyi felmérése, osztalyba sorolasa.

A gyogytestnevelés feltételeinek megteremtése.

Akadalymentesités, infrastruktutélis fejlesztések.
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VIII.6. Monitoring és nyilvanossag

Az intézmény esélyegyenldségi programjaban fontos szerepet tlt be a program megvalo-

sulasanak nyomon kovetése. Ennek eszkozei:

az eredményesség értékelése, ellendrzése évente torténik,

- az éves monitoring vizsgalatok eredményének nyilvanossa tétele, a személyes adatok

védelmének figyelembe vételével,
- az évente torténd ellendrzés idépontjat az intézmény a munkatervében hatarozza meg,

- szilikséges minden elérhetd eszkozt és médiat bevonni (honlap, tajékoztatok, rendezvé-
nyek, forumok, helyi sajto, stb.) a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa

érdekében,

- az évenkénti értékelés soran feltart hidnyossadgok felszamoldsara intézkedési tervet kell
késziteni, amelyben meghatarozasra keriilnek a célkitlizések, tevékenységek, hataridok,

sikerkritériumok.
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IX. A tarsadalmi biinmegeldzéssel, az aldozatta valassal, az er6szak-

mentes konfliktuskezeléssel 6sszefiiggd ismeretek

IX.1. Kriminoldgiai aspektusok

Alapvet6 célunk a tarsadalmi biinmegeldzéssel, az dldozatta valassal kapcsolatos ismeretek ok-
tatasa terén az iskoldban tanuldk jogkovetd magatartasanak elOsegitése, esetleges biinelkoveté-
siik megakadalyozésa, a felmeriilé problémak, konfliktusok, krizisek kulturalt és hatékony ke-
zelése. A tiinetek, zavarok, elvaltozdsok minden életkorban mas-mas jellegiiek, megnyilvanu-

lastak, mas oki konstellaciot tiikkroznek.

IX.2. A biinmegeldzés tartalmi elemei

Az iskolai nevelés-oktatasban sziikséges a lélektani motivumokra, a helyes és kovetendd érték-
rend kialakitdsara, informécionyujtasra, figyelemmel kisérésre, a beilleszkedési problémak

csOkkentésére fektetni a hangsulyt.
A cél elérése érdekében megvaldsitando feladatok:

e A helyes értékrend atadasa és kialakitasa a tanuloknal

e A hatranyos helyzetli és veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel kisérése, jelzés

az egyiittmiikodo segélyezo szervezetek felé

e Informacionyujtas a legélis (cigaretta, alkohol stb.) és illegalis (kabitoszerek) drogok

hasznalatanak negativ hatasairdl, kovetkezményeirdl

e A szabadidd hasznos és kulturalt eltoltése alternativainak ismertetése és a lehetdségek

biztositasa
e Hatranykompenzaci6 a kiillonb6zd problémakkal kiizdd tanuldk esetében

e Az iskolai beilleszkedési problémak csokkentése, a pozitiv tarsadalmi normak szerinti

¢letvezetés eldsegitése
o Esetkezelés, folyamatos segitségnyujtas a tanuloknak és csaladjaiknak
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e Jogok ¢s kotelezettségek ismertetése, tisztazasa

e A joghatranyok és jogkdvetkezmények megismerésének eldsegitése

IX.3. A biinmegel6zés iskolai mddszertananak elemei

e Mentalhigiénia, krizis, erészak, drog és biinelkovetési, illetve aldozatta valas elleni el6-

adasok segité szakemberek kdzremiikodésével

e Szoros és folyamatos egyiittmiikodés gyermekjoléti és csaladsegité intézményekkel,
szakszolgalatokkal, kiilonb6z0 civil szervezetekkel, alapitvanyokkal, hatdsagi szervek-

kel (rendérség, ligyészség, birdsag)
o Személyiségfejlesztés
o Kozosségfejlesztés

e Dramapedagogiai eszkdozok
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X. Tanterven Kkiviili programok

A kotelezo, tanulasi alapidében folyo ¢€s a fakultativ, azaz tanulasi alapidon tal folyo oktatas-
nevelés keretein kiviil az intézmény lehetdséget kivan teremteni az dSnmiivelésre, az ismeretek
bovitésére, a szabadidd kulturalt kdrnyezetben valo hasznos eltdltésére. Ennek jegyében a ko-

vetkez0 tanterven kiviili szolgéltatasokat kinaljuk tanuldink szdmara:

X.1. Az iskolai hagyomanyok apolasat szolgalo rendezvények

X.1.1. tanévnyitd tinnepély

X.1.2. megemlékezések nemzeti tinnepeinkrdl, az iskolahoz és a névadohoz kothetd évfordu-

16krol

X.1.3. szalagavato tinnepély és Brody bal
X.1.4. ballagés

X.1.5. tanévzaro iinnepély

X.1.6. az iskolahoz ko6t6d6, arculatbefolyasold, sajat szervezésii versenyek (Megyei Brody Fi-

zikaverseny, Varosi és megyei idegen nyelvi, informatika-verseny)

X.2. Els6dlegesen az oktatas-nevelés szolgalataban allé konyvtari, technikai

kapacitas 6ntevékeny hasznalata

X.2.1. Ontevékeny kdnyvtarhasznalat — tandran kiviil a kdnyvtar nyitvatartési idejében

- a szakirodalom tanulmanyozasa, hazi feladat elkészitése a kézikonyvtar anyaga-

nak a felhasznalasaval, a konyvtaros segitségével és feliigyeletével,
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- a konyvtarban elhelyezett szamitogép, szkenner-kapacitas hasznalata a konyv-
tarbol kikolesonzott informacidhordozok felhasznaldsaval tanuldsra, szoveg-
szerkesztésre, a konyvtaros segitségével és felligyeletével. Szamitogép és inter-
net-hasznalat.

- ontevékeny alkotdi irodalmi tevékenység.

X.2.2. A kondicional6 terem ontevékeny hasznélata a testneveld tandrok szabalyozasa szerint

torténik.

X.3. A tanév soran a Didkénkormanyzat (DOK) altal szervezett programok

X.3.1. Evente tobb alkalommal szervezett szorakoztatd programok, melyek tanuléi otletek, el-
képzelések alapjan specialis céllal (pl. elsdsok bemutatkozasa, karacsonyi linnepség, farsang

stb.), tanari feliigyelettel zajlanak.

X.3.2. A Brody Nap - a Didkdnkormanyzat dontése szerint szervezett tanitas nélkiili nap.
X.3.3. Forum - a tanulok képviseloi altal 6sszegytijtott kérdések, kérések megvitatasa az
iskolavezetés részvételével.

X.3.4. Brédy Gala — jotékonysagi céllal (az intézmény alapitvanyanak tamogatasara) szervezett
kulturélis és sport bemutato, amely reprezentalja a didkok igényes szabadidds tevékenységének

sokszinliségeét.

X.4. Tanulmanyi Kirandulasok

X.4.1. Intézményiinkben a tanulmanyi kirandulas a sziil6k illetve tanulok igényeit is érvénye-
sitd, a pedagdgusok altal meghatarozott szakmai szempontok alapjan tanulmanyi céllal tett osz-
talykirandulas. A végz0s tanulok kivételével az irasbeli érettségi ideje alatt, tanitas nélkiili mun-
kanapon szervezziik oly moédon, hogy az irasbeli feliigyelet megszervezését ne akadalyozza. A

tanulmanyi kirandulas a vézds évfolyamokon az szi id6szakban hétvégén ill. tanitast kovetden
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keriil lebonyolitasra. Kisérétanarként a tanulmanyi kirandulason minden f6allast pedagdgus
részt vesz, ahol heti 40 6ras munkaidejiikon beliil feliigyelnek, a felmeriilé koltségeket pedig a

tanulok alljak. A nevelGtestiilet szorgalmazza a kevésbé koltséges megoldasokat.

X.4.2. Emelt szintli foglalkozas keretében valamint tantervi kovetelményekhez kapcsoloddan
is szervezhetd tanulmanyi kirandulas, terepgyakorlat a képzés oktatasi céljanak megfelelden a

X.4.1. pontban megfogalmazott anyagi vonzatokkal.

X.5. Tanitasi idon kiviili programok

X.5.1. Lehet6leg valamely évkozi tanitasi sziinethez kapcsolodva kiilfoldi tanulmanyi utak
szervezeését szorgalmazzuk azzal a céllal, hogy az idegen nyelvek tanulasaban kitartast és ered-
ményt tanusitd tanulok kiilfoldon (Anglia, Ausztria, Németorszag, Olaszorszag), anyanyelvi
kornyezetben gyakorolhassak ¢és fejleszthessék nyelvi ismereteiket, szerezzenek tapasztalatokat
az adott nyelvet besz¢éld nép kulturajarol, hagyomanyairél, mindennapjair6l. Toreksziink angol
¢s német munkanyelvii testvérkapcsolat kialakitasara, az Europai Uni6 oktatasi programjai altal

nyujtott lehetéségek hasznositasara.

X.5.2. Szorgalmazzuk a 9. és 11. évfolyamos tanuldink Kiilfoldi Nyelvtanulasi Programban

valo részvételét.
X.5.3. A nyari sziinetben tanul6i érdeklodés alapjan a kovetkezd programokat szervezziik:

- vizi tara

- sporttabor

Az intézmény vezetdi, a DOK és a programokat szervezé pedagdgusok torekszenek arra, hogy
a sziinidei tanuloi programokban résztvevoket palyazati, alapitvanyi lehetdségek kihasznalasa-

val anyagilag is timogassak.
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XI. Az iskola helyi tanterve tantargyanként a tantervi haléval 6sszhang-

ban (melléklet)

Helyi tanterveinket az 5/2020. (1.31.) Korm. rendelet A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, beve-
zetésérdl és alkalmazasardl szold 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasardl “Alapora-
szamok tanulasi teriiletenként kétéves bontasban 11.2.1.1. tablazata, “A tanulok heti kotelezo
alaporaszama €s maximalis oraszama évfolyamonként™ 11.2.1.2, tdblazata, az “Ajanlas az alap-
oraszamok tanulasi teriiletekhez tartozo tantargyanként, képzési szakaszok és évfolyamok sze-
rinti aranyos tanoraelosztasara a 8 évfolyamos altalanos iskoldk és a 4 évfolyamos gimnéziu-
mok szamara” I1.2.1.3. tdblazata, valamint az oltatas.hu-n megjelent “A 2020-as NAT-hoz il-

leszked? tartalmi szabalyozok™ alapjan készitettiik.

https://www.oktatas.hw/kozneveles/kerettantervek/2020_nat (2020.04.01.)

Ajka, 2025.04.02.

hetea - Lo

Mihal{fi Laszlé

igazgatd
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Legitimacidés zaradékok
1. Nevelétestiilet nyilatkozata

A pedagdgiai programot az intézmény nevelbtestiilete 2025.
aprilis 10. napjan tartott értekezletén elfogadta.

Ajka, 2025. aprilis 10.

h-Qea- Lo,
Mihalyfi Laszlé
igazgato



2. Intézményi tanacs nyilatkozata

A pedagdgiai programot az intézményi tanacs megismerte és
véleményezési jogat jelen pedagdgiai program fellilvizsgalata
soran, a jogszabalyban meghatarozott (igyekben gyakorolta.

Ajka, 2025. aprilis 3.
lu,W/( ™ ‘

Jakliné Tilhof Agnes
az intézményi tanacs elntke



3. Szul6éi munkakozosség nyilatkozata

A pedagégiai programot a szil6i munkak6zbsség megismerte
és véleményezési jogat jelen pedagdgiai program felllvizsgalata
soran, a jogszabalyban meghatarozott Gigyekben gyakorolta.

Ajka, 2025. aprilis 8.

Bandi Veronika
a szuléi munkakdzosség elndke



4. Fenntartoi nyilatkozat

Jelen pedagoégiai programot a fenntarté ellendrizte, a nemzeti
koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény 25. § (4) bekezdése
értelmében a Papai Tankerlleti Kézpont mint az intézmény
fenntartéja gyakorolta egyetértési jogat.

Papa, 2025. ....................

Egyhazi Andrea
tankerileti igazgaté



